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Lahtuvalt Ulikooliseaduse § 10 Ig-s 4 ja Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri
pohimaaruse punktides 3.7.3 ja 3.7.1 sisalduva volituse pd&hjal kehtestatud dokumendi
“Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine kérghariduse esimesel ja teisel astmel” punktidest 41.1 ja
42 sedastab Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri kdrghariduse hindamisndukogu
(edaspidi NGukogu) jargmist:

Tartu Ulikool kooskdlastas EKKAga dppekavagrupi kvaliteedihindamise aja 1.03.2016.
EKKA juhataja kinnitas 15.02.2017 korraldusega Tartu Ulikooli ja Tallinna Ulikooli ajakirjanduse ja

infolevi 6ppekavagrupi esimese ja teise Gppeastme kvaliteedi hindamise komisjoni (edaspidi
komisjon) koosseisus

Agusta Palsdottir Komisjoni esimees, professor, University of Iceland, Island

Leen d’Haenens Professor, KU Leuven, Belgia

Vdino Koorberg Eesti Akadeemilise Ajakirjanduse Seltsi liige, Eesti

Annisa Suliman Principal Lecturer, Leeds Beckett University, UK

Meelis Suld Eesti Ajakirjanike Liidu juhatuse esimees, Eesti

Marija Vasilevska Ulidpilane, University of “Ss. Cyril and Methodius”,
Macedonia

Margus Viher Patendiameti peadirektor, Eesti

Tartu Ulikool esitas ajakirjanduse ja infolevi ppekavagrupis hindamisele jargmised dppekavad:




Infokorraldus (rakenduskorgharidusope)

Info- ja teadmusjuhtimine (magistriépe)
Ajakirjandus ja kommunikatsioon (bakalaureusedpe)
Kommunikatsioonijuhtimine (magistriope)
Ajakirjandus (magistriépe)

Tartu Ulikool esitas eneseanaliilisi aruande EKKA biiroole 17.01.2017, mille
hindamiskoordinaator saatis komisjonile 14.02.2017.

Hindamiskiilastus Tartu Ulikoolis toimus 20. — 21.04.2017.

Komisjon saatis hindamisaruande projekti EKKA biiroole 5.06.2017, mille EKKA edastas
kérgkoolile kommenteerimiseks 7.06.2017 ja millele Tartu Ulikool esitas vastuse 20.06.2017.

Komisjon esitas I6pliku hindamisaruande EKKA biiroole 21.06.2017. Hindamisaruanne on otsuse
lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekaiiljel.

Lopliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas Noukogu sekretar NGukogu
liikmetele 25.08.2017.

Noukogu arutas saadud dokumente 29.09.2017 istungil 8 liikme osalusel ning otsustas tuua
hindamisaruandest vilja jargmised Tartu Ulikooli ajakirjanduse ja infolevi dppekavagrupi esimest
ja teist Oppeastet puudutavad tugevused, soovitused ning parendusvaldkonnad.

Oppekavagrupi tasand

Tugevused
1) Oppekavagrupi tugevuseks on selle interdistsiplinaarsus, mis loob véimalused koostd6ks teiste
Oppekavagruppidega.
2) Ulidpilased on vdimekad ja motiveeritud ning 8ppekavade, 8ppejdudude ja Sppetddga rahul.
3) Oppejdud on akadeemilisele tédle pithendunud.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

2)

3)
4)

Viimasel paaril aastal labi viidud ulatuslike muudatuste tottu Oppekavades on Gppejoudude
tookoormus olnud murettekitavalt kdrge. Soovitav on kiiremas korras varvata Oppekavadele
juurde noori kvalifitseeritud oppejoude, et tagada akadeemilise personali jarelkasv.

Osadel Oppekavadel on (liGpilaste valjalangevus killalt kdrge. Kdrgkoolil on soovitav seda
olukorda hoolikalt jélgida ja otsida sellele paindlikke lahendusi.

Ulidpilaste rahvusvaheline mobiilsus on liiga madal ning seda tuleks t&sta.

Parast korgharidusreformi kokkulepitud rahastamismudel ei ole suutnud kompenseerida
riigieelarvevaliste vahendite taielikku kaotust. Selle tulemusel on sotsiaalteaduslike erialade
rahastus oluliselt vdhenenud, eriti parast 2015/2016. OGppeaastat. Ebapiisavad rahalised
vahendid on tosine puudujadk, mis vOib osutuda takistuseks mh noorte kvalifitseeritud
Oppejoudude varbamisel Oppekavagrupis ning mdjutada seeldbi Oppejoudude Oppe- ja
teadustdd koormust ja kvaliteeti.
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Korgkoolis tuleks arendada vilja protseduurid, mille abil tdsta Glidpilaste aktiivsust tagasiside
andmisel dppekavale kui tervikule.

Ulikooli raamatukogu remondiga seotud probleemid mdjutavad tudengite dpikogemust ning
nende lahendamine peaks olema prioriteediks.

Oppekavade tasand
INFOKORRALDUS (RAKENDUSK@RGHARlDUSéPE)

Tugevused

Oppekava vastab Eesti tédturu muutuvatele vajadustele.

Oppekavaarenduse kaigus on kava vdrreldud sarnaste rahvusvaheliste ppekavadega.
Oppejdud tdid vilja, et dppekava Uleviimisel Viljandist Tartusse oli méairava tihtsusega
Uhiskonnateaduste instituudi interdistsiplinaarsus. See vdimaldab suurendada &ppekavas
lekantavate oskuste rolli, mida hindavad nii Glidpilased kui té6andjad.

Ulidpilastel vdimaldatakse td6tamist ja Sppimist paindlikult ihendada.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

LGpetajate erialane profiil vGiks olla laiahaardelisem voi teiste kdrgkoolide ja teadusasutuste
huvidega paremini seotud. Oppekavas peaks olema selgemalt kajastatud ka suurandmetega
(big data) seotud temaatika.

Oppekava sisu vdiks rohkem keskenduda lilesandele orienteeritud infokaitumisele ja
infopraktikatele ning todalasele infokirjaoskusele, et tugevdada dppekava infoteaduse
komponenti. Selle raames voiks mh kasitleda ka infokasutajate perspektiivi.

Oppekava iseloomu arvestades on oluline digitaalseid 8ppe- ja uurimiskeskkondi jarjepidevalt
ajakohastada.

Kaaluda tuleks I6put66 kohustuslikuks muutmist ppekava |Gpetamisel, eriti arvestades
Opingute jatkamist magistridppes.

Akadeemilisele personalile, eriti noorematele 6ppejoududele tuleks anda senisest rohkem aega
ja voimalusi teadustdoks.

Parast Oppekava uleviimist Viljandist Tartusse jai sellele alles vaid ks infoteaduse taustaga
dppejdud. Ulejaanud dppetddd viivad labi osakoormusega praktikutest kiilalisdppejdud. Seega
on Oppekaval selge puudus pohikohaga erialadppejoududest, millele tuleb kiiremas korras
lahendus leida.

Tuleks leida uusi vdimalusi, kuidas suunata Ulidpilasi dpinguid digeaegselt Idpetama.

INFO- JA TEADMUSJUHTIMINE (MAGISTRIOPE)

Tugevused

Tooturul on suur vajadus teadmusjuhtimise kompetentsi jarele, mistdttu dppekava I0petajatel
on head karjaarivaljavaated.

Oppekaval on interdistsiplinaarne suunitlus. Oppekava keskendub analiiiitiliste oskuste ja
kompetentside arendamisele.
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Oppetdds kasutatakse digitaalseid Spikeskkondi ning vdimaldatakse ligipadsu erinevatele
digitaalsetele 6ppematerjalidele.

Oppekaval, eriti teadustdé metodoloogia Opetamisel, toimub positivne koostdd
Oppejoududega teistelt erialadelt nagu informaatika, kommunikatsioon ja sotsioloogia.
Oppetdds on labi praktikapartnerite osaluse omavahel histi ihendatud teoreetiline ja praktiline
osa.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Oppekava sisu voiks rohkem keskenduda iilesandele orienteeritud infokiitumisele ja
infopraktikatele ning todalasele infokirjaoskusele, et tugevdada Oppekava infoteaduse
komponenti. Selle raames vdiks mh kasitleda ka infokasutajate perspektiivi. Lisaks on soovitav
uurida vdimalusi erialaseks koostddks Tallinna Ulikooliga ning teha tihedamat koostd6d
sotsioloogia Oppetooliga.

Oppekavale tuleks varvata juurde uusi infoteaduse kvalifikatsiooniga &ppejdude.
Oppejdududele tuleks vdimaldada rohkem aega teadustdoks.

Kuna dppekava on olnud pidevas muutumises, tuleks kasuks teatav stabiilsuse ja jarjepidevuse
periood.

Rakendada tuleks dpetamismeetodeid, mis vGimaldavad tdéotamist ja Oppimist omavahel
paremini ithendada.

Oppekavasse tuleks tekitada ,mobiilsusaknad ja leida paindlikke lahendusi, et soodustada
lGhiajalist rahvusvahelist 8pirannet.

Tagada tuleb rahalised vahendid digitaalsete 6ppekeskkondade ja —vahendite jarjepidevaks
ajakohastamiseks.

Ulidpilased vajavad &pingute keskel tuge, et viheneks viljalangevuse maar ja litheneks
keskmine |Gpetamisaeg.

AJAKIRJANDUS JA KOMMUNIKATSIOON (BAKALAUREUSEOPE)

Tugevused

Oppekavas on edukalt (ihendatud traditsioonilised ja kaasaegsed lahenemisviisid ning
tasakaalustatud erinevate sidusriihmade vajadused. Oppekava on rahvusvahelises v&rdluses
korgel tasemel.

Tooandjate hinnangul on muutused dppekavas toonud kaasa (liGpilaste oskuste ja padevuste
margatava paranemise.

Ulidpilased saavad pea kogu dppeperioodi viltel paindlikult valida, kas nad soovivad keskenduda
ajakirjanduse v6i kommunikatsiooni suunale.

Oppekaval on heas tasakaalus teoreetiline ja praktiline &pe.

Oppetdds on kesksel kohal (ilidpilaste ennastjuhtiv 8ppimine, enesehindamine ning &ppimise
metakognitiivsed protsessid. Eeldatakse, et tlidpilased vGtavad ise vastutuse oma Oppetdo eest.
Loomisel on erinevad lahendused, mis toetavad iseseisvat ja paindlikku digidpet, nt kvaliteetsed
e-loengud ja MOOC-id.

Igal semestril pakutakse valja lisamooduleid, et lidpilased saaksid valida suurema hulga
valikainete vahel.

Ulidpilastele osutatakse I8putddde kirjutamisel detailset ja p&hjalikku tuge. Tunnustust vaarib
teaduslaada idee, mis soodustab arutelu tekkimist (iliGpilaste ja nende vdimalike juhendajate
vahel.

Tagasisidemehhanismid toimivad téhusalt.
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Ulikoolis toimunud struktuurimuudatused on andnud (ihiskonnateaduste instituudile vdimaluse
laheneda Gpingutele senisest interdistsiplinaarsemalt. Selline kollegiaalne lahenemisviis on
leidnud Sppejoudude heakskiidu ja tdhustanud ppetddod.

Oppejdud kaasavad magistriastme (ilidpilasi bakalaureusedppe labiviimisse, pakkudes neile selle
kaigus ka pedagoogilist koolitust. See annab (lidpilastele vaartusliku kogemuse ja leevendab ka
Oppejoudude to6koormust.

Ulidpilased hindavad vdimalust saada dppejdududelt personaalset tagasisidet. Samuti tdid
tudengid vaga positiivses votmes valja Oppekoordinaatorite tuge.

Sisseastumiskatsete juures viibivad ka praktikud.

Oppevahendid klassiruumides ja uudistestuudiotes on viga heal tasemel.

Oppejdud plitiavad olla véimalikult paindlikud, et tlidpilased saaksid omavahel iihildada
toé6tamist ja Sppimist.

Ajakirjanduse suuna Oppejdududel on tugev akadeemiline ja teadustdéd taust ning hea
arusaamine sellest, millised padevused ja oskused (liGpilased G&pingute I6puks peaksid
omandama. Neil on tihedad kontaktid ka praktikutega.

Instituut julgustab nooremaid dppejoude arendama oma Opetamisoskusi, pakkudes neile laia
valikut tdienduskursusi ja vajalikke tugisiisteeme.

Oppejdud jagavad omavahel nii formaalselt kui mitteformaalselt parimaid &petamispraktikaid.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Viimase nelja-viie aasta jooksul on toimunud kiirelt palju muudatusi. Kasuks tuleks teatav
stabiilsusperiood.

Rohkem tuleks pakkuda vGorkeelset Opet, et muuta O&ppekava atraktiivsemaks ka
rahvusvahelistele tudengitele ning soodustada , rahvusvahelistumist kodus®.

Valikainete ja kontakttundide hulka on eelarvekarbete tottu vahendatud. Tuleb jalgida, et see ei
hakkaks kahjustama Glidpilaste huve.

Rohkem tahelepanu tuleks péérata audiovisuaalsete oskuste arendamisele. Oppejdududele
tuleks paremini tutvustada e-Gppe véimalusi. E-Gppe voimalused tuleks tagada vordselt kdigis
Opimoodulites. Samuti tuleks veebipdhise Sppe labinud (lidpilastele tagada piisav tagasiside.
Tooandjate hinnangul tuleks tugevdada Glidpilaste professionaalset identiteeti.

Sidemeid todandjatega tuleks veelgi tugevdada - nditeks korraldada kohustuslikke
praktikaperioode erinevates ettevotetes jmt. Samuti tuleks praktikuid senisest
siistemaatilisemalt kaasata Oppetdosse.

Bakalaureuseastme |Gpetajate maar on madal, mis seab kahtluse alla Gppetdd efektiivsuse.
Oppetdd korraldus peaks vdimaldama ilidpilastel todtamist ja Sppimist omavahel paremini
Uhendada, seades samas paindlikkusele konkreetsed piirid.

Tagada tuleks kvaliteedijuhtimisslisteemi stabiilsus ja avatud ning suletud kiisimuste hea
tasakaal rahulolukisitlustes, tagamaks pikemaajalise vordluse véimaluse.

Kommunikatsiooni suuna Ulidpilastel on esimestel dppeaastatel vahem vdimalusi oma praktilisi
oskusi arendada kui ajakirjanduse suuna tudengitel.

Kuna kasutatavad hindamismeetodid erinevad Gppejéuti margatavalt, on soovitav korraldada
Oppejoududega kord semestris kohtumisi, mille kaigus arutatakse opivaljundite hindamist
puudutavaid teemasid.

Madal palgatase ja korge tookoormus mdjutavad Oppejdudude tervist ja moraali ning ei
voimalda varvata Ulikooli t66le uurimistéoga tegelevaid praktikuid. Suurem osa Gppejoude
teenib palgalisa, to6tades lisaks ka mujal.

Puuduvad rahalised vahendid, et slstemaatiliselt toetada Gppejoudude arengut. See vdib
avaldada negatiivset mdju Opetamismeetoditele ning vahendada seeldbi ka tudengite rahulolu.




13) Oppejdudude vdimalused veeta semester vilismaal on rahaliste vahendite puudumise t&ttu
piiratud.

14) Vilismobiilsuses osaleb vaid 3% Ulidpilastest, mis on selgelt ebapiisav. Ulidpilasi, kes dpirdndes
osalevad, ei tohiks karistada pikema dppeperioodiga. See nduab Sppekavas senisest suuremat
paindlikkust ning usaldust partnerinstitutsioonide vastu.

15) Kuivord Ulidpilaste rahvusvaheline mobiilsus on piiratud, tuleks Gppetodsse kaasata senisest
enam vélisGppejoude (,,rahvusvahelistumine kodus®).

16) Parimaid Glidpilastoid vBiks ,,muta“” tleriigilistele meediakanalitele.

17) Tudengid hindavad kdrgemalt dppetddd vdikestes rihmades. Piiratud ressursside tingimustes
tuleks hoolega jalgida, et dppertiihmad ei ldheks liiga suureks.

KOMMUNIKATSIOONIJUHTIMINE (MAGISTRIOPE), AJAKIRJANDUS (MAGISTRIOPE)

Tugevused

1) Tunnustust vaarib ajakirjanduse Gppetooli juhataja plaan kujundada Eestis sotsiaalpoliitiline
kokkulepe, milline peab olema professionaalne ajakirjandus. Sellesse protsessi tuleks kaasata
erinevad sidusriihmad (sh Tallinna Ulikool).

2) Kommunikatsioonijuhtimise Oppekava arendatakse jarjepidevalt, kogudes tagasisidet nii
Oppejoududelt, todandjatelt kui tudengitelt. Kdigi Oppejdududega peetakse regulaarseid
koosolekuid, kus arutletakse dppekava sisu ja Sppeprotsessi teemadel. Ulidpilastele pakutakse
eraldi kursuse raames véimalust motiskleda Gppeprotsessi ja saavutatavate Opivaljundite Ule.

3) Ajakirjanduse magistriGppekaval tootatakse elukestva Oppe raames vialja tdiendkoolitust
tegevajakirjanikele.

4) Oppekavades on heas tasakaalus oskuste arendamine ning akadeemiline dpe.

5) lIgal semestril pakutakse vélja lisamooduleid, et UliGpilased saaksid valida suurema hulga
valikainete vahel.

6) Ulidpilased on rahul ndustamisteenusega ning vdimalusega dppida nadalavahetustel.

7) Eeldatakse, et liopilased vGtavad ise vastutuse oma Oppetdd eest. Kasutusel on nitdisaegsed
Opetamismeetodid.

8) Ulidpilastele osutatakse I8putddde kirjutamisel detailset ja pShjalikku tuge. Tunnustust véarib
teaduslaada idee, mis soodustab arutelu tekkimist Glidpilaste ja nende vGimalike juhendajate
vahel.

9) Oppetddle |dhenetakse Sppijakeskselt — k&igi loengumaterjalide kittesaadavaks tegemine
semestri alguses voimaldab Glidpilastel Gpinguteks korralikult ette valmistuda ja oma aega
téhusalt kasutada.

10) Paindlik dppekorraldus véimaldab UliGpilastel Gihildada to6tamist ja Gppimist.

11) Ajakirjandustudengitel on nuid véimalus esitada I6putdod asemel loominguline projekt, mille
tulemusel on IGpetajate arv tdusnud.

12) Praktikajuhendamine on tdhus ja efektiivne.

13) Ulidpilasi innustatakse kriitiliselt m&tlema ning pidama nt eneserefleksiooni paevikut.

14) Magistrante julgustatakse jagama oma kogemusi ja teadmisi bakalaureuseastme tudengitega,
mis mdjub viimastele inspireerivalt ning aitab vahendada Sppejoudude todkoormust.

15) Oppejdud on teaduslikult aktiivsed.

16) Oppejdud on pithendunud Eesti kultuuri- ja tédelu paremaks muutmisele. Nad on oma eriala
kirglikud asjatundjad ning soovivad viia ellu teaduspd&hist dppekava, millel on selge Ghiskondlik
mdju.
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Ajakirjanduses on kasvamas peale uus pdlvkond noori entusiastlikke 6ppejoude, kes annavad
dppe- ja teadustddle virske vaatenurga. Ulidpilased hindavad 8ppejdudude erialast tausta ja
kogemusi korgelt.

Ajakirjanduse magistrikaval on heas tasakaalus akadeemilise taustaga ja praktikutest dppejoud.

Oppejdud osalevad rahvusvahelistes teadusprojektides ja —vrgustikes.

Meedia ja  kommunikatsiooni  Oppetooli Oppejoududel on  korgelt arenenud
organisatsioonikultuur. Uheksal &ppejdul on doktorikraad ning neli kaitseb doktoritd
Ihitulevikus. Oppejdudude meeskonnaga on (hinenud ka kolm noort rahvusvahelise
akadeemilise taustaga teadustootajat. Instituut pakub Oppejéududele tdienduskoolituse
programmi, milles aktiivselt osaletakse.

Renoveeritud ja kaasaegselt sisustatud Oppehoone Tartu keskmes on tudengitele heaks
tookeskkonnaks.

Ajakirjandusoppesse saavad astuda ka muu akadeemilise taustaga Ulidpilased, kellele dppejoud
pakuvad vajadusel tasandusépet.

Viljalangejatega viiakse labi lahkumisvestlus.

71% protsenti kommunikatsioonijuhtimise ja 75 — 90% ajakirjanduseriala I16petajatest t66tab
erialasel tookohal.

Ajakirjanduse 0ppekavale sisseastujate arv on kasvav. Valjalangejate arv on madalal tasemel.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Muutuste tottu ajakirjanduse Gppekavas on ingliskeelsete dppemoodulite hulk vahenenud, mis
vOib mdjuda halvasti rahvusvahelistumisele. Ka Gppejéudude hinnangul on Gppekavad liiga
lokaalsed ning rahvusvaheline koostdd nork.

Kohati esineb kattuvusi Oppeainete vahel, mida on vdimalik likvideerida Oppekavade
Uimberstruktureerimise teel.

Kommunikatsioonijuhtimise 8ppekava tuleks senisest paremini turundada.

Tooandjate silmis on probleemiks IGpetajate vdhene keeleoskus (vene, soome) ja pingetaluvus.
Lisaks peavad todandjad vaheseks nende online meedia, kiire ja tdhusa allikate leidmise ning
projektide eelarvestamise oskusi.

Arvestades magistrioppesse vastuvOetud (Ulidpilaste erinevat erialast tausta, tuleks neile
Oppekavas pakkuda erinevaid valikuvdimalusi (sh tasandusmooduleid).

Edasi tuleks arendada e-Gppe siisteemi, et pakkuda GliGpilastele kaugdppe véimalusi.
Ajakirjanduse magistriGppekava eesmark ja kavandatud Gpivaljundid (Ulidpilaste teoreetiline ja
praktiline ettevalmistus edukaks t60ks erinevate meediakanalite toimetajana) tuleks hoolikalt
Ule vaadata ning t66andjate esindajatega labi arutada. Soovitav on vorrelda dppekava uldisi
Opivaljundeid erinevate dppeainete Opivaljundite ja tddandjate vajadustega.

Toédandjad vdiksid rohkem panustada ajakirjanduse dppekava sisuarendusse. Oppejdud peaksid
hoidma ennast kursis eriala viimaste arengutega. Samuti voiks praktika raames korraldada
individuaalset ja rthmakoost66d Gppejoudude, td6andjate ja Ulidpilaste vahel.

Oppekavadele tuleks varvata juurde dppejdude (sh vilisdppejdude, kasutades dra Erasmus Plus
vbimalusi) — praegu on olemasolevate Oppejoudude téokoormus liiga korge. Magistrantide
kasutamine bakalaureusedppes kvalifitseeritud dppejéudude asemel vGib tuua kaasa Gppetdd
taseme languse.

Oppejdudude madala palgataseme teema tuleks tdstatada iilikooli juhtkonnas.

Oppevahendeid tuleks pidevalt uuendada.

Loputddde puhul on esinenud plagiaadijuhtumeid. Tuleb hoolikalt jalgida, milliseid samme
voetakse ette selleks, et loomevargust dra hoida.




13) Ulipilaste rahvusvaheline mobiilsus on madal. Oppejdud peaksid réhutama dlidpilastele

10.

11.

12.

13.

14.

valismobiilsuse olulisust.

Dokumendi ,,Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine kdrghariduse esimesel ja teisel astmel“ p 41
satestab, et hindamisndukogu kinnitab hindamisaruande 3 kuu jooksul parast selle saamist.
Noukogu kaalub hindamiskomisjoni poolt valja toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi
ning otsustab viia jargmine dppekavagrupi kvaliteedi hindamine labi kas seitsme, viie voi kolme
aasta parast.

Ndukogu kaalus punktis 9 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et
Oppekava, sellel toimuv 6pe ning dppealane arendustegevus vastavad nduetele tingimusel, et
korgkool kdrvaldab jargmise puuduse:

Vastavalt Vabariigi Valitsuse maéaruse ,, Korgharidusstandard“ (KHS) § 6 Ig 7 punktile 1 vastab
opingute ldbiviimine néuetele, kui 6ppetédks on olemas korralised 6ppejoud ja teadustéétajad,
kelle arv on nende lilesannetest, ldbiviidava 6ppe- ja teadustéé mahust ning juhendatavate
Uliopilaste arvust tulenevalt piisav, et 6ppekava eesmdrke ja dpiviéljundeid saavutada.
Infokorralduse bakalaureuse- ning Info- ja teadmusjuhtimise magistridppekaval on selge puudus
korralistest infoteaduse taustaga 6ppejoududest. Sellele probleemile tuleb leida kiirelt lahendus.
Oppejdududele tuleb vdimaldada rohkem aega teadustdoks.

Haldusmenetluse seaduse (HMS) § 53 Ig 1 p 2 jargi on haldusakti kbrvaltingimus haldusakti
pohiregulatsiooniga seotud lisakohustus ja p 3 kohaselt ka lisatingimus haldusakti
pohiregulatsioonist tuleneva diguse tekkimiseks. HMS § 53 Ig 2 p-d 2 ja 3 satestavad, et
haldusaktile véib kehtestada kbrvaltingimuse, kui kGrvaltingimuseta tuleks haldusakt jditta
andmata véi kui haldusakti andmine tuleb otsustada halduse kaalutlusdiguse alusel. NGukogu
leidis, et kdrvaltingimuseta tuleks jargmine 6ppekavagrupi kvaliteedihindamine viia labi vahem
kui 7 aasta péarast ning dokumendi ,Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine kdrghariduse esimesel
ja teisel astmel” punktide 41.1 ja 42 alusel ning

OTSUSTAS

Kinnitada hindamisaruanne ning viia jirgmine Tartu Ulikooli ajakirjanduse ja infolevi
oppekavagrupi esimese ja teise 6ppeastme kvaliteedi hindamine labi 7 aasta parast jargmise
korvaltingimusega:

Tartu Ulikool esitab hiljemalt kuupdevaks 29.09.2019 ingliskeelsena punktis 11 kirjeldatud
puuduste kdrvaldamise kohta aruande. Kdrvaltingimuse taitmise hindamiseks kaasatakse
hindamiskomisjoni liikmeid.

Otsus voeti vastu 8 poolthdalega. Vastu 0.

Kui Tartu Ulikool kdrvaltingimust tihtaegselt ei tiida, tunnistab Ndukogu hindamisotsuse
kehtetuks ja maarab uue Gppekavagrupi kvaliteedihindamise tahtaja voi kehtestab
hindamisotsusele uue korvaltingimuse.

N&ukogu teeb Tartu Ulikoolile ettepaneku esitada EKKA-le hiljemalt 29.09.2019 tegevuskava ka
aruandes toodud muude parendusvaldkondade ning soovituste arvestamise kohta.




15. Isikul, kes leiab, et otsusega on rikutud tema digusi voi piiratud tema vabadusi, on voimalik
esitada vaie EKKA hindamisndukogule 30 paeva jooksul parast seda, kui vaide esitaja
vaidlustatavast toimingust teada sai voi oleks pidanud teada saama. Otsuse kohtulik
vaidlustamine on vdimalik 30 pdeva jooksul alates selle kattetoimetamisest, esitades kaebuse
Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Maaja-Katrin Kerem Hillar Bauman
Noukogu aseesimees Noukogu sekretar




