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Lihtuvalt rakenduskdrgkooli seaduse § 21" Ig-st 2 ning iilikooliseaduse § 10 Ig-s 4 ja Eesti Krg- ja
Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri pdhimaaruse punkti 3.8.3 ning punktis 3.8.1 sisalduva volituse
pdhjal kehtestatud dokumendi “Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine kdrghariduse esimesel ja
teisel astmel” punkti 41 alusel sedastab Eesti Kdrg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri
korghariduse hindamisndukogu (edaspidi N6ukogu) jargmist:

Sisekaitseakadeemia kooskdlastas EKKAga dppekavagrupi kvaliteedihindamise aja 11.11.2015.
EKKA juhataja kinnitas 7.07.2016 korraldusega Sisekaitseakadeemia sisekaitse ning drinduse ja

halduse 6ppekavagruppide esimese ja teise dppeastme kvaliteedi hindamise komisjoni (edaspidi
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Sisekaitseakadeemia esitas sisekaitse 6ppekavagrupis hindamisele jargmised dppekavad:

Politseiteenistus (rakenduskorgharidusope)
Padsteteenistus (rakenduskorgharidusope)
Korrektsioon (rakenduskérgharidusope)

Sisejulgeolek (magistridpe)

Arinduse ja halduse dppekavagrupis esitas Sisekaitseakadeemia hindamisele jargmised

Oppekavad:

Maksundus ja toll (rakenduskorgharidusope)
Toll ja maksundus (rakenduskdérgharidusope)

Hindamine toimus koos kutsehariduse Vara- ja isikukaitse dppekavariihma akrediteerimisega,
kus hinnati jargmisi kutsehariduse dppekavasid:

Piirivalvuri eriala
Patrullpolitseiniku eriala
Paastja eriala
Paastemeeskonna juhi eriala
Paastekorraldaja eriala
Vanglaametniku eriala




Sisekaitseakadeemia esitas eneseanallilisi aruande EKKA biiroole 22.06.2016, mille
hindamiskoordinaator saatis komisjonile 5.07.2016.

Hindamiskilastus Sisekaitseakadeemias toimus 20.-22.09.2016.

Komisjon saatis hindamisaruande projekti EKKA biiroole 11.10.2016, mille EKKA edastas
kdrgkoolile kommenteerimiseks 12.10.2016 ja millele Sisekaitseakadeemia esitas vastuse
21.10.2016.

Komisjon esitas I6pliku hindamisaruande EKKA biiroole 25.10.2016. Hindamisaruanne on otsuse
lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav EKKA kodulehekiiljel.

Lopliku hindamisaruande ja eneseanallilisi aruande edastas Noukogu sekretar Ndukogu
liikmetele 25.10.2016.

NOukogu arutas saadud dokumente 11.11.2016 istungil 11 liikme osalusel ning otsustas tuua
hindamisaruandest vélja jargmised Sisekaitseakadeemia sisekaitse ning arinduse ja halduse
Oppekavagruppide esimest ja teist dppeastet puudutavad tugevused, soovitused ning
parendusvaldkonnad.

Oppekavagruppide tasand

Tugevused
1) Ulidpilased on kdrgelt motiveeritud ja piihendunud ning tahavad ja suudavad anda tagasisidet.

2)
3)
4)
5)

6)

Ulidpilastel oli selge arusaam sellest, milliseid teadmisi ja oskusi nad soovivad &ppekavadel
omandada ning millised on edasised dppimis— ja karjaarivéimalused.

Oppejdududel on petatavates valdkondades asja- ja ajakohane praktiline kogemus.
Opiressursid (simulaatorid, varustus, e-8ppe vahendid) on suurepérasel tasemel.
Oppekavagruppide tugevuseks on t8hus koostdd erinevate ametitega, kes teevad sageli ka
arendusettepanekuid.

E-Ope toimib hasti ja praktikakorraldus on innovaatiline ja tShus. Ldbivalt on kasutusel
kaasaegsed dpetamismeetodid.

Oluliseks arenguks on kaugdppe kasutuselevott ja tdienduskoolituste labiviimine piirivalvuritele,
politseinikele ja teistele kutsealadele.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

2)
3)

4)

5)

Ule tuleb vaadata strateegia, mille abil virvata SKA-sse senisest enam vodrkeele, eriti inglise ja
vene keele oskusega Ulidpilasi. VGOrkeeledpet tuleb erialadppega jatkuvalt integreerida.
Oppejdud ei ole piisaval maéaral kursis SKA personaliarengu strateegiaga.

Oppejdude pole kohati piisavalt (nt uue integreeritud dppekava valjatdétamise algfaasis)
kaasatud Gppekavaarendusse.

Plagiaadi avastamiseks kasutatav tarkvara on kattesaadav vaid eestikeelsete, kuid mitte inglis-
vOi venekeelsete tekstide jaoks. Akadeemilisi eksimusi ja plagieerimist puudutavad eeskirjad
tuleb kriitiliselt lile vaadata ja teha teatavaks kdigile dppejoududele ning teistele (lidpilaste
hindamisega seotud isikutele.

Koigil dppekavadel tuleks dppurite majutuse, lilalpidamise ja muude tugiteenuste osas luua
vordsed tingimused.




6) Oppejdudude tddkoormuse jaotus tuleks muuta Siglasemaks ja |dbipaistvamaks, eriti dppe- ja
teadustdd vahekorda ja tdiendGppe vdimalusi puudutavas osas.

7) Suurendada tuleks SKA dppejoududele ja Ulidpilastele veebis kdttesaadavate erialaajakirjade
taistekstide arvu.

8) Personali tuleks paremini informeerida tegevustest Gppe labiviimise erinevate asukohtade
konsolideerimisel.

Oppekavade tasand
POLITSEITEENISTUS (RAKENDUSKGRGHARlDUSéPE)

Tugevused

1) Oppekavaarendus toimub diinaamiliselt ja innovaatiliselt ning p&hineb muudatustel
Sisekaitseakadeemias ja Politsei- ja piirivalveametis (PPA) ning vilistlastelt, té6andjatelt,
dppuritelt ja dppejdududelt kogutud tagasisidel. Oppekava iilesehitus on kooskdlas PPA
pdhiiilesannete ja -kompetentsidega. Oppekava ajakohastatakse jirjepidevalt vastavalt
tegelikule olukorrale julgeolekuvaldkonnas.

2) Politsei ja piirivalve valdkonna dppekavad on heas kooskdlas SKA pShieesmarkide ja
arendustegevustega.

3) Too6andjad on tihedalt kaasatud Gppekavaarendusse ning dppekavade ajakohastamisse ja
rakendamisse (sh 16putddde teemavalik, osalemine eksami- ja kaitsmiskomisjonides jne.).

4) Praktikakorraldus on suureparasel tasemel, hasti Gles ehitatud ja pideva jalgimise all. Praktikat
viiakse ldbi ja juhendatakse koostdds Politsei- ja Piirivalveametiga erinevates Eesti piirkondades.

5) ErialaGpe ja voorkeeledpe on omavahel hasti integreeritud.

6) Ulidpilaste tagasisidet vdetakse dppekavaarenduse kiigus jirjepidevalt arvesse, niiteks on
IGpueksamisse lisatud praktiline komponent.

7) Oppetdds kasutatakse sama tiilipi varustust, mis on kasutusel PPA igapievatdos.

8) Ulidpilastele vdimaldatakse rahalist toetust.

9) Praktiline ja teoreetiline 6pe on omavahel sidustatud. Kuna rohkem kui 50% 6ppetoost
moodustavad praktilised lilesanded ja 6ppepraktika, viiakse suur osa praktilist Spet labi
viiksemates riihmades ning dppejdul on iga kadeti jaoks rohkem aega. Oppetdds kasutatakse
palju praktilist naitlikustamist. Hea praktika naiteks on PPA praktikute kaasamine
Oppetegevusse.

10) Toimub Sppurite varajane ja tdhus sulandamine politseiorganisatsiooni. Oppetdd kiigus
toimuvad Uhistegevused PPA-ga, nagu t66 politseipatrullides ja muu erialane koolitus.

11) Oppejoud osalevad erinevates Sppetdd alastes projektides ja tddtavad nende raames vilja
vajalikke 8ppematerjale (nt erialasdnastikud). Oppejdud on arendanud vilja kvaliteetsed e-Sppe
kursused ja Oppematerjalid Moodle keskkonna jaoks.

12) Ulidpilastel on kdrge motivatsioon asuda parast [dpetamist tédle Politsei- ja Piirivalveametisse.
Ulidpilastel on selge lilevaade tulevastest karjaarivdimalustest. Igale Politseiteenistuse &ppekava
IGpetajale on tagatud tookoht Politsei- ja Piirivalveametis.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Tosta tuleb nii dppejéudude kui GliGpilaste teadlikkust hetkel pakutavatest voorkeelekursustest
ja rakendada keeleGppes senisest suuremat paindlikkust.
2) Oppekava rahvusvahelist komponenti tuleb tugevdada, kaasates dppetddsse vilislektoreid ja




3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

soodustates osavdttu Erasmus programmidest. Oppekaval tuleks luua ka pikaajalisema
valismobiilsuse véimalused.

Kohati on puudus uuemast erialasest kirjandusest (politseitaktika) ja dppematerjalidest
(s6idukikontroll).

Politsei- ja Piirivalveamet peaks toetama SKA-d politsei-, piirivalve- ja kriminalistikadppeks
vajalike tdiendavate Oppematerjalide ja -vahenditega.

E-Oppe kursused ja Gppematerjalid tuleks tootada valja koostdds PPA spetsialistidega ning teha
need kattesaadavaks ka PPA intranetis.

Toimuda vdiks laialdasem dppejdudude rotatsioon Politsei- ja Piirivalveametiga.

Oppejdud peaksid hoidma end senisest aktiivsemalt kursis oma eriala viimaste arengutega (nt
labi stipendiumiprogrammide).

Uligpilasi on teadustédsse kaasatud ebaiihtlaselt. SKA-l on soovitav korraldada (lidpilastele
teaduslikke konverentse ja kutsuda sinna esinema teisi julgeoleku erialade Ulidpilasi ja
magistrante. Parimaid t6id oleks v8imalik tulevikus kasutada koolitusmaterjalidena.
Oppejdude tuleb motiveerida osalema teadustegevuses (rakendusuuringutes) ja
rahvusvahelistel erialakonverentsidel, ning avaldama artikleid tunnustatud teadusajakirjades.

PAASTETEENISTUS (RAKENDUSKORGHARIDUSOPE)

Tugevused

Oppekava kvaliteedi tagab tihe koostdd Padsteameti, Hairekeskuse ja (ilidpilaste ning
dppejdudude vahel, kes on kdik esindatud ka Paastekolled?i ndukogus. Oppekavade
valjaarendamisel voetakse paindlikult arvesse todandjate soove.

Oppekeskkond on niiiidisaegne ja tugistruktuurid (raamatukogud, Gihiselamud, toitlustus jne.) on
Ulidpilastelt saanud valdavalt head tagasisidet. Praktikavéimalused on head.

Oppetdds kasutatakse tanapdevaseid tehnoloogilisi vahendeid, nt virtuaalne
simulatsioonikeskkond. Eriti head tingimused on loodud tGhusa operatiivjuhtimise oskuste
arendamiseks.

Oppekava I&petanute hinnangul on 8hkkond P3istekolled?is viga positiivne ja soodustab
Oppimist.

Oppejdud teevad koostddd kolleegidega ka teistest SKA kolledZitest. Tanu osavdtule Gihistest
kursustest ning t606- ja uurimisgruppidest on erinevate osakondade dppejéud hasti kursis oma
kolleegide tegevuse sisu ja tulemustega.

P3sstekolledzi 8ppejdud on kdrgelt kvalifitseeritud ja laialdase kogemusega. Oppetdds osalevad
koosseisuvilised eksperdid Padsteametist ja Hairekeskusest, kes on kursis eriala viimaste
arengutega. Oppejdud tdiendavad oma erialaseid padevusi erinevates Sppeasutustes nii Eestis
kui vdlismaal, sh Uhendkuningriigis, Taanis ja Soomes. Tédandjad hindavad PaastekolledZi
Oppejoude korgelt.

Vorreldes teiste Eesti Gppeasutustega on SKA Paastekolledzi Gilidpilastel eriti head
Oppetingimused (majutus, riided, stipendiumid) ja neile on parast |I0petamist tagatud t66koht.
Paasteteenistuse Gppejoud on rahul erialase enesetdienduse ja teadustdo alaste vdimalustega.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Tuleks leida voimalus kdigi 6ppekavas sisalduvate valikainete labiviimiseks nominaalse dppeaja
jooksul, vajadusel koosto0s teiste kdrgkoolidega (nt Tallinna Tehnikatlikool).
Tuleohutuslabori sisustust on vaja ajakohastada.




3)

4)
5)

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

Suur hulk Ulidpilasi ei I0peta dpinguid nominaalaja jooksul, eelkdige 16putod mitteesitamise
tottu. Loputoo kirjutamise faasid ja teadustoé metodoloogiat kasitlevad dppeained tuleks
omavahel paremini siinkroniseerida. Ule tuleks vaadata ka praktika maht viimasel &ppeaastal.
Tuleks tagada, et praktika eesmargid saavutataks kdikide kadettide puhul.

Konkurents PaastekolledzZi erialadele on ndrk. Analiilisida tuleks selle pdhjuseid ja méelda,
kuidas tdsta erialade populaarsust voimalike sisseastujate seas. Varbamisprotseduurid voiksid
toimuda tihedamas koostdds tédandjate ja Paastekolledzi vahel.

KORREKTSIOON (RAKENDUSKORGHARIDUSOPE)

Tugevused

Toimub vaga hea Sppekavaarenduse alane koostd6 SKA JustiitskolledZi, Vanglateenistuse,
Siseministeeriumi ja Justiitsministeeriumi vahel. T66andjate esindajaid on kaasatud dppekava ja
Oppekeskkonna valja arendamisse, opilaste hindamisse ning dpikute valjaandmisse.

Oppetdds kasutatakse erinevaid vahendeid, mis on tarvitusel vangla igapdevatdés. See
vOimaldab tShusat praktilist dpet.

Kasutusel on mitmed erinevad dpetamis- ja Gppimismeetodid, sh erialaasutuste kiilastused.
Toimuvad igakuised kohtumised, et tagada tdhus kommunikatsioon Ulidpilaste ja dppejdudude
vahel ja edendada distsipliini, sh akadeemilise petturluse kisimuses.

Tanu praktikakoordinaatoritele on Gppepraktika vanglates hasti ette valmistatud, tles ehitatud
ja labi viidud. Praktiline ja teoreetiline dpe on omavahel hasti integreeritud.

Ulidpilaste rahulolu &ppekavaga on kdrge.

Suurem osa koosseisulisi ja mittekoosseisulisi dppejoude on aktiivselt tegevad ka erialaste
praktikutena.

Opingud katkestanud ulidpilastega viiakse |3bi intervjuud, mis annab kolledZile olulist teavet.
Rihmajuhtide ja —koordinaatorite stisteem vdimaldab dppeprotsessi tdhusalt organiseerida.
Ulispilased, kellel oli teenistussuhe Vanglateenistusega, saavad dpingute ajal palka, kuigi nende
teenistus on peatatud. Teistele Ulidpilastele makstakse stipendiume. Hea akadeemilise soorituse
eest on nahtud ette lisastipendium.

Tooandjad on vaga rahul IGpetanute erialase ettevalmistusega.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Lisaks juba ette voetud sammudele Ulidpilaste tldoskuste arendamisel tuleb tdiendavat
tahelepanu poorata ka nende Sigusalaste teadmiste parendamisele.

Kohati on puudus asjakohasest erialakirjandusest ja Gppematerjalidest, mis oleksid kooskdlas
Eesti digussiisteemi ja vanglate tookorraldusega.

Tulevikus tuleks Ghe véimaliku 6ppevormina pidada silmas ka kaugopet.

Lopueksami hindamiskriteeriumid peaksid olema selgemini sGnastatud. Samuti tuleb selgitada
vélja, miks valmistab Ulidpilastele raskusi just Idpueksami diguslikke kiisimusi puudutav osa ja
selle probleemi seos kasutatavate dpetamismeetoditega.

Hetkel ei ole e-Gppe vahendid k&ikide moodulite jaoks loodud.

Tosta tuleks uute 6ppejéudude teadlikkust vGimalustest oma Gpetamisoskusi arendada.
Opingute katkestajate osakaal on kiillalt suur. Vilja tuleks selgitada selle pShjused ja votta
tarvitusele meetmed katkestajate arvu vahendamiseks.
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SISEJULGEOLEK (MAGISTRIOPE)

Tugevused

Oppekava vastuvdtu avamine erineva (mitte ainult julgeoleku-alase) taustaga ulidpilastele on
voimaldanud rikastada 6ppetdod uute vaatenurkadega.

Ulidpilaste 18putdddel on riigiametite jaoks suur praktiline vaartus.

Oppekava on ajakohane ja selle elluviimine paindlik. Oppekaval on nii siseriiklikult kui
rahvusvaheliselt hea maine.

Oppejdud on k&rgelt kvalifitseeritud. Nad on nii erialase kui akadeemilise arengu koha pealt viga
aktiivsed, osaledes mh doktoridppes.

E-Ope leiab eriti t6husat kasutust. 3-D virtuaaltehnoloogia slisteem on innovaatiline ja leiab
t8husat rakendust. Ulidpilased hindavad kdrgelt kasutatavaid &petamismeetodeid.

Toimub tihe koostdo riigiametitega.

Oppejdud annavad lidpilastele dppeprotsessis selget, lilevaatlikku ja toetavat tagasisidet.
Noustamissiisteem toimib hasti.

Oppejdududel on head siseriiklikud ja rahvusvahelised kontaktid sisejulgeoleku alase
rakendusliku teabe levitamise ja teadustdd valdkonnas.

Tooandjad on rahul IGpetajate erialase ettevalmistusega.

Kasutusel on paindlik erialaspetsiifikat arvestav dppekorraldus.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

Teadustdd metodoloogia kursusele tuleb dppekavas plihendada killaldaselt aega ja kasitleda
selle raames piisava pohjalikkusega ka kvantitatiivseid meetodeid.

Oppekaval tuleks pakkuda senisest enam valikaineid nt terrorismivastase vitluse, kultuuriliste
erisuste ja riigikaitse teemadel. Kriisijuhtimise moodul oleks soovitav muuta kohustuslikuks.
Ulidpilaste uurimisteemade valikul ja uuringute mdju hindamisel tuleks teha rohkem koostd6d
tooandjatega.

Ulidpilasi tuleks enne sisseastumist eesootavate kohustuste ja té6koormuse osas pdhjalikumalt
ndustada. Ulidpilastel on raskusi t&d ja Spingute ihildamisega. Koostdds tddandjatega tuleks
leida selles osas vajalik tasakaal.

Erialase (nt andmeanaliilisiks vajaliku) tarkvara kattesaadavust tuleks suurendada.

Oppekava raames vdiks koostada eestikeelseid erialaseid Sppematerjale.

»,Kahe juhendaja“ siisteemi ei rakendata alati korrektselt. Tuleb tagada, et kdigil tlidpilastel oleks
voimalik kasutada juhendajat ka valjastpoolt SKA-d.

Arvestades Eesti julgeolekuriske ja riigi laiap&hjalist [ahenemist julgeolekuvaldkonnale, tuleks
Oppetdosse kindlasti kaasata ka valispartnereid. Soovitav on edendada liGpilaste
valismobiilsust.

Oppetdosse tuleks kaasata senisest enam praktikuid.

Ulidpilastele tuleks pakkuda enam vdimalusi osavotuks teaduslikest konverentsidest.

MAKSUNDUS JA TOLL; TOLL JA MAKSUNDUS (RAKENDUSKORGHARIDUSOPE)

Tugevused




1) Oppekava toéhus ja paindlik juhtimine koostdds Maksu- ja Tolliametiga kajastub Sppekava
viimastes muudatustes, mis vdimaldavad spetsialiseerumist nii maksu kui tolli erialale. Oppekava
juhtidel on selle arengu osas selged plaanid.

2) Tagasisideststeemid on hasti vélja arendatud.

3) Uue Gppekava sisu ja llesehitus vdimaldavad Ulidpilastel asuda toole ka erasektoris.

4) Metoodilist materjali uuendatakse jarjepidevalt. Aktiivselt arendatakse vélja ja rakendatakse e-
Oppematerjale ja —-meetodeid.

5) Kasutusel on kaasaegne raamatupidamistarkvara. Parasjagu arendatakse vélja digitaalset
simulatsioonikeskkonda. Olemas on hésti varustatud erialaraamatukogu.

6) Oppetdds on omavahel histi ihendatud teoreetiline ja praktiline osa. Koostéés Maksu- ja
Tolliameti ning erasektoriga pakutakse Ulidpilastele haid praktikavéimalusi.

7) Oppejdud osutavad ilidpilastele dpingute kaigus igakiilgset tuge. Oppejdudude ja ilidpilaste
tihe koostdo tagab 16putddde juhendamise hea kvaliteedi.

8) Oppejdududel on laiapdhjaline praktiline kogemus ning nad korraldavad tdiendkoolitusi ka
véljaspool SKA-d.

9) Oppejdud tegelevad aktiivselt pikute koostamise ja avaldamisega.

10) Oppejdudude teadustéd ja publikatsioonid on &ppekavaga otseselt seotud. Oppejdud on
avaldanud artikleid rahvusvahelise levikuga teadusajakirjades.

11) Oppejdududele antakse regulaarselt tagasisidet nende Sppe- teadus- ja arendus- ning
administratiivse tegevuse tulemuslikkuse osas.

12) Sisseastumiskonkurss on tihe ja Idpetajate arvud suured.

13) Kolledzis valitseb Glidpilassdbralik hkkond. Ulidpilased on kogu Sppeprotsessi viltel kdrgelt
motiveeritud. Opiviljundid ja 8ppeplaanid vastavad {ilidpilaste ootustele.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Oppejdudude teadus- ja arendustegevuse vallas tuleks teha rohkem koostd6d teiste k&rgkoolide
ja SKA kolledzZitega. Rakendusuuringute osas tuleks teha enam koostd6d Maksu- ja Tolliametiga.

2) Uld- ja vddrkeeleoskuste dppe taset tuleks tdsta.

3) Tuleks hankida ligipaas rohkematele teadusandmebaasidele (nt Wiley, Web of Science, Thomson
Reuters).

4) Oppetddsse on (eriti rahvusvaheliste teemade puhul) soovitav kaasata enam vilislektoreid.

5) Tolli Glidpilastele tuleks pakkuda senisest enam enesekaitse kursuseid.

6) Suure Oppetodkoormuse korvalt on 6ppejoududel keeruline leida piisavalt aega
enesearenduseks ja teadustddks. Oppejdudude teadustdd alast motivatsiooni tuleks tdsta ja
tagada neile vGimalused teadustddks osalemiseks. Nouded teadustdos osalemiseks tuleks muuta
selgemaks ja labipaistvamaks.

7) KdilalisGppejoude tuleks ainekava véljaarendamisel ja dpetamismeetodite valikul rohkem
toetada.

8) Maksu- ja Tolliametiga oleks soovitav teha nii kilalislektorite kui I6puté6de teemade valiku osas
senisest enam koost6od.

9) Ulidpilaste teaduslikku aktiivsust ja valismobiilsust tuleks t&sta. Hetkel ei ole ainepunktide
Glekandmise slisteem piisavalt paindlik.

10. Dokumendi , Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine k&rghariduse esimesel ja teisel astmel“ p 41
satestab, et hindamisndukogu kinnitab hindamisaruande 3 kuu jooksul parast selle saamist.
Ndukogu kaalub hindamiskomisjoni poolt valja toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi




11.

12.

13.

14.

ning otsustab viia jargmine dppekavagrupi kvaliteedi hindamine labi kas 7 aasta parast voi
vahema kui 7 aasta parast.

Noukogu kaalus punktis 9 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et
Oppekavad, neil toimuv dpe ning Gppealane arendustegevus vastavad nduetele ning

OTSUSTAS

Kinnitada hindamisaruanne ning viia jargmine Sisekaitseakadeemia sisekaitse oppekavagrupi
esimese ja teise Oppeastme kvaliteedi hindamine l3bi 7 aasta parast.

Otsus voeti vastu 11 poolthaalega. Vastu 0.

Kinnitada hindamisaruanne ning viia jairgmine Sisekaitseakadeemia drinduse ja halduse
oppekavagrupi esimese oppeastme kvaliteedi hindamine ldbi 7 aasta parast.

Otsus voeti vastu 11 poolthdalega. Vastu 0.

Jargmise dppekavagrupi kvaliteedihindamise aja koosk&lastab EKKA biiroo
Sisekaitseakadeemiaga hiljemalt 11.02.2023.

Noukogu teeb Sisekaitseakadeemiale ettepaneku esitada EKKA-le hiljemalt 11.11.2017
tegevuskava aruandes toodud parendusvaldkondade ning soovituste arvestamise kohta.

Isikul, kes leiab, et otsusega on rikutud tema digusi voi piiratud tema vabadusi, on véimalik
esitada vaie EKKA hindamisndukogule 30 pdeva jooksul parast seda, kui vaide esitaja
vaidlustatavast toimingust teada sai vdi oleks pidanud teada saama. Otsuse kohtulik
vaidlustamine on vdimalik 30 paeva jooksul alates selle kdttetoimetamisest, esitades kaebuse
Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Tonu Meidla Hillar Bauman
Noukogu esimees Noukogu sekretar




