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Vastuvotuprotsessi edutegurid

Jarjepidevus

Objektiivsus

e Katsed

e Arvamused

~
e Susteemide/korralduse
kontroll ja taiustamine

Parandamine
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Innovatsioon

Kasutajate digipadevuste
arendamine

Aja ja paberi kokkuhoid
Operatiivsus

Kirjeldava informatsiooni
kogumine kandidaadi
kohta (kommentaaride
lisamine)

Otsustab konsensuslikkus
Turvaline andmete
haldamine (ligipaasud,
autentimine, digused jne)

Katsed SAISZ]

Susteemid

* Loputunnistuse B e
valitud dppeainete
keskmine vaartus b

e Sisseastumistest Sisene ID keardiga

SISENEN

* Katse (HT-

modelleerimine, F- | =

ko m p I e k Ste St) Isikukood Telefoninumber
* Vestlused

https://www.youtube.com/watch?v=azDIIXZcZvl

.Grere. 1@
\C




Kvaliteediseire

* Protsessikirjeldus — birokraatia
* Vastavus kehtestatud regulatsioonidele - GRETE
* Sisteemide sissekandmine operatiivselt katsete ajal

* Andmete online kattesaadavus kogu protsessi
jooksul

* Standardiseeritud katsed ja tegevused kogu
protsessi ulatuses ja selle voimalik seire

* Pidevad katsete kiilastused ja dokumenteerimine

* Protsessi vastavus kokkulepituga
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Vastuvotu korralduse hindamine
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| a a S | S | d e Sissejuhatus
Kusitlus viidi labi 19. veebruar — 21. marts 2018 6ppeinfosisteemis (ttk.ois.ee).

Sihtgrupp: jaanuar-veebruar 2018 vastuvoetud dppurid.
Kiisiti hinnangut vastuvotu korraldusele, info kattesaadavust ja sisu, sisse elamist
korgkooli, rahulolu SAIS ja vastuvétutesti stisteemiga.

* Tagasiside anke~et
sissesaajatele (OIS)

273 ‘ 118 ‘ ‘ 43,2 % ‘

Vastuvott 1

Keskmised hinnangud vastuvotu korraldusele
Skaala 0-5: 5= vaga rahul, 4=rahul, 3= pigem rahul, 2= pigem ei ole rahul, 1= pole Uldse
rahul, 0= ei oska hinnata.

~* Sisseastumiscks vajaliku info kiittesaadavus
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 Jooksev tagasiside
katsete kohta koikidelt
kandidaatidelt (alates
selle aasta suvisest
vastuvotust) (App)
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Parendused

Vastuvott 2
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Piisav noustamine ja tugi korgkooli sisseelamisel
Bl Tegevuskava

v ‘Pareonaslssm lBheriemikie L] Aquus;pow edastus SAISi haldajale (SMS
. » Vilisuksele esimesel paeval It_gawlus;u{;t:je_m ) . = d
' abistavad isikud + Leapunkias/shuatsiontlesands
vajalikkuse analiilis

+ Individuaalne tuutor igal riilhmal
e L + Vastuvdtukomisjoni t66 seire

Parendusvaldkondade tegevuskava koostamise ja elluviimise eest ja: dppeosakonna juhataj
Jargmine kusitlus: oktoober 2018 (augustis 2018 immatrikuleeritud Sppuritele). [ 1 g 3ga |



. Rakenduskdrgharidus  6.4%
~ Kutsedpe 7%
- Kokku 6.4%

Valjalangevuse ennetus

Oiged vairtused, hoiakud, suhtumine, kditumine ja valmisolek tédtada valitud erialal.




Kokkuvote

Operatiivsus

Labipaistvus

Efektiivsus



Taname tahelepanu
eest!

* Kui pohjalik voiks olla
vastuvotuprotsess (katsed, et oleks
voimalik valjalangevust ennetada?

e Kuidas muuta vastuvotuprotsessi
efektiivsemaks, objektiivseks ja
|labipaistvaks?




