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I Uldsatted
1. Juhindudes ilikooliseaduse § 10 18ike 1 punktist 2 ja I3ikest 4 ning §-st 12°, rakenduskdrgkooli

seaduse § 21" Idigetest 1-2 ja erakooliseaduse § 14 |Bigetest 6-8 ning vdttes arvesse Eesti
Vabariigi kdrgharidusstandardit, Euroopa kdrgharidusruumi kvaliteedikindlustuse standardeid ja
suuniseid ning muid korghariduse kvaliteedikindlustust reguleerivaid Oigusakte ja
normdokumente, kehtestab ja avalikustab Eesti Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuur
(edaspidi EKKA) dppekavagrupi kvaliteedi hindamise tingimused ja korra.

Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine k&rghariduse esimesel ja teisel astmel on vilishindamine,
mille kdigus hinnatakse rakenduskd&rgharidusGppe (edaspidi RKH), bakalaureusedppe (edaspidi
BA), magistridppe (edaspidi MA) ning integreeritud bakalaureuse- ja magistridppe (edaspidi INT)
Oppekavade ning nende alusel toimuva Oppe ja Oppealase arendustegevuse vastavust
Oigusaktidele, riigisisestele ja rahvusvahelistele standarditele ja arengusuundadele eesmargiga
anda soovitusi 6ppe kvaliteedi parandamiseks.

K&rgkoolil' on kohustus labida dppekavagrupi kvaliteedi hindamine vahemalt kord seitsme aasta
jooksul.

Korgkool esitab EKKA biroole taotluse dppekavagrupi kvaliteedi hindamiseks vahemalt the
aasta enne hindamiskilastust. Hindamise aluseks on korgkooli dppekavagrupi eneseanaliils
ning Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt EHIS-e andmete pdhjal koostatud taustaandmed.

Il Hindamisvaldkonnad ja standardid

5.

EKKA hindab 6ppekavagrupi kvaliteeti jargmiste hindamisvaldkondade ja standardite 15ikes:
5.1.0ppekava ja 6ppekavaarendus

5.1.1. Oppekava avamisel ja arendamisel I|dhtutakse koérgharidusstandardist jt
Oigusaktidest, arengukavadest, anallisidest (sh to6turu ja otstarbekuse analidsist),
kutsestandarditest ning plleldakse parima kvaliteedi poole.

5.1.2. Oppekava moodulite ja 8ppeainete ilesehitus ja sisu toetavad &ppekava eesmarkide
ja Opivaljundite saavutamist.

5.1.3. Oppekava erinevad osad moodustavad sidusa terviku.

5.1.4. Oppekava sisaldab praktikat, mille sisu ja maht Idhtuvad 8ppekava dpiviljunditest.

5.1.5. Oppekava arendamisel arvestatakse ilidpilaste, tédandjate, vilistlaste jt huvipoolte
tagasisidega.

! Antud dokumendi kontekstis téhistab s&na korgkool 6ppeasutust (sh kutsedppeasutust), kus toimub Gpe
korghariduse 6ppekavadel
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5.2.Ressursid

5.2.1. Ressursid (Oppekeskkond, Oppematerjalid, Gppevahendid- ja tehnika, ruumid,
finantsressursid) toetavad 6ppekava eesmarkide taitmist.

5.2.2. Oppekirjandust ja muid 8ppevahendeid on piisavalt, need on kittesaadavad.

5.2.3. Ressursside piisavus on olukorra muutudes (Ulidpilaste arvu muutus vms) tagatud.

5.2.4. Ressursiarendus on jatkusuutlik.

5.3.0ppeprotsess

5.3.1. Oppeprotsess toetab dppijate individuaalset ja sotsiaalset arengut.

5.3.2. Oppeprotsess on paindlik, arvestab 8ppevormi eripirasid ja soodustab &pivaljundite
saavutamist

5.3.3. Oppeprotsessis kasutatakse niilidisaegseid, digikultuuri arengut toetavaid ning
t6husaid 6ppemeetodeid ja -vahendeid.

5.3.4. Praktiline ja teoreetiline 6pe on sidustatud.

5.3.5. Praktika korraldus ja sisu toetab Oppekava Opivaljundite saavutamist ning vastab
osapoolte vajadustele.

5.3.6. Oppeprotsess toetab dpirdnnet.

5.3.7. Opivéiljundite hindamine on asjakohane, |dbipaistev ja objektiivne ning toetab &ppija
arengut.

5.4.0Oppejoud?

5.4.1. Oppekava eesmaérkide ja &piviljundite saavutamiseks ning dppetegevuse kvaliteedi
ja jatkusuutlikkuse tagamiseks on olemas piisava kvalifikatsiooniga dppejoud.

5.4.2. Ulidpilaste hinnang 6ppejdudude dpetamisoskustele on positiivne.

5.4.3. Oppejdud teevad &ppe- ja teadustdd vallas koostédd kdrgkooli sees ning
partneritega valjaspool kérgkooli (valdkonna praktikud, todandjad, teiste Eesti ja
valiskdrgkoolide dppejoud).

5.4.4. Oppetdé labiviimisel osalevad kvalifitseeritud vilis- ja kilalisdppejdud ning
praktikud.

5.4.5. Oppejdud tegelevad siisteemselt erialase enesetidienduse ja &petamisoskuste
arendamisega.

5.4.6. Oppejdu t66 hindamisel (sh atesteerimisel) arvestatakse nii &ppetdd kui teadus-,

arendus- ja loometdo tulemuslikkust, sh dpetamisoskuste arengut ja rahvusvahelist
mobiilsust.

5.5.Ulidpilased

5.5.1.

Oppekohad tiidetakse motiveeritud ja véimekate iilidpilastega.

? Antud dokumendi kontekstis téhistab s&na Oppejoud kaiki kdrgkooli tootajaid, kes viivad labi Oppetdod,
olenemata nende ametikohast
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5.5.2. Katkestamine ja véljalangenute osakaal on vdike, nominaalajaga |0petanute osakaal
suur.

5.5.3. Ulidpilased on motiveeritud dppima ning nende rahulolu dpingute sisu, vormi ja
meetoditega on korge.

5.5.4. Ulidpilased dpivad dpingute ajal vilis- vdi kiilalistlidpilastena teistes Eesti ja/vdi
valiskdrgkoolides.

5.5.5. Vilistlaste to6hdive on korge.

5.5.6. Vilistlased ja nende todandjad on rahul erialase ettevalmistuse ja sotsiaalsete
padevustega.

Il Eneseanaliiiis ja aruande koostamine

6. Korgkool viib Iabi dppekavagrupi eneseanaliilsi kdikide dppekavagruppi kuuluvate dppekavade
|6ikes ning koostab Oppekavagrupi eneseanallilisi aruande punktides 5.1-5.5 toodud
hindamisvaldkondade ja standardite IGikes.

7. Oppekavagrupi eneseanaliiiisi aruandes sisalduvad:

7.1.korgkooli luhitutvustus;

7.2.hinnatava Oppekavagrupi positsioneerimine korgkooli, Eesti ja/vdi rahvusvahelises
kontekstis;

7.3.hinnatavate Oppekavade kvaliteedi eest vastutavate struktuuriliksuste struktuuri ja
vastutusalade kirjeldus;

7.4.koondandmed Oppekavagrupi oppekavade kohta (dppekavade loetelu, vastutavad liksused,
uUlidpilaste arvud Sppekavade I10ikes eneseanaliilsi hetkeseisuga);

7.5.0ppekavagrupi viimase viie Oppeaasta trendide lihikirjeldus (vordluses teiste kdrgkoolide
sama Oppekavagrupiga, kui see on asjakohane; aluseks Haridus- ja Teadusministeeriumi
koostatud taustaandmed) ning llevaade olulisematest muudatustest dppekavagrupis parast
eelmist Oppekavagrupi hindamist (sh ileminekuhindamine, oppe kvaliteedi hindamine);

7.6.l0levaade Oppekavagrupis Oppe labiviimist toetavast teadus- ja arendustegevusest
(Oppekavagrupiga seotud teadus- ja arendusprojektid, publikatsioonid, liGpilaste
kaasamine uurimisriihmadesse jms);

7.7.0ppekavade eneseanallitis hindamisvaldkondade Idikes;

7.8.koond Oppekavade eneseanallilisides sisalduvatest tugevustest ja parendusvaldkondadest
ning nende anallus.

8. Oppekavagrupi eneseanaliiiisi lisadena esitatakse:

8.1.hinnatavad Oppekavad, milles on valja toodud eesmargid ja dpivaljundid nii dppekava kui
moodulite tasandil;

8.2.igast hinnatavast Oppekavast viie (korgkooli otsusel) olulisema Oppeaine detailsed
kirjeldused (ainekavad/programmid), mis sisaldavad &ppeaine eesmarke ja dpivaljundeid,
Uliopilase iseseisva t00 ja selle hindamise, Oppemeetodite, hindamismeetodite ja
kriteeriumide kirjeldust, kohustusliku kirjanduse loetelu;

8.3.0ppekavade |ldbimise naidisajakava semestrite kaupa;
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8.4.informatsioon iga Oppekava kdigi Oppeainete Oppejdudude kohta tabeli kujul (nimi,
slinniaasta, ametikoht, to6koormus kérgkoolis, kvalifikatsioon, dpetatav aine ja selle maht,
link ETIS-e ingliskeelsele lehele).

9. Korgkool esitab eneseanaliilisi EKKA-le elektroonilisel kujul hiljemalt kolm kuud enne
hindamiskdilastust.

10. Eneseanaliiiisi aruande maht sdltub hinnatavate &ppekavade arvust. Uldosa maht on
maksimaalselt viisteist |k, (ihe dppekava eneseanallilsi arvestuslik maht kuni kiimme lk.

11. Eneseanaliilsi aruande keele valik (inglise voi eesti keel) soltub hindamiskomisjoni plaanitavast
koosseisust ning lepitakse iga kdrgkooliga eraldi kokku.

12. EKKA korraldab korgkoolidele aastas kaks tasuta baaskoolitust 6ppekavagruppide kvaliteedi
hindamise eneseanallilisi ettevalmistamiseks ja aruande koostamiseks. Vajadusel on kdrgkoolil
vOimalik taotleda tdiendavat eneseanallitsi koolitust, mille sisu ja tingimused maaratletakse
korgkooli ja EKKA vahelises lepingus.

13. Hiljemalt kaks kuud enne kiilastust saadab EKKA eneseanaliilisi aruande hindamiskomisjonile.
14. EKKA ei avalikusta eneseanallilisi aruannet.
IV Hinnatavate 6ppekavade kooskdlastamine

15. Kui korgkooli hinnatavas dppekavagrupis on dppekavade arv suurem kui kimme, vdib EKKA
parast eneseanallilsi esitamist teha korgkooliga kooskdlastatult valiku dppekavadest, millele
hindamisel keskendutakse.

16. Oppekavade valikul Iahtub EKKA jargmistest pdhimdtetest:

16.1. Arvestatakse korgkooli pdhjendatud ettepanekuid, mis tulenevad G&ppekavade
eneseanalliUsist ja kdrgkooli arenguvajadustest.

16.2. Valimis on esindatud k&ikide 6ppekavagrupis esindatud Spete dppekavad (RKH, BA, MA,
INT).

16.3. Kui oppekavagrupis viib dppekavu labi mitu struktuuritiksust, kuulub valimisse igast
struktuuritiksusest vahemalt iks dppekava.

16.4. Valimis on kdik hindamiste vahelisel perioodil 6ppekavagruppi lisandunud dppekavad.

V Hindamiskomisjonide moodustamine ja ililesanded

17. EKKA algatab hindamiskomisjoni (edaspidi komisjon) moodustamise hiljemalt viis kuud enne
hindamiskdilastust, vottes selle koosseisu maaramisel vdoimalusel arvesse hinnatava kdrgkooli
pdhjendatud ettepanekuid komisjonililkkmete kandidaatide ja/véi kdrgkooli arenguvajadustest
tulenevate rohuasetuste osas.

18. Hindamiskomisjoni moodustamisel lahtub EKKA jargmistest pohimotetest:
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18.1. Komisjoni kuuluvad hinnatavate Oppekavade erialavaldkondade asjatundjad
korgkoolidest.

18.2. Komisjoni kuulub vahemalt (iks ekspert valjastpoolt kdrgkoole.

18.3. Komisjoni kuulub vdhemalt (ks GliGpilane voi isik, kes on (komisjoni kinnitamise seisuga)
[6petanud kdrgkooli mitte rohkem kui tiks aasta tagasi.

18.4. Uldjuhul kuuluvad komisjoni nii viliseksperdid kui Eesti eksperdid (va p&hjendatud
erandid).

18.5. Komisjoni miinimumkoosseis on kolm liiget.

Komisjoni lilkkmetele esitatavad néuded:

19.1. Komisjoni liige on oma to60s sOltumatu, ta ei esinda organisatsiooni huve, mille
liikmeskonda ta kuulub.

19.2. Komisjoni liige on oma hinnangutes eelarvamustevaba, tal puudub huvide konflikt
hinnatava kdrgkooliga punkt 23 maottes.

19.3. Komisjoni lilkkmel on t66 labiviimiseks vajalik meeskonnat66 oskus.

19.4. Komisjoni liige valdab komisjoni tookeelt.

19.5. Komisjoni lilkkmel on soovitavalt varasem k&rgharidusdppe valishindamise kogemus.

19.6. Komisjoni liikmed korgkoolist on osalenud sarnaste dppekavade arendamisel erinevates
korgkooli(de)s, on koostanud niilidisaegseid 6ppevahendeid ning omab rahvusvahelisel
tasemel arvestatavaid tulemusi teadus- ja arendustegevuse vOi muu loometegevuse
vallas

19.7. Komisjoni liige valjastpoolt kdrgkoole on tunnustatud asjatundja ning tal on Uldjuhul
kdrgkoolis Opetamise v&i juhendamise kogemus v&i on ta osalenud kdérgkoolide
nduandvate vGi otsustuskogude t606s.

19.8. Komisjoni (lidpilasliige on (ldjuhul osalenud Gppekavade arendamise protsessis voi
korgkooli eri tasandi otsustuskogude t60s.

Info esialgse kavandatud komisjoni koosseisu kohta saadab EKKA kdrgkoolile, kellel on vdimalik
kiimne toopdeva jooksul taotleda pdhjendatud vajadusel tdiendavate liikmete lisamist vdi méne
komisjoni liikme taandamist.

EKKA juhataja kinnitab komisjoni [0pliku koosseisu oma korraldusega ja maarab
hindamiskomisjoni esimehe ning hindamiskoordinaatori.

Hindamiskoordinaator (edaspidi koordinaator) on EKKA tdotaja. Koordinaator on komisjoni
tugiisik ja hindamisprotsessi haldur, kelle pdhillesanne on tagada hindamisprotsessi ladus
toimimine ldhtuvalt kdesoleva dokumendi sisulistest nduetest ning ajalisest raamistikust.
Koordinaator ei ole komisjoni liige.

Komisjoni liige kinnitab allkirjaga talle hindamise kaigus teatavaks saanud informatsiooni
konfidentsiaalsena hoidmise kohustust ja huvide konflikti puudumist. Juhul, kui huvide konflikt
peaks esinema, kohustub komisjoni liige viivitamatult teavitama EKKA juhatajat ning taandama
ennast komisjoni todst. Huvide konflikti eeldatakse jargmistel juhtudel:

KHKA
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Komisjoni lilkkmel on hindamise hetkel hinnatava kdrgkooliga toé6alased vm lepingulised
suhted vdi ta on hinnatava kdrgkooliga kolme aasta jooksul enne hindamiskiilastust
olnud toodlepingulistes suhetes.

Komisjoni liige osaleb hindamise hetkel mdnes hinnatava kdrgkooli otsustus- voi
nduandvas kogus.

Komisjoni liige dpib hinnatavas kdrgkoolis vdi on selle Idpetanud vahem kui kolm aastat
tagasi.

Hinnatava korgkooli Oppekavagrupiga seotud liikmeskonnas on komisjoni liikkmele
ldhedane isik (abikaasa voi elukaaslane, laps v6i vanem).

24. Juhul kui komisjoni tookeel on inglise keel ja kdrgkool soovib hindamiskilastusel kasutada
tolketeenust, teavitab ta sellest EKKA birood hiljemalt (iks kuu enne hindamiskilastuse algust.
EKKA esitab tdlgile jargmised nouded: tolgil on jareltdlke tegemiseks vajalik ettevalmistus eesti-
inglise-eesti suunal (t6lke magistridpe, tdiendope, lisaeriala vm) ja varasem jareltdlke kogemus
ning ta valdab kdrghariduse terminoloogiat. Tolketeenusega seotud kulud kannab kdrgkool.

25. Komisjoni lilkkme Glesanded:

25.1.
25.2.

25.3.
25.4.
25.5.

25.6.
25.7.

tootada labi kdrgkooli eneseanaliilsi aruanne;

tutvuda Oppekavagrupi kvaliteedi hindamist reguleerivate dokumentidega ning labida
EKKA hindamiskoolitus;

osaleda komisjoni koosolekutel ja aruteludes;

osaleda soovituste sdnastamisel hindamisaruande koostamises;

tutvuda korgkooli kommentaaridega hindamisaruandele ning arvestada neid 18pliku
hindamisaruande kooskoélastamisel;

tdita muid hindamisega seotud lilesandeid vastavalt komisjonisisesele to6jaotusele;
pidada kinni komisjonis kokkulepitud tahtaegadest.

26. Komisjoni esimehe ilesanded:

26.1.
26.2.
26.3.
26.4.
26.5.
26.6.

27. EKKA

juhatada komisjoni koosolekuid;

maarata komisjoni lilkkmete todjaotus;

juhtida komisjoni t66d kiilastuse kaigus;

anda kdrgkoolile parast kiilastuse [6ppu llevaade komisjoni esmaste jarelduste kohta;
tagada komisjoni arvamuse pohjendatus;

koostada ja kinnitada hindamisaruanne.

s6lmib  hindamiskomisjoni  liikmetega toovotulepingud ning  kompenseerib

komisjonililkkmete tdolilesannete taitmisega seotud transpordi — ja majutuskulud.

IV Hindamiskiilastus

28. Komisjoni vastuvottev kdrgkool maarab hiljemalt Gks kuu enne kilastust isiku, kes vastutab
kilastuse ladusa toimimise eest ja tagab komisjoni liikmete to6tingimused kérgkoolis.

KHKA
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29. Koordinaator koostab komisjoniliikmete ettepanekute pd&hjal hiljemalt hiljemaltl kuu enne
kilastuse toimumist kiisimused ja/v6i kommentaarid eneseanallilisi aruande kohta; soovitavate
lisamaterjalide nimekirja; nimekirja isikutest, kellega soovitakse kiilastusel kohtuda.

30. Kilastuse kava koostab koordinaator koosto6s komisjoni esimehega ning alustab selle
kooskodlastamist hinnatava kdrgkooliga hiljemalt kolm nadalat enne kiilastuse toimumist.

31. Kllastus kestab ks kuni neli paeva. Pdhjendatud juhtudel v6ib mdni komisjoni liige mitte
osaleda kilastusel. Kui kdrgkool viib dppekavagrupis opet ldbi erinevates asukohtades, voib
komisjon jaguneda.

32. Korgkool annab komisjoni lilkkmete kdasutusse to6ruumi ning véimaldab kilastuse kdigus:

32.1. vaadelda Gppetodd (loengud, seminarid, praktika jms);

32.2. tutvuda Ulidpilastoode, sh 16putoddega;

32.3. intervjueerida komisjoni liikmete valikul kérgkooli to6tajaid ja tlidpilasi;

32.4. kohtuda todandjate voi teiste Oppekavagrupi sidusrihmadega;

32.5. tutvuda korgkooli tegevust satestavate ja korraldavate sisemiste dokumentidega;

32.6. tutvuda Oppetegevust, tugitegevusi ning (liGpilasi puudutavate andmestike ja
infoslisteemidega;

32.7. tutvuda korgkooli té6tajate andmetega (CV-d, ametijuhendid vms);

32.8. tutvuda korgkooli kasutuses oleva taristuga.

33. 5 toopdeva jooksul parast kilastust kisib EKKA korgkoolilt kirjalikku tagasisidet komisjoni
liikkmete ettevalmistuse, kiisimuste asjakohasuse ja muu olulise kohta vastavalt EKKA poolt
kehtestatud vormile. Tagasisidekusitluse tulemused votab EKKA aluseks jargmistel hindamistel
osalevate komisjoniliikmete valikul.

V Hindamisaruanne ja hindamiskomisjoni soovitused
34. Hindamisaruande koostamisel komisjon:

34.1. toob vilja hindamisele esitatud Oppekavade tugevused ja parendusvaldkonnad viie
hindamisvaldkonna 16ikes Iahtuvalt punktides 5.1-5.5 toodud standarditest, sh soovitavalt
rahvusvahelises vordluses;

34.2. esitab kokkuvdtliku analitisi kdrgkooli Gppekavagrupi kohta ning soovitused Oppe
kvaliteedi parandamiseks.

35. Hindamiskomisjoni soovitused on eelistatult konsensuslikud. Kui konsensust ei saavutata,
lisatakse eriarvamus(ed) koos pGhjendus(te)ga.

36. Hindamisaruande esitab komisjon EKKA biiroole neljanda nadala I16puks parast kilastust. Kui
komisjon hindab korraga rohkem kui 1 korgkooli Oppekavagruppi, esitab komisjon
hindamisaruande kuuenda nadala I6puks. EKKA edastab hindamisaruande korgkoolile lhe
nadala jooksul parast aruande saamist.
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37. Korgkoolil on véimalik esitada oma kommentaarid hindamisaruande kohta kahe nadala jooksul
parast aruande saamist. Komisjon tootab saadud kommentaarid ldbi ning arvestab nendega
I8pliku hindamisaruande kujundamisel.

38. Lopliku, komisjoni esimehe poolt kinnitatud hindamisaruande elektroonilise versiooni edastab
komisjoni esimees EKKA biiroole hiljemalt Gheksanda nadala I6puks parast kilastuse toimumist,
mille EKKA biiroo saadab viivitamatult hinnatavale kdrgkoolile.

39. Komisjoni hindamisaruande ja kdrgkooli kommentaarid edastab EKKA biiroo EKKA kdrghariduse
hindamisndukogule (edaspidi hindamiskéukogu).

VI EKKA Hindamisndukogu otsus

40. Hindamisndukogu votab otsuse tegemisel aluseks kdorgkooli eneseanallilisi aruande,
hindamisaruande ja korgkooli tdhtajaliselt laekunud kommentaarid ning tdiendavad
hindamisndukogu taotlusel esitatud materjalid. Otsustamise juurde voib hindamisnéukogu
vajadusel selgituste andmiseks kutsuda ka komisjoni esimehe v&i tema poolt volitatud komisjoni
liilkme.

VI EKKA Hindamisndukogu otsus

41. Hindamisndukogu kinnitab hindamisaruande kolme kuu jooksul parast selle saamist. NGukogu
kaalub hindamiskomisjoni poolt védlja toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning
otsustab viia jargmine Gppekavagrupi kvaliteedi hindamine labi:

41.1. seitsme aasta parast, kui dppekavad ning nende alusel toimuv Ope ja Oppealane
arendustegevus vastavad Oigusaktidele, riigisisestele ja rahvusvahelistele standarditele ja
arengusuundadele;

41.2. viie aasta parast, kui:

41.2.1. esineb dppekavade ja nende alusel toimuva Oppe ja Oppealase arendustegevuse
mittevastavusi Oigusaktidele, riigisisestele ja rahvusvahelistele standarditele ja
arengusuundadele, mille kdrvaldamise hindamiseks on hindamisndukogu hinnangul
vajalik saada vilisekspertide tagasisidet ja/voi

41.2.2. tegemist on valdkonnaga, mille kiire areng tingib hindamisndukogu pdhjendatud
hinnangul vajaduse saada valisekspertide tagasisidet vahem kui seitsme aasta parast
ja/voi

41.2.3. esinevad muud Oppekavagrupi spetsiifikast ja rahvusvahelistest nduetest
tulenevad pd&hjused;
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41.3. kolme aasta pérast, kui enamikes dppekavades ja/vGi enamikes hindamisvaldkondades
on hindamisndukogu hinnangul olulisi mittevastavusi Oigusaktidele ja/voi riigisisestele ja
rahvusvahelistele standarditele.

42. Vastavalt haldusmenetluse seaduse §-le 53 vdib hindamisndukogu seada péhjendatud juhtudel
otsuse juurde korvaltingimuse, kui Oppekavagrupis esineb moni konkreetne mittevastavus
digusaktidele ja/vdi riigisisestele ja rahvusvahelistele standarditele, mis on ndukogu hinnangul
kdrvaldatav kuni kahe aasta jooksul ja tulemus hinnatav ilma valisekspertide abita.

43. EKKA biiroo edastab hindamisndukogu otsuse kérgkoolile elektrooniliselt 2 nddala jooksul alates
otsuse tegemise kuupaevast.

44. 1 nadala jooksul alates otsuse ja hindamisaruande edastamisest kdrgkoolile avalikustab EKKA
oma kodulehekiiljel otsuse koos hindamisaruandega.

VII EKKA poolt labiviidavate hindamistoimingute ja hindamisnoukogu otsuse vaidlustamine

45, Isikul, kes leiab, et EKKA poolt ldbiviidavate hindamistoimingutega vdi EKKA hindamisndukogu
otsusega on rikutud tema digusi voi piiratud tema vabadusi, on vdimalik esitada vaie
haldusmenetluse seaduses sdtestatud korras. Vaie esitatakse EKKA hindamisndukogule 30 pdeva
jooksul parast seda, kui vaide esitaja vaidlustatavast toimingust teada sai voi oleks pidanud
teada saama.

46. EKKA hindamisnGukogu otsuse vaidlustamine on vdimalik 30 pdeva jooksul alates selle
kattetoimetamisest, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja
halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

VIII Jareltegevused

47. EKKA ldhtub eeldusest, et vastutus hindamisaruandes vilja toodud probleemide lahendamise
ning pideva parendustegevuse eest lasub kdrgkoolil. EKKA korraldab regulaarselt seminare, mille
raames korgkoolid annavad tagasisidet Oppekavagruppide kvaliteedihindamise protsessi ja
tulemuste kohta. EKKA palub esitada hindamise labinud kdrgkoolil ks aasta voi pdhjendatud
juhul kaks aastat parast Oppekavagrupi kvaliteedihindamise otsuse vastuvotmist
hindamisndukogule kirjaliku (ilevaate hindamisaruandes esitatud ettepanekute alusel
kavandatud ja elluviidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

IX Valisriigi pddeva hindamisasutuse kaasamine

48. Oppekavagrupi kvaliteedi hindamisel on  vdimalik  arvestada rahvusvaheliste
erialaorganisatsioonide ja teiste padevate hindamisasutuste poolt heaks kiidetud
hindamisaruandeid, mis sisaldavad punktis 34 kirjeldatud anallisi ja hinnanguid.

49. Kui korgkool soovib, et Oppekavagrupi kvaliteedi hindamise viiks labi valisriigi padev
hindamisasutus (edaspidi hindamisasutus) ning selle labiviimise kulud kaetakse Eesti
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riigieelarvest, esitab korgkool EKKAle motiveeritud taotluse nimetatud hindamisasutuse
kaasamiseks, mis sisaldab jargnevat informatsiooni:

49.1. hindamisasutuse nimi ja kontaktid;

49.2. hindamisasutuse ndusolek dppekavagrupi kvaliteedi hindamise labiviimiseks ja kulude
prognoos;

49.3. kavandatava hindamisprotseduuri (sh ajakava) ja nduete kirjeldus.
Hindamisasutus peab tditma jargmised tingimused:
50.1. Hindamisasutusel on kdrgkoolide dppekavade hindamise kogemus.

50.2. Hindamisprotseduur ja nduded on ladbipaistvad ja kooskdlas Euroopa kdrgharidusruumi
kvaliteedikindlustamise standardite ja suunistega.

50.3. Hindamise viib |abi rahvusvaheline ekspertkomisjon.

50.4. Hindamisaruandes tuuakse vidlja Oppekavagrupi Oppekavade tugevused ja
parendusvaldkonnad, sh rahvusvahelises vordluses, ning esitatakse soovitused Oppe
kvaliteedi parandamiseks.

EKKA hindamisndukogu votab tihe kuu jooksul taotluse esitamisest vastu pohjendatud otsuse
hindamisasutuse sobivuse kohta Gppekavagrupi kvaliteedi hindamist labi viima.

Kui EKKA annab hindamisasutuse kasutamisele oma kooskdlastuse, solmib ta koérgkooli ja
hindamisasutusega kolmepoolse lepingu, mis satestab poolte 0&igused ja kohustused
hindamisprotsessi viltel ning kulude hivitamise korra.

Hindamisaruande esitab hindamisasutus EKKAle.

Kui kdrgkool soovib, et dppekavagrupi kvaliteedi hindamisena arvestatakse juba toimunud
hindamise tulemust, esitab kdrgkool vastava taotluse koos pdadeva hindamisasutuse poolt heaks
kiidetud hindamisaruandega EKKA hindamisndukogule.

Kui hindamisaruanne ei sisalda kdiki punktis 34 toodud aspekte ning selle alusel ei ole vdimalik
vOtta vastu kdesoleva korraga kooskdlas olevat 16ppotsust, on EKKA hindamisndukogul digus
saata aruanne hindamisasutusele tdiendamiseks ja parandamiseks tagasi vOi mitte votta
esitatud hindamisaruande pdohjal vastu dppekavagrupi kvaliteedi hindamise otsust.

Kui hindamisaruande pdhjal on vdimalik votta vastu kdesoleva korraga kooskdlas olev [Gppotsus,
kinnitab hindamisndukogu hindamisaruande, kaalub hindamisaruandes valja toodud tugevusi,
parendusvaldkondi ja soovitusi, ning otsustab viia jargmine dppekavagrupi kvaliteedi hindamine
labi 7 vbi pohjendatud juhtudel vahema kui 7 aasta parast.

Kaesolevas peatiikis kirjeldatud toimingute ning hindamisndukogu otsuste vaidlustamine toimub
vastavalt peatiikis VIl satestatud korrale.
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