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I Uldsitted

1. Juhindudes likooliseaduse § 10 IGike 1 punktist 2 ja Idikest 4 ning §-st 122 ja erakooliseaduse §
14 |Oigetest 6-8 ning vOttes arvesse Eesti Vabariigi kdrgharidusstandardit, Euroopa
kérgharidusruumi kvaliteedikindlustuse standardeid ja suuniseid, kehtestab ja avalikustab Eesti
Korg- ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuur (edaspidi EKKA) dppekavagrupi kvaliteedi hindamise
tingimused ja korra.

2. Doktoridppe Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine on valishindamine, mille kdigus hinnatakse
doktorioppe Oppekavade ning nende alusel toimuva doktoridppe vastavust OGigusaktidele,
riigisisestele ja rahvusvahelistele standarditele ja arengusuundadele eesmargiga anda soovitusi
Oppe kvaliteedi parandamiseks.

3. Ulikoolil on kohustus labida &ppekavagrupi kvaliteedi hindamine vahemalt kord seitsme aasta
jooksul.

4. Hiljemalt kuus kuud enne hindamiskilastust kooskdlastab EKKA (likooliga hindamise aja.
Hindamise aluseks on (likooli 6ppekavagrupi eneseanaliiis.

Il Hindamisvaldkonnad ja standardid

5. EKKA hindab doktoridppekava ja doktoriGppe labiviimise kvaliteeti, sh selle vastavust riiklikele
strateegiatele, majanduskeskkonna vajadustele ja globaalsetele arengutrendidele jargmiste
hindamisvaldkondade ja standardite IGikes:

5.1. Oppekava

5.1.1.0ppekava avamisel ja arendamisel |dhtutakse kdrgharidusstandardist jt digusaktidest,
riiklikest  strateegiatest, (likooli arengukavast, teadus- ja arendustegevuse
tulemuslikkusest, analiilisidest (sh to6turu ja otstarbekuse analiiUsist), ning puteldakse
parima kvaliteedi poole.

5.1.2.Doktoridppekava sisaldab vahemalt 70% ulatuses doktorandi teadus- ja arendustegevust
vOi muud loometodd, mille tulemused avalikustatakse rahvusvaheliste levikuga
eelretsenseeritavates teadusvaljaannetes véi muul rahvusvahelist mdddet sisaldaval viisil.

5.1.3. Oppekavas sisaldub ning selle taitmisel vdetakse arvesse doktorandi osalemine
konverentsidel ja/vdi muu erialane tegevus.

5.1.4. Doktorioppekava vdimaldab doktorandil omandada juhtimis- ja meeskonnat6d oskusi,
arendada juhendamise ja dpetamise oskusi ning erialase voorkeele oskust tasemel, mis on
vajalik edukaks toimetulekuks rahvusvahelises tookeskkonnas.

5.1.5.Doktoridppekava erinevad osad moodustavad doktorandi individuaalset arengut toetava
sidusa terviku.

5.1.6.0ppekava arendamisel arvestatakse doktorantide, juhendajate, tédandjate, vilistlaste jt
huvipoolte tagasisidega.
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5.2. Ressursid

5.2.1.Doktoridppekava rakendamises osaleb piisav arv  antud Oppekaval doktoridppe
labiviimiseks ja doktoritoode juhendamiseks vajaliku kvalifikatsiooniga Gppejoudusid ja
teadustootajaid.

5.2.2.Ulikool tagab piisavad rahalised vahendid doktorippe labiviimiseks, doktoridppe ja
teadustd6o alaseks arendustegevuseks ning Oppejoudude ja teadusttotajate arengu
toetamiseks.

5.2.3.Ressursid (Gppe- ja teaduskeskkond, raamatukogu, Oppe- ja teadustoo labiviimiseks
vajalikud vahendid) toetavad Oppekava eesmarkide taditmist ning Oppe- ja teadustod
labiviimist doktoridppe tasemel. Ressursiarendus on jatkusuutlik.

5.2.4.0ppekavagrupi doktoridppe viimase viie aasta arengutrendid &ppijate, vastuvstu ja
|6petanute arvu osas (6ppekavade kaupa) osutavad jatkusuutlikkusele.

5.3. Oppe-, teadus- ja/vdi loometegevus

5.3.1.DoktoriGppekava rakendamisel ja doktoridppe (sh doktorit6d juhendamise) kvaliteedi
tagamisel jargitakse thtseid Ulikooli tasandil kokku lepitud ning rahvusvahelist parimat
praktikat arvestavaid p&himaotteid.

5.3.2.Doktoriépingud toetavad doktorantide individuaalset ja sotsiaalset arengut, sh loovad
eeldused edukaks toimetulekuks rahvusvahelises tookeskkonnas nii teadus- ja
arendusasutustes, ettevotluses kui avalikus sektoris.

5.3.3.Doktorité6 juhendamine, Oppe- ja teadustods kasutatavad nildisaegsed meetodid,
Oppekorraldus ning doktorandi erialane teadus-, arendus- ja/v6i loometegevus toetavad
doktorioppe eesmarkide ja dpivaljundite saavutamist.

5.3.4.Doktorandi dpi- ning teadus- ja loomet66 valjundite hindamine on asjakohane, labipaistev
ja objektiivne ning toetab doktorandi arengut.

5.3.5.Doktorantidelt kiisitakse regulaarselt tagasisidet juhendamise kohta ning selle tulemusi
arvestatakse parendustegevustes.

5.3.6.Doktoriéppe tulemuslikkust analllsitakse ning analliis on aluseks parendustegevuste
kavandamisel.

5.4. Oppejoud’

5.4.1.0ppejdud osalevad teadus-, arendus- ja/vdi loometegevuses tasemel ja mahus, mis on
piisav doktoridppe labiviimiseks dppekavagrupis ning doktoritoéde juhendamiseks.

5.4.2.0ppejdud arendavad oma juhendamisalast padevust ning jagavad omavahel parimaid
praktikaid.

5.4.3.0ppejdud teevad Oppe-, teadus- ja/vdi loometdd vallas koostédd dlikooli sees ning
sidusrihmadega valjaspool Ulikooli (avaliku sektori organisatsioonid, ettevotted, teised
teadus- ja arendusasutused).

! Antud dokumendi kontekstis tihistab séna oppejoud koiki tlikooli tootajaid, kes viivad vastava dppekavagrupi 6ppekavadel
|abi Gppetddd doktoridppe astmel véi juhendavad doktorante, olenemata nende ametikohast.
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5.4.4.0ppejdud tiiendavad ennast vilisilikoolide vm teadusasutuste juures, osalevad
rahvusvahelistes uurimis- ja loomeprojektides ning esinevad korgetasemelistel
konverentsidel.

5.4.5.Doktoridppe labiviimises ning doktoritddde kaitsmiskomisjonides ja/v8i retsenseerimises
osalevad kvalifitseeritud valis- ja kiilalisGppejoud.

5.4.6.0ppejdu t66 hindamisel (sh atesteerimisel) arvestatakse nii 6ppetdd kui teadus-, arendus-
ja loometdd tulemuslikkust, sh juhendamise efektiivust, dpetamis- ja juhendamisoskuste
arendamist ja rahvusvahelist mobiilsust.

5.5. Doktorandid

5.5.1.Vastuvotul doktoriGppesse hinnatakse ldbipaistvate kriteeriumide alusel kandidaatide
sobivust doktoriGpingute edukaks labimiseks.

5.5.2.Doktorandid kavandavad oma O&pinguid ning teadus- ja arendustegevust koostoos
juhendaja(te)ga, seades konkreetsed eesmargid igaks aastaks ning vastutades nende
eesmarkide tditmise eest.

5.5.3.Doktorantide atesteerimine on ldbipaistev ja erapooletu. Selle eesmark on toetada
doktorandi arengut, anda hinnang doktorandi senise t66 tulemuslikkusele ning hinnata
tema suutlikkust doktoriopingud tahtajaliselt Iabida ja doktorit66 edukalt kaitsta.

5.5.4.Ulikool pakub doktorantidele ndustamist doktoridpingute libimisel ja edasise karjaari
planeerimisel.

5.5.5.Doktorandi Gppekavaviline dpetamis-, teadus- ja/vdi loometegevus ning muu tooalane
tegevus Ulikoolis toetab doktoridpingute edukat [abimist.

5.5.6.Doktorandid osalevad rahvusvahelistes mobiilsusprogrammides v&i kasutavad teisi
vdimalusi Sppe- vdi teadustdoks vilisilikoolide ja/vdi teadus- ja arendusasutuste juures.

5.5.7.Vilistlastelt kiisitakse regulaarselt tagasisidet doktoridoppe kvaliteedi ja todandjatelt
doktoriGppe I6petanute ettevalmistuse kohta.

Il Eneseanaliiiis ja aruande koostamine

6. Ulikool viib Iabi dppekavagrupi eneseanaliiiisi kdikide &ppekavagruppi kuuluvate dppekavade
|6ikes ning koostab Oppekavagrupi eneseanallilisi aruande punktides 5.1-5.5 toodud
hindamisvaldkondade ja standardite |Gikes.

7. Oppekavagrupi eneseanaliiiisi aruandes sisalduvad:

7.1. tlikooli lGhitutvustus;

7.2.hinnatavate dppekavade positsioneerimine ulikooli, Eesti ja/vdi rahvusvahelises kontekstis;

7.3.hinnatavate Oppekavade kvaliteedi eest vastutavate struktuuritiksuste struktuuri ja
vastutusalade kirjeldus;

7.4.koondandmed Oppekavade kohta (Gppekavade loetelu, vastutavad Uksused, UliGpilaste
arvud Gppekavade IGikes eneseanallitisi hetkeseisuga);

7.5.0ppekavade viimase viie Oppeaasta trendide lGhikirjeldus (vordluses teiste (likoolide
sarnaste Oppekavadega, kui see on asjakohane) ning llevaade olulisematest muudatustest

2 Antud dokumendi kontekstis tahistab maiste teadus- ja arendusasutused nii teadusasutusi kui teadusmahukaid ettevétteid.
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Oppekavades parast eelmist hindamist (sh Gleminekuhindamine, Oppe kvaliteedi
hindamine);

7.6.Ulevaade O&ppe labiviimist toetavast teadus- arendust- ja/vbi loometegevusest
(Gppekavadega seotud teadus-, arendus- ja loomeprojektid, publikatsioonid, ulidpilaste
kaasamine uurimisriihmadesse jms);

7.7.0ppekavade eneseanaliits hindamisvaldkondade 18ikes;

7.8.koond Oppekavade eneseanallilisides sisalduvatest tugevustest ja parendusvaldkondadest
ning nende analiils.

Oppekavagrupi eneseanaliiiisi lisadena esitatakse:

8.1.hinnatavad Gppekavad, milles on valja toodud eesmargid ja Opivaljundid nii Gppekava kui
moodulite tasandil;

8.2.informatsioon iga Oppekava kdigi Oppeainete Oppejdudude kohta tabeli kujul (nimi,
siinniaasta, ametikoht, tookoormus dlikoolis, kvalifikatsioon, Gpetatav aine ja selle maht,
link 0ppejou ingliskeelsele CV-le Eesti Teaduse Infoslisteemis (edaspidi ETIS));

8.3.doktoritoode teemad ja juhendajad tabeli kujul (doktorandi nimi lingituna tema
ingliskeelsele CV-le ETIS-es, Oppekava, immatrikuleerimise aasta, juhendajate nimed
lingituna nende ingliskeelsetele CV-dele ETIS-es, doktorit6o teema);

8.4.nimekiri viimasel viiel aastal kaitstud doktoritoodest tabeli kujul (doktorandi nimi,
sisseastumise ja kaitsmise aasta, doktorit66 teema, juhendajate nimed lingituna nende
ingliskeelsetele CV-dele ETIS-es, kaitsmiskomisjoni koosseis, oponentide/retsensentide
nimed ja tookohad);

8.5.valik doktorantide atesteerimiskomisjonide viimase kolme aasta protokollide valjavotetest
(3-5 atesteerimisnaidet Gppekava kohta).

Ulikool esitab eneseanaliilisi EKKA-le elektroonilisel kujul hiljemalt kolm kuud enne
hindamiskdilastust.

Eneseanaliiiisi aruande maht s&ltub hinnatavate &ppekavade arvust. Uldosa maht on
maksimaalselt 15 |k, Ghe Gppekava eneseanaliitsi arvestuslik maht 10 lk.

Eneseanallilisi aruanne esitatakse inglise keeles.

EKKA teeb hindamiskomisjonile kattesaadavaks Oppekavadega seotud teadusvaldkonna
evalveerimisraporti ja nende aluseks oleva andmestiku.

EKKA korraldab Ulikoolidele aastas kaks tasuta koolitust dppekavagruppide kvaliteedi hindamise
eneseanaliilsi ettevalmistamiseks ja aruande koostamiseks. Vajadusel on tlikoolil véimalik
taotleda tdiendavat eneseanallilsi koolitust, mille sisu ja tingimused maaratletakse likooli ja
EKKA vahelises lepingus.

Hiljemalt kaks kuud enne kiilastust saadab EKKA eneseanallilsi aruande hindamiskomisjonile.

EKKA ei avalikusta eneseanaliisi aruannet.
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IV Hindamiskomisjonide moodustamine ja iilesanded

16. EKKA algatab hindamiskomisjoni (edaspidi komisjon) moodustamise hiljemalt viis kuud enne
hindamiskilastust, vottes selle koosseisu maaramisel voimalusel arvesse hinnatava ulikooli
pdhjendatud ettepanekuid komisjoniliikkmete kandidaatide ja/vdi (likooli arenguvajadustest
tulenevate rohuasetuste osas.

17. Hindamiskomisjoni moodustamisel [ahtub EKKA jargmistest pohimotetest:

17.1. Komisjoni kuuluvad rahvusvaheliselt tunnustatud asjatundjad Ulikoolidest voi muudest
teadus- ja arendusasutustest, kellel on doktorit66 eduka juhendamise kogemus.

17.2.  Komisjoni kuulub vahemalt (iks ekspert valjastpoolt ilikoole.

17.3. Komisjoni kuulub vdhemalt iks doktorant v&i isik, kes on (komisjoni kinnitamise seisuga)
I6petanud doktorantuuri mitte rohkem kui tiks aasta tagasi.

17.4. Komisjoni miinimumkoosseis on kolm liiget.

18. Komisjoni liikkmetele esitatavad nduded:

18.1. Komisjoni liige on oma to00s sOltumatu, ta ei esinda organisatsiooni huve, mille
liikmeskonda ta kuulub.

18.2. Komisjoni liige on oma hinnangutes eelarvamustevaba, tal puudub huvide konflikt
hinnatava dlikooliga punkti 22 mottes.

18.3. Komisjoni lilkkmel on t66 labiviimiseks vajalik meeskonnat66 oskus.

18.4. Komisjoni liige valdab inglise keelt.

18.5. Komisjoni liikkmel on soovitavalt varasem korgharidusGppe voi teaduse vélishindamise
kogemus.

18.6. Komisjoni liige valjastpoolt Ulikoole on erialavaldkonna tunnustatud asjatundja ning tal
on Uldjuhul 8ppe- vdi teadustdo labiviimise kogemus Ulikoolis.

19. Info esialgse kavandatud komisjoni koosseisu kohta saadab EKKA likoolile, kellel on vdimalik
kiimne t66pdeva jooksul taotleda pdhjendatud vajadusel tdiendavate liikmete lisamist vdi méne
komisjoni liikme taandamist.

20. EKKA juhataja kinnitab komisjoni [8pliku koosseisu oma korraldusega ja maarab
hindamiskomisjoni esimehe ning hindamiskoordinaatori.

21. Hindamiskoordinaator (edaspidi koordinaator) on EKKA tdotaja. Koordinaator on komisjoni
tugiisik ja hindamisprotsessi haldur, kelle pohililesanne on tagada hindamisprotsessi ladus
toimimine Ildhtuvalt kdesoleva dokumendi sisulistest nduetest ning ajalisest raamistikust.
Koordinaator ei ole komisjoni liige.

22. Komisjoni liige kinnitab allkirjaga talle hindamise kaigus teatavaks saanud informatsiooni
konfidentsiaalsena hoidmise kohustust ja huvide konflikti puudumist. Juhul, kui huvide konflikt
peaks esinema, kohustub komisjoni liige viivitamatult teavitama EKKA juhatajat ning taandama
ennast komisjoni todst. Huvide konflikti eeldatakse jargmistel juhtudel:
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22.1. Komisjoni liige on hinnatava (likooliga kolme aasta jooksul enne hindamiskilastust
olnud té6lepingulistes suhetes vdi tal on hindamisperioodi * valtel hinnatava likooliga
muud laadi lepingulised suhted ja/vdi ta osaleb hinnatava ulikooliga Uhistes TAL
projektides (sh juhendab mdnda doktorit6od);

22.2. Komisjoni liige osaleb hindamisperioodi valtel mdnes hinnatava (likooli otsustus- voi
hinnatava 6ppekavagrupiga seotud nduandvas kogus;

22.3. Komisjoni liige Opib hinnatavas ulikoolis voi on selle I6petanud vahem kui kolm aastat
tagasi;

22.4. Hinnatava (Ulikooli Oppekavagrupiga seotud liikmeskonnas on komisjoni liikmele
ldhedane isik (abikaasa voi elukaaslane, laps v6i vanem).

23. Komisjoni tookeel on inglise keel. Juhul, kui ulikool soovib hindamiskiilastusel kasutada
tolketeenust, teavitab ta sellest EKKA birood hiljemalt (iks kuu enne hindamiskilastuse algust.
EKKA esitab tdlgile jargmised nduded: tolgil on jareltdlke tegemiseks vajalik ettevalmistus eesti-
inglise-eesti suunal (tolke magistriope, tdiendusbpe, lisaeriala vm) ja varasem jareltGlke
kogemus ning ta valdab korghariduse terminoloogiat. TGlketeenusega seotud kulud kannab
tlikool.

24. Komisjoni lilkkme Glesanded:

24.1. tootada labi Glikooli eneseanallitisi aruanne;

24.2. tutvuda Oppekavagrupi kvaliteedi hindamist reguleerivate dokumentidega ning labida
EKKA hindamiskoolitus;

24.3. osaleda komisjoni koosolekutel ja aruteludes;

24.4. osaleda soovituste sBnastamisel hindamisaruande koostamises;

24.5. tutvuda Ulikooli kommentaaridega hindamisaruandele ning arvestada neid |6pliku
hindamisaruande kooskoélastamisel;

24.6. taita muid hindamisega seotud ilesandeid vastavalt komisjonisisesele to6jaotusele;

24.7. pidada kinni komisjonis kokkulepitud tdhtaegadest.

25. Komisjoni esimehe (ilesanded:

25.1. juhatada komisjoni koosolekuid;

25.2. maarata komisjoni lilkkmete t66jaotus;

25.3. juhtida komisjoni to6d kiilastuse kaigus;

25.4. anda llikoolile parast kiilastuse 16ppu llevaade komisjoni esmaste jarelduste kohta;
25.5. tagada komisjoni arvamuse pohjendatus;

25.6. koostada ja kinnitada hindamisaruanne.

3 Hindamisperioodi all on antud dokumendis mdeldud ajavahemikku hindamiskomisjoni kinnitamisest kuni
hindamisotsuse vastuvdtmiseni.
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26. EKKA  sBlmib  hindamiskomisjoni  liikkmetega t66votulepingud ning  kompenseerib
komisjonililkkmete toolilesannete taitmisega seotud transpordi- ja majutuskulud.

V Hindamiskiilastus

27. Komisjoni vastuvottev Ulikool maarab hiljemalt Gks kuu enne kilastust isiku, kes vastutab
kilastuse ladusa toimimise eest ja tagab komisjoni liikmete to6tingimused Ulikoolis.

28. Koordinaator koostab komisjoniliikmete ettepanekute pdhjal hiljemalt ks kuu enne kiilastuse
toimumist kisimused ja/vdi kommentaarid eneseanallilisi aruande kohta, soovitavate
lisamaterjalide nimekirja ning nimekirja isikutest, kellega soovitakse kilastusel kohtuda.

29. Kilastuse kava koostab koordinaator koostd6s komisjoni esimehega ning alustab selle
kooskodlastamist hinnatava Ulikooliga hiljemalt kolm nadalat enne kiilastuse toimumist.

30. Kilastus kestab 1-4 pdeva. Pohjendatud juhtudel vdib moni komisjoni liige mitte osaleda
kiilastusel. Kui Ulikool viib Gppekavagrupis Opet labi erinevates asukohtades, v&ib komisjon
jaguneda.

31. Ulikool annab komisjoni liilkmete kdsutusse td6ruumi ning vdimaldab kiilastuse kaigus:

31.1. vaadelda Gppetddd;

31.2. tutvuda doktorité6dega;

31.3. intervjueerida komisjoni liikmete valikul tlikooli to6tajaid ja GliGpilasi;

31.4. kohtuda todandjate voi teiste Oppekavagrupi sidusrihmadega;

31.5. tutvuda Ulikooli tegevust satestavate ja korraldavate sisemiste dokumentidega;

31.6. tutvuda Oppetegevust, tugitegevusi ning (liGpilasi puudutavate andmestike ja
infoslisteemidega;

31.7. tutvuda Ulikooli tootajate andmetega (CV-d, ametijuhendid vms);

31.8. tutvuda Ulikooli kasutuses oleva taristuga.

32. Viie toopdeva jooksul parast kilastust kisib EKKA dlikoolilt kirjalikku tagasisidet komisjoni
liikkmete ettevalmistuse, kiisimuste asjakohasuse ja muu olulise kohta vastavalt EKKA poolt
kehtestatud vormile. Tagasisidekisitluse tulemused votab EKKA aluseks jargmistel hindamistel
osalevate komisjoniliikmete valikul.

VI Hindamisaruanne ja hindamiskomisjoni soovitused
33. Hindamisaruande koostamisel komisjon:

33.1. toob vilja hindamisele esitatud Oppekavade tugevused ja parendusvaldkonnad viie
hindamisvaldkonna 16ikes lahtuvalt punktides 5.1-5.5 toodud standarditest, sh soovitavalt
rahvusvahelises vordluses;

33.2. esitab kokkuvdtliku analtisi Glikooli dppekavagrupi kohta ning soovitused doktoridppe
kvaliteedi parandamiseks.
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34. Hindamiskomisjoni soovitused on eelistatult konsensuslikud. Kui konsensust ei saavutata,
lisatakse eriarvamus(ed) koos pGhjendus(te)ga.

35. Hindamisaruande esitab komisjon EKKA biiroole neljanda nadala I6puks parast kilastust. Kui
komisjon hindab korraga rohkem kui Uhe (likooli &ppekavagruppi, esitab komisjon
hindamisaruande kuuenda nadala 16puks. EKKA edastab hindamisaruande (likoolile tihe nadala
jooksul parast aruande saamist.

36. Ulikoolil on vdimalik esitada oma kommentaarid hindamisaruande kohta kahe nidala jooksul
parast aruande saamist. Komisjon tootab saadud kommentaarid ldbi ning arvestab nendega
|6pliku hindamisaruande kujundamisel.

37. Lopliku, komisjoni esimehe poolt kinnitatud hindamisaruande elektroonilise versiooni edastab
komisjoni esimees EKKA biiroole hiljemalt Gheksanda nadala I6puks parast kilastuse toimumist,
mille EKKA biiroo saadab viivitamatult hinnatavale dlikoolile.

38. Komisjoni hindamisaruande ja Ulikooli kommentaarid edastab EKKA biiroo EKKA kdrghariduse
hindamisndukogule (edaspidi hindamisnéukogu).

VII EKKA hindamisndukogu otsus

39. Hindamisndukogu votab otsuse tegemisel aluseks (Ulikooli eneseanalltsi aruande,
hindamisaruande ja dlikooli tahtajaliselt laekunud kommentaarid ning taiendavad
hindamisndukogu taotlusel esitatud materjalid. Otsustamise juurde voib hindamisnéukogu
vajadusel selgituste andmiseks kutsuda ka komisjoni esimehe v6i tema poolt volitatud komisjoni
liilkme.

40. Hindamisndukogu kinnitab hindamisaruande kolme kuu jooksul parast selle saamist. NGukogu
kaalub hindamiskomisjoni poolt valja toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi ning
otsustab viia jargmine Gppekavagrupi kvaliteedi hindamine labi:

40.1. seitsme aasta parast, kui Oppekavad ning nende alusel toimuv Ope ja Oppealane
arendustegevus vastavad digusaktidele, riigisisestele ja rahvusvahelistele standarditele
ja arengusuundadele;

40.2. viie aasta pdrast, kui:

40.2.1. tegemist on valdkonnaga, mille kiire areng tingib hindamisndukogu pd&hjendatud
hinnangul vajaduse saada valisekspertide tagasisidet vahem kui seitsme aasta parast
ja/voi

40.2.2. esineb dppekavade ja nende alusel toimuva Oppe ja Oppealase arendustegevuse
mittevastavusi Oigusaktidele, riigisisestele ja rahvusvahelistele standarditele ja
arengusuundadele, mille kdrvaldamise hindamiseks on hindamisndukogu hinnangul
vajalik saada vilisekspertide tagasisidet ja/voi
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40.2.3. esinevad muud Oppekavagrupi spetsiifikast ja rahvusvahelistest nGuetest tulenevad
pohjused;

40.3. kolme aasta péarast, kui enamikes dppekavades ja/vdi enamikes hindamisvaldkondades
on hindamisndukogu hinnangul olulisi mittevastavusi digusaktidele ja/vdi riigisisestele ja
rahvusvahelistele standarditele.

41. Vastavalt haldusmenetluse seaduse §-le 53 voib hindamisndukogu seada pdhjendatud juhtudel
otsuse juurde korvaltingimuse, kui Oppekavagrupis esineb moni konkreetne mittevastavus
digusaktidele ja/vdi riigisisestele ja rahvusvahelistele standarditele, mis on ndukogu hinnangul
kérvaldatav kuni kahe aasta jooksul.

42. EKKA biiroo edastab hindamisndukogu otsuse korgkoolile elektrooniliselt kahe nadala jooksul
alates otsuse tegemise kuupdevast.

43. Uhe nidala jooksul alates otsuse ja hindamisaruande edastamisest kdrgkoolile avalikustab EKKA
oma kodulehekaiiljel otsuse koos hindamisaruandega.

VIII EKKA poolt ldbiviidavate hindamistoimingute ja hindamisndoukogu otsuse vaidlustamine

44. Isikul, kes leiab, et EKKA poolt labiviidavate hindamistoimingutega voi EKKA hindamisndukogu
otsusega on rikutud tema &igusi voi piiratud tema vabadusi, on voimalik esitada vaie
haldusmenetluse seaduses satestatud korras. Vaie esitatakse EKKA hindamisnGukogule 30 pdeva
jooksul péarast seda, kui vaide esitaja vaidlustatavast toimingust teada sai voi oleks pidanud
teada saama.

44", Ndukogu saadab vaide EKKA hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab 5 paeva jooksul
vaide saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse vaide pdhjendatuse osas. NGukogu
lahendab vaide 10 pdeva jooksul selle saamisest, vottes arvesse vaidekomisjoni pShjendatud
seisukohta. Kui vaiet on vaja tdiendavalt uurida, voib hindamisndukogu vaide labivaatamise
tahtaega pikendada kuni 30 paeva vorra.

45. EKKA hindamisndukogu otsuse vaidlustamine on vdimalik 30 pdeva jooksul alates selle
kattetoimetamisest, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtu Tallinna  kohtumajja
halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

IX Jareltegevused

46. EKKA ldahtub eeldusest, et vastutus hindamisaruandes vilja toodud probleemide lahendamise
ning pideva parendustegevuse eest lasub kdrgkoolil. EKKA korraldab regulaarselt seminare, mille
raames korgkoolid annavad tagasisidet Oppekavagruppide kvaliteedihindamise protsessi ja
tulemuste kohta. EKKA palub esitada hindamise labinud korgkoolil ks aasta voi pdhjendatud
juhul kaks aastat parast Oppekavagrupi kvaliteedihindamise otsuse vastuvotmist
hindamisndukogule kirjaliku (ilevaate hindamisaruandes esitatud ettepanekute alusel
kavandatud ja elluviidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.
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X Valisriigi padeva hindamisasutuse kaasamine

47. Oppekavagrupi kvaliteedi hindamisel on  vdimalik  arvestada rahvusvaheliste
erialaorganisatsioonide ja teiste pdadevate hindamisasutuste poolt heaks kiidetud
hindamisaruandeid, mis sisaldavad punktis 5 kirjeldatud analiisi ja hinnanguid.

48. Kui ilikool soovib, et Oppekavagrupi kvaliteedi hindamise viiks Idbi valisriigi padev
hindamisasutus (edaspidi hindamisasutus) ning selle ladbiviimise kulud kaetakse Eesti
riigieelarvest, esitab Ulikool EKKAle motiveeritud taotluse nimetatud hindamisasutuse
kaasamiseks, mis sisaldab jargnevat informatsiooni:

48.1. hindamisasutuse nimi ja kontaktid;

48.2. hindamisasutuse ndusolek Gppekavagrupi kvaliteedi hindamise labiviimiseks ja kulude
prognoos;

48.3. kavandatava hindamisprotseduuri (sh ajakava) ja nduete kirjeldus.
49. Hindamisasutus peab taitma jargmised tingimused:
49.1. Hindamisasutusel on llikoolide 6ppekavade hindamise kogemus.

49.2. Hindamisprotseduur ja nGuded on labipaistvad ja kooskdlas Euroopa kdérgharidusruumi
kvaliteedikindlustamise standardite ja suunistega.

49.3. Hindamise viib |abi rahvusvaheline ekspertkomisjon.

49.4. Hindamisaruandes tuuakse valja Oppekavagrupi Oppekavade tugevused ja
parendusvaldkonnad, sh rahvusvahelises vordluses, ning esitatakse soovitused Oppe
kvaliteedi parandamiseks.

50. EKKA hindamisndukogu votab Uhe kuu jooksul taotluse esitamisest vastu pohjendatud otsuse
hindamisasutuse sobivuse kohta 6ppekavagrupi kvaliteedi hindamist labi viima.

51. Kui EKKA annab hindamisasutuse kasutamisele oma kooskd&lastuse, sdlmib ta dlikooli ja
hindamisasutusega kolmepoolse lepingu, mis satestab poolte 0digused ja kohustused
hindamisprotsessi viltel ning kulude hiivitamise korra.

52. Hindamisaruande esitab hindamisasutus EKKAle.

53. Kui dlikool soovib, et Gppekavagrupi kvaliteedi hindamisena arvestatakse juba toimunud
hindamise tulemust, esitab Ulikool vastava taotluse koos padeva hindamisasutuse poolt heaks
kiidetud hindamisaruandega EKKA hindamisndukogule.

54. Kui hindamisaruanne ei sisalda kdiki punktis 33 toodud aspekte ning selle alusel ei ole véimalik
vOtta vastu kdesoleva korraga kooskdlas olevat 16ppotsust, on EKKA hindamisndukogul digus
saata aruanne hindamisasutusele tdiendamiseks ja parandamiseks tagasi voi mitte votta
esitatud hindamisaruande pdhjal vastu dppekavagrupi kvaliteedi hindamise otsust.

55. Kui hindamisaruande pdhjal on véimalik votta vastu kdesoleva korraga kooskdlas olev |Gppotsus,
kinnitab hindamisndukogu hindamisaruande, kaalub hindamisaruandes valja toodud tugevusi,
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parendusvaldkondi ja soovitusi, ning otsustab viia jargmine dppekavagrupi kvaliteedi hindamine
|abi seitsme vOi pdhjendatud juhtudel vdahema kui seitsme aasta parast.

56. Kéesolevas peatiikis kirjeldatud toimingute ning hindamisndukogu otsuste vaidlustamine toimub
vastavalt peattikis VIII satestatud korrale.
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