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,Kutsehariduse kvaliteedi tostmine“

Kutsehariduse hindamisndukogu istungi PROTOKOLL nr 33.3-1/271

Toimumise aeg: 12.06.2018
Toimumise koht: elektrooniline hdaletamine

Elektrooniliselt haaletasid hindamisndukogu lilkkmed: Tiia Randma, Jiri Joema, Alar Léhmus, Allan
Mark, Anneli Entson, Sirje Potisepp, Hille Voolaid, Mait Palts, Kaie Piiskop, Indrek Peterson, Raigo
Triik, Helen P&llo, Meidi Sirk.

Protokollis: Marge Kroonmae, hindamisndukogu sekretar

| Kutsedppe 6ppekavariihmade 2018 | poolaasta 12.06.2018 akrediteerimisotsus

1. Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli toiduainete t66tlemise 6ppekavariihm
- Akrediteerida Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli toiduainete tootlemise
oppekavariihm 3 (kolmeks) aastaks ja teha haridus- ja teadusministrile
ettepanek pikendada Oppe labiviimise 0Oigust Vana-Vigala Tehnika- ja
Teeninduskooli toiduainete to6tlemise oppekavariihmas 3 (kolme) aasta vorra.

Il Akrediteerimisotsuse vastuvotmise protokoll

1.

1) Vastavalt kutsehariduse hindamisndukogu 25.05.2018 otsusele:

2)

3)

vastavalt dokumendi , Kutsedppe dppekavariihmade akrediteerimise kord” punktile 41 saata

hindamiskomisjoni aruanne hindamiskomisjonile teistkordseks ldbivaatamiseks ja

tapsustamiseks,

hindamiskomisjon koosseisus

1. Marju Manniksaar - esimees, 6ppekasvatusekspert

2. Alje Nohrin - sekretdr, dppekasvatusekspert

3. Katrin Kapten - to6andjate esindaja

4. Meeri Fros - todandjate esindaja

5. Roosi Talvik - dppekasvatusekspert

vaatas labi ning esitas tdaiendatud hindamiskomisjoni aruande EKKA-le 01.06.2018.

Hindamiskomisjon vaatas taiendavalt labi ja tapsustas hindamiskriteeriumites toodud vaiteid

ning tdpsustas sonastust peamistes parendusvaldkondades, mis on komisjoni

akrediteerimisettepaneku aluseks.

Hindamiskomisjon viis aruandesse sisse jargmised muudatused:

- parandas vastuolulised vaited erinevates kriteeriumites sama aspekti kohta ja tapsustas
kriteeriumites toodud vaidete sOnastust,

- tdpsustas peamiste parendusvaldkondade sdnastust ning tdi selgemini valja komisjoni
hinnangut mdjutanud argumendid,

- muutis Oppekasvatustdo valdkonna kriteeriumite 1.2 ja 1.3 ning hetkevaate kokkuvotvat
ja personalijuhtimise valdkonna hinnanguid.

Komisjon ei muutnud akrediteerimisettepanekut.

Kool teatas 07.06.2018 vastuskirjas, et hindamiskomisjoni tapsustatud

aruanne kirjeldab dppekavariihma olukorda tGeselt ning koolil ei ole vastuvaiteid komisjoni

aruandele.



Hindamiskomisjon toi vélja jargmised Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli toiduainete
tootlemise Oppekavarihma hetke- ja arenguvaate votmetugevused ning peamised
parendusvaldkonnad:

Hetke- ja arenguvaate votmetugevused:

Koolil on oluline roll kohalikus kogukonnas, prioriteediks on erivajadustega voi
vahemvéimekate Gpilaste todellu siirdumise ja sotsiaalse toimetuleku toetamine. Toimiv
tugislisteem pakub erinevaid vGimalusi (Opiabi Gmarlaud, tugiriGhm, lastehoid) &pilaste
erinevate probleemide lahendamiseks ning toetab dppija arengut.

Vorreldes eelmise aruandeperioodiga on muudetud Oppetd6é korraldust opilasele
sobivamaks. Opekavariihmas rakendatakse tsiikli&pet, mis vdimaldab &ppida t66 ja pere
korvalt.

Tooandjate tagasiside Opekavariihma praktikantidele on positiivne. Tunnustatakse
Opilaste suhtumist toosse.

Oppekavariihmas td6tab &pilaste muresid lahendav ja nende kiekdigust hooliv,
pikaajalise staaZiga pOhidpetaja. Lisaks tootab Oppekavarihmas kutsedpetaja, kes on
padev asendama p&hidpetajat juhul, kui selleks peaks vajadus tekkima.

Oppekavariihma &petajad ja dpilased on t66- ja &ppetingimustega rahul, p&hilised
toéévahendid on olemas ning ruumid on korrastatud. Praktilisteks t66deks vajalik tooraine
soetatakse vastavalt vajadusele ning Oppetdds valmistatud tooted realiseeritakse kooli
sooklas, teenides toorainele kulunud raha tagasi.

Oppekavariihma peamised parendusvaldkonnad:

Oppijate viljalangevus on suur, I8petanute hulk on protsentuaalselt viahenenud (62%-
50%). Katkestajate arvu vdhendamiseks soovitab komisjon pdhjalikumalt analiilsida
Oppijate tagasisidet Oppeprotsessile ja kavandada tagasiside p&hjal parendustegevusi, nt
Oppevormide mitmekesistamist.

Riikliku koolitustellimuse taitmiseks ja potentsiaalsete Oppijate leidmiseks soovitab
komisjon koostood erinevate noortekeskustega, nt Noorte Tugila teenus, pakkudes kuni
26-aastastele Oppimise ja tootamisega hdivamata noortel, samuti lapsega kodus
olevatele emadele tuge haridustee jatkamisel.

Komisjon teeb ettepaneku avalikustada tunnustatud praktikaettevotted kooli kodulehel,
nii oleks dpilastel voimalus teha praktikakoha valik kooli partnerettevdtete seast. Samas
oleks see vbimalus tunnustatud praktikaettevétete esiletdstmiseks.

EttevOttepoolsed praktikajuhendajad ei ole kooli poolt ettendhtud koolitust saanud, kuigi
kool on neid kutsunud. Komisjon soovitab leida té6andjatele sobivamad ajad, meetodid
ja motivatsioon koostodks selles valdkonnas.

Koolipoolne suhtlus ettevotte ja Oppijaga toimub praktika ajal telefoni ja e-kirja teel.
Koolipoolne juhendaja Gppijaid praktikal olles ei kiilasta. Komisjon soovitab koolipoolsel
juhendajal Gppijaid praktikal olles ka kilastada, et saada pd&hjalikum Ulevaade, kuidas
praktikant reaalses tookeskkonnas koolis Opitut rakendab ja mis tuge voib Gppija ja
ettevotte praktikajuhendaja konkreetses todsituatsioonis vajada.

Komisjon soovitab Oppekavariihma erialade Oppevdimalusi laiemalt reklaamida, et
teadvustada Uldsusele Vana-Vigala TTK tugevaid kilgi, nt Oppetdd paindlikkus,
individuaalne ldhenemine.

Opetajate eneseanaliiisi vormid on napisdnaliselt tdidetud. Soovitame pddrata
tdhelepanu Opetajate enesehindamise sisukusele ja tulemuste analiilisile, taasrakendada
arenguvestlused Opetajatega, et sisulise eneseanallilisi pdhjal selgitada valja Opetajate
koolitusvajadused. Soovitatav on anallilisida labitud koolituste mdju Oppeprotsessi
juhtimisele.

Koostoo toodandjatega on keskendunud praktikate labiviimisele, komisjon soovitab
Oppetdd ja tdiendkoolituse mitmekesistamiseks kaasata senisest enam praktikutest
koolitajaid. Soovitame kaasata to6andjate ja praktikaettevotete esindajaid ning kooli
vilistlasi Oppekavariihmas toimuvate Urituste info levitamisel ja Oppimisvéimaluste
tutvustamisel.



7)

e Oppekavariihma aruandes on kdikide parendustegevuste tdhtajaks plaanitud 2020.
Eesmarkide  saavutamiseks soovitame tegevused plaanida  konkreetsemate
vahetdhtaegadega, mis aitab elluviidud parendustegevusi nahtavaks teha.

Hindamiskomisjon teeb Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli toiduainete téétlemise
Oppekavariihma hindamisvaldkondadele antud hinnangute ning hetke- ja arenguvaate
vOtmetugevuste ja parendusvaldkondade alusel kutsehariduse hindamisndukogule
ettepaneku

akrediteerida Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli toiduainete too6tlemise
oppekavariihm 3 (kolmeks) aastaks.

HindamisnGukogu tutvus esitatud dokumentidega ning anallilisis hindamisvaldkondadele
antud  hinnangute ning  vOtmetugevuste ja  parendusvaldkondade  vastavust
akrediteerimisettepanekule, mille tulemusena

OTSUSTAS:

akrediteerida Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli toiduainete too6tlemise
oppekavarihm 3 (kolmeks) aastaks ja teha haridus- ja teadusministrile ettepanek
pikendada oppe labiviimise Gigust Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli toiduainete
tootlemise oppekavariihmas 3 (kolme) aasta vorra.

Otsus vOeti vastu 13 poolthaalega. Vastu 0.

Tiia Randma
hindamisndukogu esimees
/allkirjastatud digitaalselt/

Marge Kroonmae
hindamisndukogu sekretar
/allkirjastatud digitaalselt/



