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Istungist votsid osa hindamisndukogu liikkmed Andra Piirsalu, Gerli Aas, Hele
Tammenurm, Kaarel Jdanes, Pille Meier, Raul Kutt, Sirje Potisepp, Toomas Kuuda,
Urve Mets, Liina Lilleniit, Eduard Brindfeldt, Margus Keerutaja ja Piret Lemsalu.
Istungit juhatas hindamisndukogu esimees Gerli Aas. Protokollis ndukogu sekretar
Kai Hermann. Noukogu istungile oli kutsutud kutsehariduse valdkonnajuht Marge
Kroonmde. Istung toimus Tallinna Karjadrikeskuses. Istung algas kell 12.00 ning
I6ppes kell 14.00.

Kutseoppe kvaliteedi hindamise otsuste vastuvotmine
1. Hiiumaa Ametikooli 6ppekavarihm

1) ehitus ja tsiviilrajatised

2. Sisekaitseakadeemia ppekavarihm

1) vara- jaisikukaitse

Il Tagasiside kvaliteedi hindamise parendustegevuste lilevaadetele

1. Tallinna Toéd6stushariduskeskuse Oppekavariihm mootorliikurid, laevandus- ja
lennundustehnika;

2. Tallinna Té6stushariduskeskuse dppekavarihmad andmebaaside ja vorgu disain
ning haldus; tarkvara ja rakenduste arendus ning analtts

3. Kuressaare Ametikooli dppekavariihmad sotsiaaltéd ja ndoustamine; lastehoid ja
teenused noortele

4. Tartu Rakendusliku KolledZi 6ppekavariihmad hulgi-ja jaekaubandus; juhtimine ja
haldus; transporditeenused

5. Kehtna Kutsehariduskeskuse Oppekavarihmad mootorliikurid, laevandus- ja
lennundustehnika; transporditeenused.



Otsuste vastuvotmise protokoll pédevakorrapunktide kaupa

Lahtuvalt kutsedppeasutuse seaduse § 141, § 19, § 58 Idikest 6 ja haridus- ja
teadusministri madrusest ,Kutsedppe kvaliteedi hindamise tingimused ja kord" ning Eesti
Hariduse Kvaliteediagentuuri (edaspidi HAKA) dokumendi ,Kutsedppe kvaliteedi
hindamise juhend” punktist 42 sedastab HAKA kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi
noukogu) jargmist:

1. Hiiumaa Ametikool kooskdlastas 08.09.2022 HAKAga, et kvaliteedi hindamine
oppekavarihmas ehitus ja tsiviilrajatised toimub ajavahemikus 10.-
14.04.2023.

2. Hiiumaa Ametikool esitas 0Oppekavarihma ehitus ja tsiviilrajatised
eneseanalttsi aruande HAKAle 20.02.2023.

3. HAKA kooskélastas 20.02.2023 Hiiumaa Ametikooliga ehitus ja tsiviilrajatised
oppekavarihma hindamiskomisjoni koosseisus:

1) Madis Annus - komisjoni esimees, kutsedppe ekspert; Tallinna
Haridusameti peaspetsialist;

2) Riina Muuga - komisjoni liige-sekretdr, kutsedppe ekspert; Jarvamaa
Kutsehariduskeskuse tugitalituse juhataja;

3) Heli Allikas — kutsedppe ekspert; Tallinna Ehituskooli kutsedpetaja ja
praktikajuhendaja, puidu ja restaureerimise dppesuuna juhtdpetaja;

4) Peeter Karp — valdkondlik ekspert/tédandjate esindaja; Eesti Katuse- ja
Fassaadimeistrite Liidu juhatuse esimees; Katuse Asjatundja OU juhatuse
esimees;

5) Viljar Vissel — valdkondlik ekspert/té6andjate esindaja; SA Virumaa
Muuseumid juhatuse liige; Kultuuriministeeriumi Muinsuskaitse Noukogu
liige; Kunstimalestiste ekspertnoukogu liige.

4. Komisjon viis l&bi veebivestlused 10.04.2023 ja hindamiskulastuse koolis
11.04.2023. Esialgse hindamisaruande esitas komisjon HAKAle 09.05.2023.

5. HAKA edastas hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 23.05.2023. Kool
esitas 20.06.2023 aruande kohta tapsustused ja kommentaarid, mida komisjon
arvestas.

6. Komisjon esitas 16pliku hindamisaruande HAKAle 13.07.2023. HAKA edastas
[6pliku hindamisaruande koolile 14.07.2023. Hindamisaruanne on otsuse
lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav HAKA kodulehekiljel.



7. Lopliku hindamisaruande ja kooli eneseanalttsi aruande ning kooli vastuskirja
esmasele aruandele edastas ndukogu sekretdr ndukogu liikmetele 30.08.2023.

8. Noukogu arutas saadud dokumente 07.09.2023 istungil 13 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest! vdlja jargmised Hiiumaa Ametikooli ehitus
ja tsiviilrajatised Oppekavarihma tugevused?, parendusvaldkonnad ja
soovitused?®:

Oppekavad ja 6ppekavaarendus
Tugevused

1) Oppekavade arendamisel léhtutakse Sppekavariihma pédevustest ja
tugevustest puitehitiste valdkonnas, keskendudes palkmajaehitaja ja
puitehitiste restauraatori dppekavadele.

2) Oppijate rahulolu hindamisperioodil toimunud rahulolukiisitluste pdhjal
Oppesisu, -meetodite ja hindamisega on kdrge.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Oppetddga seotud ettevStetelt ja Spetajatelt ei koguta siisteemselt infot
oppekavarihma dppekavade sisukaks arendamiseks. Hindamiskomisjon
soovitab koguda sisteemselt taasesitatavas vormis koéikidelt ehitus ja
tsiviilrajatiste  0ppekavarihmaga  seotud  osapooltelt  dppekava
arendamiseks vajalikku informatsiooni ja sisendit, et oleks tagatud
voimalikult laiapdhjaline ning aja- ja asjakohane info, kogutud info ja
esitatud ettepanekud Iabi arutada k&igi osapooltega ning koostéos leida
parimad lahendused nende sisseviimiseks Oppekava ja/véi rakenduskava
muudatustega.

2) Palkmajaehitaja dppekava nduded Spingute |6petamiseks ei sisalda infot
kutseeksami sooritamise kohta, kuigi Oppijad sooritavad kutseeksami.
Hindamiskomisjon soovitab tdpsustada Oppekavas ndudeid Opingute
|I6petamise kohta ja lisada sinna info kutseeksami kohta.

3) Ehituse ja tsiviilrajatiste Oppekavarihmas rakendatud O&ppekavade
moodulite rakenduskavades on mitmeid sisulisi puudusi. Palkmajaehitaja
oppekava moodulite rakenduskavas ei ole Gheski moodulis kogu vajalikku
infot nditeks Oppe- ja hindamismeetodite, alateema, iseseisva t60 voi
oppematerjalide kohta ning puitehitise restauraatori dppekava moodulite
rakenduskavas ei ole Uheski moodulis kogu vajalikku infot nditeks
hindamise, [6imitud teemade voi hindamismeetodite kohta. Lisaks

! Hindamisaruandes vdlja toodud arenguvéimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda mittevastavust nGuete tditmisel ning mille arvestamine voi mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mojuta ndukogu I8ppotsuse kujunemist.

2 Tugevustena on vdlja toodud head tavad, uuenduslikud lahendused jne, mis on andnud soovitud tulemusi
ja seeldbi dppele lisavadartust. Tugevused on enamat kui nduetele vastavus.

3 Parendusvaldkonnad ja soovitused viitavad mittevastavustele v&i vajakajadmistele hindamiskriteeriumi
nduete taitmisel ning mdjutavad hindamisotsuse kujunemist.



puuduvad rakenduskavades Uheselt moistetavad hindamiskriteeriumid ja
palkmajaehitajo dppekava moodulite rakenduskavas on sihtrihmana
nimetatud Oppijaid ja puitehitiste restauraatori Oppekava moodulite
rakenduskavas on sihtrihmana nimetatud restaureerimisfirmade té6tajaid
ja jarelkasvu. Hindamiskomisjon soovitab tdiendada moodulite
rakenduskavasid likvideerides puudused ja viies need kooskdlla tegeliku
Oppeprotsessiga, sh tdpsustada mdlema Oppekava moodulite
rakenduskavades  sihtrthma. Lisaks  soovitab  hindamiskomisjon
oppekavarihma eneseanaluisis kirjeldatud selged ja arusaadavad
hindamiskriteeriumid lisada rakenduskavadesse.

Oppimine ja dpetamine

Tugevused

1)

3)
4)

Info dppimisvéimaluste kohta on selge ja ajakohane, alates 2022. aastast
rakendatud vastuvotuprotsess voimaldab sisuliselt hinnata Oppijate
valmisolekut 6ppes osalemiseks.

Oppijad on rahul praktilise dppekeskkonna, &ppetéd korralduse, mahu,
materjalide ja vahendite olemasoluga. Oppe korraldamisel arvestatakse
tadiskasvanud dppijate vajadustega.

Teiste koolidega koostdds toimub dppekeskkonna ristkasutus.

Oppekavariihmas  pédratakse  praktilise  t66  kdigus  tdhelepanu
keskkonnahoiule ja sddstva arengu pohimdtetele.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

Palkmajaehitaja 6ppekava moodulite rakenduskavas puudub info nduete
kohta ettevottepraktika alustamiseks. Hindamiskomisjon soovitab lisada
rakenduskavasse puuduolev info, lisaks soovitab hindamiskomisjon lisada
ettevottepraktika alustamiseks vajalik info kooli veebilehele.

Opetajad

Tugevused

1)

2)

Ehituse ja tsiviilrajatiste dppekavarihma dpetajad on Eestis oma valdkonna
tunnustatud eksperdid ja praktikud ning omavad dpetamiseks vajalikku
erialast kvalifikatsiooni. Opetajate tase vastab Sppijate, vilistlaste ja
Oppeprotsessi juhtivate koolitootajate ootustele, Opetajad on oma
valdkonna toelised eksperdid ning eeskujuks ja motivaatoriks dppijatele.

Vilistlasi on hindamisperioodil kaasatud erinevatesse tegevustesse ja
nendest on oodata Spetajatele jdarelkasvu.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

Oppekavariihma praktikakohtade poolsete juhendajate pedagoogilised
kompetentsid, sh kutseharidusalane terminoloogia, vajab arendamist.



Hindamiskomisjon soovitab regulaarselt leida voéimalusi praktikakohtade
poolsetele juhendajate pedagoogiliste kompetentside arendamiseks.

2) Hindamisperioodil ei ole 0Oppekavarihma ©Opetajatega viidud |abi
eneseanalliiisi pdhjal toimuvaid vestlusi. Opetajate toetamiseks ja nende
jarjepidevaks arenguks leida véimalusi viia dpetajatega regulaarselt |abi
koostoovestlusi.

9. Noukogu kaalus 07.09.2023 istungil punktis 8 toodud tugevusi,
parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et
1) Sppekavarihmas ehitus ja tsiviilrajatised toimuv 6ppetdd vastab kvaliteedi
hindamise kriteeriumidele ja digusaktidele, mille tulemusena
OTSUSTAS:

Viia ldbi jargmine kvaliteedi hindamine Hiiumaa Ametikooli 6ppekavariihmas
ehitus ja tsiviilrajatised kuue (6) aasta pdrast.

Otsus voeti vastu 13 poolthadlega. Vastu 0.

10.

11.

Noukogu teeb Hiiumaa Ametikoolile ettepaneku esitada ndukogule hiljemalt
31.12.2023 kirjalik Ulevaade parendustegevustest ehituse ja tsiviilrajatiste
oppekavarihma dppekavade moodulite rakenduskavade sisu korrigeerimisel ja
ajakohastamisel. Lisaks teeb ndukogu koolile ettepaneku esitada ndukogule
hiljemalt 07.09.2024 kirjalik tGlevaade hindamisaruandes esitatud soovituste
alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Isikul, kes leiab, et HAKA poolt labi viidavate hindamistoimingutega voi
hindamisndukogu otsusega on rikutud tema digusi voi piiratud tema vabadusi,
on vdimalik esitada vaie haldusmenetluse seaduses satestatud korras. Vaie
esitatakse hindamisndukogule 30 pdeva jooksul pdrast seda, kui vaide esitaja
vaidlustatavast toimingust teada sai voi oleks pidanud teada saama.

Hindamisndukogu saadab vaide hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab
viie pdeva jooksul vaide saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse
vaide pohjendatuse osas. Hindamisndukogu lahendab vaide kimne pdeva
jooksul selle saamisest, vottes arvesse vaidekomisjoni pdhjendatud seisukohta.
Kui vaiet on vaja tdiendavalt uurida, voib hindamisndukogu vaide
|Gbivaatamise tdhtaega pikendada kuni kolmekiimne pé&eva vorra.

HAKA hindamisndukogu otsuse vaidlustamine on voimalik 30 pdeva jooksul
alates selle kattetoimetamisest, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtu
Tallinna kohtumaijja halduskohtumenetluse seaduses sdtestatud korras.



Lahtuvalt kutsedppeasutuse seaduse § 141, § 19, § 58 Idikest 6 ja haridus- ja
teadusministri madrusest ,,Kutsedppe kvaliteedi hindamise tingimused ja kord“ ning Eesti
Hariduse Kvaliteediagentuuri (edaspidi HAKA) dokumendi ,Kutsedppe kvaliteedi
hindamise juhend” punktist 42 sedastab HAKA kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi
noukogu) jargmist:

1. Sisekaitseakadeemia kooskdlastas 31.08.2022 HAKAga, et kvaliteedi
hindamine dppekavarihmas vara- ja isikukaitse toimub ajavahemikus 17.-
21.04.2023.

2. Sisekaitseakadeemia esitas dppekavarihma vara- ja isikukaitse eneseanallisi
aruande HAKAle 16.02.2023.

3. HAKA kooskélastas 27.02.2023 Sisekaitseakadeemiaga vara- ja isikukaitse
oppekavarihma hindamiskomisjoni koosseisus:

1) Virge Prank-Vijard - komisjoni esimees, kutsedppe ekspert, Eesti
Lennuakadeemia tdiendusdppe projektijuht

2) Kersti Parn - komisjoni liige-sekretdr, kutsedppe ekspert, Tallinna
Majanduskooli juhtimisvaldkonna ja organisatsioonikditumise dppejoud

3) Raini Joks - komisjoni liige, kutsedppe ekspert, vanglatodé valdkondlik
ekspert, Tartu Rakendusliku Kolledzi direktor, 2012-2019 Tartu vangla
direktor

4) Anneli Laul - komisjoni liige, tédandjate esindaja pddstekorralduse
valdkonnas, Hdirekeskuse personalijuht

5) Edit Tammepold - komisjoni liige, tédandjate esindaja pdadstevaldkonnas,
Pdadsteameti padstetdd osakonna planeerimise talituse ndunik

6) Rain Arumde - komisjoni liige, tddandjate esindaja piirivalve valdkonnas,
Politsei- ja Piirivalveameti piiri valvamise teenuse omanik

7) Jaak Kiviste - komisjoni liige, tdoandjate esindaja politseitdd valdkonnas,
Politsei- ja Piirivalveameti eriettevalmistuse ja taktikalise varustuse grupi
juht

8) Kristjan Toom - komisjoni liige, to6andjate esindaja politseitéd valdkonnas,
Politsei- ja Piirivalveameti arendusosakonna valmisoleku ja reageerimise
blroo esmareageerimise grupi patrulltdéo teenuse omanik

4. Komisjon viis labi veebivestlused 19.04.2023 ja hindamiskulastuse koolis 20.-
21.04.2023. Esialgse hindamisaruande esitas komisjon HAKAle 19.05.2023.



5. HAKA edastas hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 09.06.2023. Kool
esitas 26.06.2023 aruande kohta tépsustused ja kommentaarid, mida komisjon
arvestas.

6. Komisjon esitas 16pliku hindamisaruande HAKAle 30.06.2023. HAKA edastas
I6pliku hindamisaruande koolile 30.06.2023. Hindamisaruanne on otsuse
lahutamatu osa. Aruanne on kattesaadav HAKA kodulehekiiljel.

7. Lopliku hindamisaruande ja kooli eneseanalttsi aruande ning kooli vastuskirja
esmasele aruandele edastas ndukogu sekretdr ndukogu liikkmetele 30.08.2023.

8. Noukogu arutas saadud dokumente 07.09.2023 istungil 13 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest* vdlja jargmised Sisekaitseakadeemia
Ooppekavarihma vara- ja isikukaitse tugevused®, parendusvaldkonnad ja
soovitused®:

Oppekavad ja ppekavaarendus
Tugevused

1) Oppekavade ja rakenduskavade arendustegevus toimub tihedas koost6s
partnerametitega.

2) Oppekavade rakendamisel poédratakse erilist téhelepanu  moodulite
sidususele ning uldoskuste [6imimisele erialadppesse, sh 16imitud aine- ja
keeledpe, mis toetab erinevateks toosituatsioonideks vajalike pddevuste
omandamist.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Komisjon tddes Oppekava analllsi ning vestlustelt saadud Sppijate ning
tooandjate tagasiside pdhjal, et politseiametniku 6ppekava mitmete oluliste
teemade Ope on lahendatud “kohustuslike valikmoodulite” kaudu. Komisjon
rohutab, et 6ppija peab saama teha ise teha valikuid, mis toetavad tema
edasisi karjadriplaane ning soovitab tuua moodulid “ressursimahuka
sindmuse lahendamine”, “piirkondlik  politseit6d”, “elektriSokirelva
kasutamine”, “suhtlemisoskus ja konfliktide lahendamine” valikdpingute alt
pohidpingute moodulitesse, sest ilma nende moodulite Idbimiseta on

keeruline té6tada nii esmatasandi patrullpolitseiniku kui piirivalvurina.

Oppimine ja dpetamine

4 Hindamisaruandes vdlja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei
sisalda mittevastavust nGuete tditmisel ning mille arvestamine voi mittearvestamine on kooli otsustada.
Soovitused arendusteks ei mojuta ndukogu I8ppotsuse kujunemist.

5 Tugevustena on vdlja toodud head tavad, uuenduslikud lahendused jne, mis on andnud soovitud tulemusi
ja seeldbi dppele lisavadartust. Tugevused on enamat kui nduetele vastavus.

¢ Parendusvaldkonnad ja soovitused viitavad mittevastavustele véi vajakajadmistele hindamiskriteeriumi
nduete taitmisel ning mdjutavad hindamisotsuse kujunemist.



Tugevused

1) Opikeskkond on nilidisaegsel tasemel ning toetab dppekavades kirjeldatud
opivdljundite saavutamist ja kvaliteetset Opet. Taristu arendamisega
tegeletakse koost6ds partnerametitega jarjepidevalt. Tunnustamist vaarib
praktilise  Oppega seotud keskkonna kaasaegsus, mis toetab
toosituatsioonideks vajalike pddevuste omandamist.

2) Iseseisev 0pe on Oppejoudude poolt hasti toetatud, mh |&bi individuaalsete
konsultatsioonide.

3) Praktikaprotsess on korraldatud ststeemselt ja seda parendatakse
regulaarselt osapoolte tagasisidest ja t66turu vajadustest |dhtuvalt.
Tunnustamist vadrib praktika ettevalmistamist, korraldamist, hindamist ja
tagasisidestamist toetav erialade Glene veebikeskkond https://praktikad.ee/,
kuhu on lisatud Moodle keskkonnas e-baaskursus algajatele juhendajatele.

4) Tagasiside kogumine erinevatelt osapooltelt (6ppijad, vilistlased, té6tajad,
todandjad) on susteemne, kasutatakse erinevaid tagasiside kogumise
meetodeid (akadeemiasisesed ja -vdlised kusitlused, tagasisideseminarid,
fookusintervjuud) ning tagasisidet kasutatakse parendustegevusteks ja
tagasisidesisteemi pidevaks edasiarendamiseks.

5) Pdadstekorraldaja, vanglaametniku ning politseiametniku  kutsedppe
oppekavad on tdies mahus digitoega ehk kdikidele dppekava moodulitele
on loodud e-kursus, mis toetab Oppijate voéimalust teooriat iseseisvalt
omandada.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

2)

3)

Vestlusel politseiometniku Oppekava mittestatsionaarse Oppe Oppijatega
selgus, et dppekorraldus politsei- ja piirivalvekolledzis vajab parendamist, sest
esineb probleeme tunniplaani koostamisel ning info jdudmisel Oppijateni.
Komisjon soovitab Oppekorraldusega rahulolu saavutamiseks sisteemset
pohjuste analllsi ja parimate praktikate jagamist kolledzite ja dppetoolide
vahel.

Padstekolledzi  vilistlased t6id vestlusel vdlja, et kuna reaalsed
pddstemeeskonnad on alamehitatud, rakendatakse pddstemeeskonna juhi
oppekaval 6ppivat praktikanti sageli pigem padstja kui meeskonna juhina ning
seetOttu ei tdida praktika oma eesmdrki. Komisjon soovitab jdlgida, et
praktikakoht voimaldaks tdita praktika eesmdarke ning praktikanti  ei
rakendataks praktika kdigus praktikavdliste Glesannete tditmiseks.

Pd&dstekorraldaja, politseiametniku ja vanglaametniku 6ppekaval dppijad toid
vestlustes vdlja vastuolu koolis dpitud teooria ning praktikal toimuva vahel ning
viitasid asjaolule, et tihti puudub Oppejdudude hulgas konsensus, kuidas
mingeid protseduure/tegevusi on 0dige sooritada. Komisjon soovitab



4)

kaardistada Oppijate abil protseduurid ja tegevused, kus on voimalikud
erinevad ldhenemised ning seejdrel Uhtlustada teooriat 6petavate dppejoudude
ning praktikajuhendajate arusaamu labi Uhiste arutelude ja leida konsensuslik
lahendus voi leppida kokku, kuidas lahknevusi dppijatele pohjendada.

Sisekaitseakadeemia viib praktika juhendajatele labi koolitusi ja vastavalt
praktika korrale peab praktika juhendajal olema labitud juhendajate koolitus,
kuid vestlustest praktikajuhendajate ja dppijatega selgus, et juhendajateks on
ka ametnikke, kes pole vastavat koolitust Idbinud. Komisjon soovitab jdlgida, et
juhendajateks oleks ainult praktikajuhendaja baaskoolituse Idbinud ametnikud
ning veenduda, et kdik juhendajad on saavutanud praktikajuhendaja
baaskoolituse dpivaljundid.

Opetajad

Tugevused

1)

2)

Sisekaitseakadeemia on loonud Oppejdudude plhendumust toetava
organisatsioonikultuuri, mille tulemuseks on Ghtne koolipere ja tugev identiteet.

Oppetdd labiviimisesse on kaasatud kiilalisdppejéududest valdkonna eksperdid
ning paljud Sppejoud tédtavad ise partnerametites, mis tagab asjakohaste
teadmiste ja kogemuste sissetoomise Oppetddsse.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

Vestlustel selgus, et 6ppejoudude enesearendamise véimalustest kdige enam
kaiakse tdienduskoolitustel ja kdige vahem stazeeritakse ametites. Paljudel
politsei- ja piirivalvekolledzi oppejdududel pole kérge téokoormuse tottu
viimastel aastatel olnud regulaarset ametialase stazeerimise voimalust,
seevastu justiitskolledzi Oppejoududel on stazeerimiseks vdga head
voimalused. Komisjon soovitab jdlgida, et kdikide kolledzite 6ppejoududel oleks
igapdevase Oppetdd koormuse kdrvalt lisaks erinevatele tdienduskoolitustele
voimalus ka ametialaseks stazeerimiseks oma valdkonna asutustes, et vdaltida
Bppetdds teooria ja praktika vahelisi lahknevusi. Uhtlasi teeb komisjon
ettepaneku Oppejoududele stazeerimise voimaldamise osas kolledzitel
omavahel parimaid praktikaid jagada.

Noukogu kaalus 07.09.2023 istungil punktis 8 toodud tugevusi,
parendusvaldkondi ja soovitusi ning leidis, et

1) Oppekavarihmas vara- ja isikukaitse toimuv Oppetdd vastab kvaliteedi
hindamise kriteeriumidele ja digusaktidele, mille tulemusena

OTSUSTAS:

Viia ldbi jargmine kvaliteedi hindamine Sisekaitseakadeemia 6ppekavariihmas
vara- ja isikukaitse kuue (6) aasta pdrast.

Otsus voeti vastu 13 poolthadlega. Vastu 0.



10. Noukogu teeb Sisekaitseakadeemiale ettepaneku esitada ndukogule hiljemalt
07.09.2024 kirjalik tlevaade hindamisaruandes esitatud soovituste alusel
kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

11.Isikul, kes leiab, et HAKA poolt labi viidavate hindamistoimingutega voi
hindamisndukogu otsusega on rikutud tema digusi voi piiratud tema vabadusi,
on voimalik esitada vaie haldusmenetluse seaduses sdtestatud korras. Vaie
esitatakse hindamisndukogule 30 pdeva jooksul pdrast seda, kui vaide esitaja
vaidlustatavast toimingust teada sai voi oleks pidanud teada saama.

Hindamisndukogu saadab vaide hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab
viie pdeva jooksul vaide saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse
vaide pohjendatuse osas. Hindamisndukogu lahendab vaide kimne pdeva
jooksul selle saamisest, vottes arvesse vaidekomisjoni pdhjendatud seisukohta.
Kui vaiet on vaja tdiendavalt uurida, voib hindamisndukogu vaide
|Gbivaatamise tdhtaega pikendada kuni kolmekiimne pé&eva vorra.

HAKA hindamisndukogu otsuse vaidlustamine on véimalik 30 pdeva jooksul
alates selle kattetoimetamisest, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtu
Tallinna kohtumaijja halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Noukogu tegi 30.06.2022 istungil Tallina Toédstushariduskeskusele ettepaneku
esitada ndukogule hiljemalt 30.06.2023 kirjalik Ulevaade Oppekavarihma
mootorliikurid, laevandus- ja lennundustehnika hindamisaruandes esitatud
soovituste alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Kool esitas 28.06.2023 Ulevaate parendustegevustest Oppekavarihmas
mootorliikurid, laevandus- ja lennundustehnika.

Noukogu arutas Tallina Tédstushariduskeskusele parendustegevuste Ulevaadet
oppekavarihmas mootorliikurid, laevandus- ja lennundustehnika.

Noukogu juhib kooli tdhelepanu, et esitatud parendustegevuste Ulevaates on
prioriteetsete tegevuste all sdnastatud pigem Uldsdnaline eesmdrk, nt esma-,
jatku- ja tdiendusdppe Oppekavad vastavad kehtivatele nduetele. Samuti on
ajakava ja tegevuste Ulevaade enamasti Gldsonaline ning ei too esile mdddetavaid
tdhtaegu ja konkreetselt ellu viidud tegevusi ega soovitud tulemusi.

Noukogu soovitab koolil kavandada parendustegevused konkreetselt ja
moddetavalt, plaanitud eesmdrgini  joudmiseks kavandada  sihipérased
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alategevused ning seada nendele méddetavad vahetdhtajad, mis vdimaldavad
koolil samm-sammult hinnata soovitud tulemuseni jdudmist.

Noukogu teeb koolile ettepaneku esitada Oppekavarihma mootorliikurid,
laevandus- ja lennundustehnika téiendatud ja struktureeritud parendustegevuste
ulevaade néukogule hiljemalt 31.10.2023.

Noukogu tegi 30.06.2022 istungil Tallina Tédstushariduskeskusele ettepaneku
esitada ndukogule hiljemalt 30.06.2023 kirjalik tlevaade Oppekavarihmade
andmebaaside ja vorgu disain ning haldus; tarkvara ja rakenduste arendus ning
analtds hindamisaruandes esitatud soovituste alusel kavandatud ja ellu viidud
tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Kool esitas 29.06.2023 llevaate parendustegevustest Oppekavarihmades
andmebaaside ja vorgu disain ning haldus; tarkvara ja rakenduste arendus ning
analuds.

Noukogu arutas Tallinna Téostushariduskeskuse parendustegevuste Ulevaadet
oppekavarihmades andmebaaside ja vorgu disain ning haldus; tarkvara ja
rakenduste arendus ning anallls ja vottis selle teadmiseks.

Kooli esitatud dppekavarihmade parendustegevuste ulevaates on struktureeritult
esile toodud rakendatud ja kavandatud parendustegevused. Tegevustele on
seatud eesmdrgid, elluviimise ajaraam, oodatav tulemus, méddikud ja vastutajad.

Kool teinud mitmeid samme té6andjate kaasamiseks 6ppekava arendusse, nditeks
sOlminud koost66 lepingu Kaitsevde kiuberturbe keskusega ning viinud té6andjate
seas ldbi rahulolu-kisitluse. E-Oppematerjalide arendamiseks on e-kursused
varustatud Opijuhistega ning viidud vastavusse rakenduskavadega, samuti on
loodud uued e-kursused keskkonda Moodle, nt. programmeerimise alused,
t66stuslikud infovdrgud.

Noukogu ténab kooli eesmdrgipdraste parendustegevuste konkreetse ja pohjaliku
kajastamise eest Ulevaates ning soovib koolile edu dppetdd kvaliteedi sihipdrasel
arendamisel.

Noukogu tegi 30.06.2022 istungil Kuressaare Ametikoolile ettepaneku esitada
noukogule hiljemalt 30.06.2023 kirjalik Glevaade dppekavarihmade sotsiaaltéo ja
noustamine; lastehoid ja teenused noortele hindamisaruandes esitatud soovituste
alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.
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Kool esitas 29.06.2023 Ulevaate parendustegevustest Oppekavarihmades
sotsiaaltdd ja ndustamine; lastehoid ja teenused noortele.

NOukogu arutas Kuressaare Ametikooli parendustegevuste Ulevaadet
oppekavarihmades sotsiaaltédé ja ndustamine; lastehoid ja teenused noortele ja
vottis selle teadmiseks.

Kool on personali jatkusuutlikkuse tagamiseks kaasanud uusi 6petajaid, leidnud
vOimalusi kutseOpetajate stazeerimiseks ning tdiendkoolitustel osalemiseks,
samuti toimuvad regulaarsed haridustehnoloogi digitunnid ning 6petajaid
toetatakse kutse taotlemiseks vajaliku portfoolio koostamisel. Oppekavade
arendamiseks ning mitmekesistamiseks toimuvad arutelud tédandjate ning
kohaliku omavalitsusega. Koost6é arendamiseks ettevdtetega korraldati
koostdokohtumine praktikajuhendajatega ning planeeritud on té6kohapdhise 6ppe
vajaduse kaardistamine.

Noukogu tanab kooli eesmdargipdraste parendustegevuste konkreetse ja pohjaliku
kajastamise eest ulevaates ning soovib koolile edu sihipdrases arendustegevuses.

Noukogu tegi 30.06.2022 Tartu Rakenduslikule Kolledzile ettepaneku esitada
ndukogule hiljemalt 30.06.2023 kirjalik tlevaade dppekavarihmade hulgi- ja
jaekaubandus; juhtimine ja haldus; transporditeenused hindamisaruandes esitatud
soovituste alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Kool esitas 30.08.2023 ulevaate parendustegevustest dppekavarihmades hulgi-
ja jaekaubandus; juhtimine ja haldus; transporditeenused.

Noukogu arutas Tartu Rakendusliku Kolledzi parendustegevuste Ulevaadet
Oppekavarihmades  hulgi- ja  joekaubandus; juhtimine ja  haldus;
transporditeenused ja vottis selle teadmiseks.

Kool on kavandanud ja rakendanud mitmeid asjakohaseid parendustegevusi.
Naiteks on Oppijate ettepanekul loodud e-6ppes toimuvad valikained ning kdikidel
oppegruppidel on rakendunud mentorlussisteem. Vastuvotus viiakse lisaks
vastuvotuvestlusele ldbi digipddevuste test ning konkursipdev, mille raames
lahendavad Sppija kandidaadid erialaseid ja meeskondlikke Ulesandeid.
Planeeritud on tagasisideststeemi, sh kiisimustiku muutmine.

Noukogu soovib koolile jarjepidevust kavandatud parendustegevuste sihipdrasel
rakendamisel ning tulemuslikkuse analttsimisel.
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Noukogu tegi 07.06.23 istungil Kehtna Kutsehariduskeskusele ettepaneku esitada
noukogule hillemalt 03.07.2023 kirjalik Ulevaade parendustegevustest
oppekavarihmade mootorliikurid, laevandus- ja lennundustehnika;
transporditeenused seadmete hooldamise protseduuride ulevaatamisel ning
vahendite ja seadmete tddtervishoiu ja -ohutuse nduetekohasel kasutamisel.

Kool mdrgib 06.09.2023 esitatud Ulevaates, et seadmete hooldus ja remont on
hooldava ettevottega kokku lepitud 25.09.2023, kuna vajalik oli [abi viia pakkumiste
voor, teha valik ja sobitada kooli ja ettevotte voimalused.

Noukogu juhib kooli tdhelepanu, et HAKA edastas 0Oppekavarihmade
hindamisaruande koolile 22.05.2023, kus hindamiskomisjon toi
parendusvaldkonnana vdlja, et dppekavarihma mootorliikurid, laevandus- ja
lennundustehnika 30.03.2023 toimunud hindamiskilastuse ajal oli eelmise ja
tulevase hooldust6d aega tdhistav kleebis hooldamist vajavatel seadmetel
(autotdstukid, rehvitédde pingid) aegunud, kleebise kohaselt oli jargmine hooldus
2017.a. Komisjon soovitas ule vaadata seadmete hooldamise protseduurid ning
teha vajalikud parendused téévahendi kasutamise té6tervishoiu ja tédohutuse
nduete tditmiseks, koolipere ohutuse tagamiseks ja vara kahjustumise
ennetamiseks.

Noukogu margib, et seadis koolile vahendite ja seadmete todtervishoiu ja -ohutuse
nouetekohase kasutamise parendustegevuste Ulevaate tdhtajaks 03.07.2023
eesmdargiga, et kool tagab té6tajate ja dppijate ohutuse viivitamatult ning hiljemalt
Oppetdd alguseks on nouded tdidetud. Noukogu soovitab tungivalt leida koolil
viivitamatult voimalused seadmete hoolduseks ja remondiks t66tajate ja dppijate
ohutuse tagamiseks alanud dppetddl. Samuti rohutab ndukogu koolile jarjepideva
ja stusteemse sisekontrolli olulisust td6ohutuse igakulgseks tagamiseks.

Gerli Aas
hindamisndukogu esimees

/allkirjastatud digitaalselt/

Kai Hermann

hindamisndukogu sekretdr

/allkirjastatud digitaalselt/

13



