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,Kutsehariduse kvaliteedi hindamine ja kindlustamine”

01.03.2023

Istungist votsid osa hindamisndukogu liikmed Andra Piirsalu, Gerli Aas, Hele Tammenurm,
Kaarel Janes, Margus Keerutaja, Pille Meier, Raul Kiitt, Sirje Potisepp, Toomas Kuuda, Urve Mets.
Puudusid Eduard Brindfeldt ja Piret Lemsalu. Istungit juhatas hindamisndukogu esimees Gerli
Aas. Protokollis ndukogu sekretar Marge Kroonmae. Noukogu istungile oli kutsutud HAKA
juhataja Heli Mattisen. Istung toimus Eesti Hariduse Kvaliteediagentuuris, Tonismagi 11,
Tallinnas. Istung algas kell 11.00 ning I6ppes kell 12.30.

| Kutseoppe kvaliteedi hindamise otsuste vastuvotmine

1) Heino Elleri Muusikakooli ppekavariihm

1) muusika ja esituskunstid

2) Tartu Rakendusliku KolledZi 6ppekavariihm

1) materjalide té6tlemine (klaas, paber, plast, puit)

3) Valgamaa KutseGppekeskuse dppekavariihm

1) majutamine ja toitlustamine

Il Tagasiside kvaliteedi hindamise parendustegevuste lilevaadetele

4) Rakvere Ametikooli 6ppekavarihmad materjalide to6tlemise (klaas, paber, plast, puit) ning
mehaanika ja metallit6o

5) Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse Gppekavarihmad hulgi- ja jaekaubandus; juhtimine ja
haldus; toiduainete to6tlemine

6) Tallinna Toostushariduskeskuse Gppekavariihmad tekstiili, rdivaste, jalatsite valmistamine
ning naha tootlemine; hulgi- ja jaekaubandus

7) Tartu Rakendusliku KolledZi 6ppekavariihmad elektrienergia ja energeetika; elektroonika ja
automaatika; mehaanika ja metallitoo




Lahtuvalt kutsedppeasutuse seaduse § 141, § 19, § 58 IGikest 6 ja haridus- ja teadusministri maarusest
,Kutsedppe kvaliteedi hindamise tingimused ja kord” ning Eesti Hariduse Kvaliteediagentuuri
(edaspidi HAKA) dokumendi ,Kutsedppe kvaliteedi hindamise juhend” punktist 42 sedastab HAKA
kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi ndukogu) jargmist:

1.

Heino Elleri Muusikakool kooskd&lastas 23.02.2022 HAKAga, et kvaliteedi hindamine muusika
ja esituskunstide 6ppekavariihmas toimub ajavahemikus 28.11.-02.12.2022.

Heino Elleri Muusikakool esitas muusika ja esituskunstide Gppekavariihma eneseanalliilisi
aruande HAKAle 12.10.2022.

HAKA kooskdlastas 16.09.2022 Heino Elleri Muusikakooliga muusika ja esituskunstide
Oppekavariihma hindamiskomisjoni koosseisus:

1) Jane Kreek — komisjoni esimees, kutsedppe ekspert; Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia
Oppeosakonna juhataja;

2) Ulle Ndmmiste — komisjoni liige-sekretér, kutsedppe ekspert; Tallinna Muusika- ja
Balletikooli (MUBA) 6ppekorralduse spetsialist;

3) Maarit Kangron —té6andjate esindaja; SA Eesti Kontsert peaprodutsent;

4) Katlin Virgo — to6andjate esindaja, kutseGppe ekspert; Noo Muusikakooli direktor; Eesti
Muusikakoolide Liidu juhatuse liige;
5) Neeme Punder - té6andjate esindaja; floddimangija, pedagoog, solist.

Komisjon viis labi hindamiskiilastuse koolis 01.12.2022. Esialgse hindamisaruande esitas
komisjon HAKAle 28.12.2022.

HAKA edastas hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 11.01.2023. Kool teavitas
25.01.2023, et aruande kohta on kommentaare ja selgitusi, mida komisjon osaliselt arvestas.

Komisjon esitas |8pliku hindamisaruande HAKAle 10.02.2023. HAKA edastas 10pliku
hindamisaruande koolile 10.02.2023. Hindamisaruanne on otsuse lahutamatu osa. Aruanne
on kattesaadav HAKA kodulehekiiljel.

Lopliku hindamisaruande ja kooli eneseanaliilisi aruande ning kooli vastuskirja esmasele
aruandele edastas ndukogu sekretar ndukogu liikmetele 21.02.2023.



8. Noukogu arutas saadud dokumente 01.03.2023 istungil 10 lilkkme osalusel ning otsustas tuua
hindamisaruandest® vilja jargmised Heino Elleri Muusikakooli muusika ja esituskunstide
dppekavariihma tugevused?, parendusvaldkonnad ja soovitused?:

Oppekavad ja dppekavaarendus
Tugevused

1) Eelkursused sisseastujale ja Gppija tasemele vastavate opperiihmade avamine (naiteks
solfedZos), mis vGimaldab suurendada sisseastujate arvu ning vdhendada katkestajate
hulka.

2) Oppekavad sisaldavad suures mahus valikmooduleid ning dppekavade rakendamine on
paindlik, arvestades Opilaste individuaalsete huvide ja vajadustega.

3) 5. taseme jatkudppe Oppekavade avamine pillidppe dpetajatele ning koorijuhtidele, mis
vOimaldab Gppekava arendustegevuse jatkudes suurendada Gppijate ja IGpetajate arvu
ning seeldbi vdhendada 6petajate puudust muusikakoolides.

Parendusvaldkond ja soovitused

1) Oppekavade ja rakenduskavade analiiiis toimub, aga ei ole siisteemne ega
dokumenteeritud. Komisjon soovitab dppekavade arendustegevuses tugineda muuhulgas
siisteemsele tagasisidele (sh t66andjad ja Opilased), mis tagaks Oppe vastavuse Oppija
ootustele ja sellega suurendaks |6petajate arvu. Parendusvajaduste dokumenteerimine
voimaldab planeerida 6ppekavaarendust ja hinnata tegevuste tulemuslikkust.

Oppimine ja dpetamine
Tugevused

1) Elleri kool on (ks paikkondlikest muusikasiindmuste keskustest, kus tasuta kontsertide
korraldamine teeb tipptasemel kultuurisindmused kattesaadavaks vidga laiale
kuulajaskonnale ning toetab Opilaste silmaringi ja aitab kursis olla eriala valdkonnas
toimuvate arengutega.

2) Koolil on toimiv mitmetasandiline tugiteenuste sisteem, sh akadeemiline,
psthholoogiline ja karjadrialane ndustamine, mis on kdigile Opilastele vordselt
kattesaadav. Tugiteenuste slisteemi toimimist toetab Opetajate psihholoogiaalane
koolitamine.

3) Koolil on vaga hea maine ja toetav 6hkkond nii koolis sees kui ka valjaspool. On suur
vadrtus, et kooli Idpetajad saavad koolist hea erialase ettevalmistuse ja sisenevad
professionaalsesse ellu emotsionaalselt tugevatena.

4) Koolil on kaasaegne ja kvaliteetne Oppekeskkond, mis loob suureparased eeldused
Oppetddga seotud eesmarkide saavutamiseks, sh Oppe kaasajastamine uute
tehnoloogiliste vGimaluste tekkimisel (nt virtuaalkeskkonnas Ghismusitseerimised Lola

1 Hindamisaruandes vilja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei sisalda
mittevastavust nduete taitmisel ning mille arvestamine voi mittearvestamine on kooli otsustada. Soovitused arendusteks ei
mojuta ndukogu |Gppotsuse kujunemist.

2 Tugevustena on vilja toodud head tavad, uuenduslikud lahendused jne, mis on andnud soovitud tulemusi ja seelabi
Oppele lisavaartust. Tugevused on enamat kui nGuetele vastavus.

3 Parendusvaldkonnad ja soovitused viitavad mittevastavustele vdi vajakajaamistele hindamiskriteeriumi nduete taitmisel
ning mojutavad hindamisotsuse kujunemist.



5)

tehnoloogia abil) ning muusikatehnoloogiliste valikdpingute valjaarendamine
Oppekavades.

Professionaalsed Opetajad ja kvaliteetne Ope tagavad Opilaste konkurentsivoime
edasioppimisel kdrgharidusastmes ning head tulemused konkurssidel.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

2)

Opilaste rahulolu andmed on prit riiklikest tagasiside kisitlustest. Komisjoni hinnangul ei
ava riiklikult kogutud tagasiside tulemused piisavalt rahulolematuse vdi probleemide
olemust (nt ritmimuusika suuna Opilaste vaartustunnetust vorreldes klassikasuuna
Opilastega). Komisjon soovitab Opilaste rahulolu uuringuid viia l1abi ka koolisiseselt
segmenteeritult, sest Opilase positsioon ja vaartustunnetus koolis mdjutavad otseselt
dpimotivatsiooni. Opilaste sisuline ja siisteemne tagasiside dppimise ja dpetamise kohta
vOimaldab tulemuste analtitsi p&hjal téenduspdhiselt prioritiseerida arendamist vajavad
valdkonnad ning omakorda tapsemalt planeerida parendustegevusi.

Oppijad hindavad kdrgelt digitaalsete dpivdimaluste lisandumist kontaktdppe kdrvale,
eriti kroonilise ajapuuduse tingimustes. Samas on Gppijate sonul dpetajate digipadevused
erineval tasemel. Komisjoni hinnangul vajavad Oppijad 6ppekorralduslikust eriparast
Iahtuvalt (tdiskoormusega 6ppimine kahes koolis korraga) tohusat hiibriidGppe voi e-Oppe
tuge oma Opingutele. Komisjon soovitab leida vdoimalused Gppekavariihma Opetajate
digipddevuste arendamiseks. Digidppe kvaliteetne korraldus aitaks kroonilises
ajapuuduses Opilastel oma dppekoormust hajutada.

Opetajad

Tugevused

1)

2)

3)

Oppekavariihmas &petavad kvalifitseeritud &petajad, kes on samaaegselt ka praktikud ja
kursis erialaste arengute ning todeluga. See tagab oppe kvaliteedi.

Noorte Gpetajate osakaal, sh vilistlaste osakaal Opetajate seas tagab kvaliteetse Gppe
jatkusuutlikkuse.

Opetajad tdiendavad end aktiivselt koolitustel ja meistrikursustel, mis aitab tdsta ja/voi
hoida Gpetajate professionaalsust ning end arendada.

Parendusvaldkond ja soovitused

1)

Vestlustest selgus, et dpetajate kollektiivi vaiksuse tottu ei viida koolis 1abi arenguvestlusi
ega tagasisidekisitlusi, et selgitada vilja dpetajate koolitusvajadusi. Opetajad kinnitasid
vestlusel, et nad ei tunneta, et neid oleks ka kaasatud regulaarsesse arendustegevustesse
tervikuna, nt kooli arengukava koostamisse. Komisjon soovitab kaasata Gpetajaid labi
arenguvestluste ja tagasiside kisimise arendustegevustesse, sh Gppekavade ja kooli
arengukava koostamisse, sest Opetajad on spetsialistid ning teadlikud to6maailmas
toimuvast. Kaasamine tagab hiljem ka vastuvdetud otsuste elluviimise.

Noukogu kaalus 01.03.2023 istungil punktis 8 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi
ning leidis, et

1)

oppekavariihmas muusika ja esituskunstid toimuv dppetd6 vastab kvaliteedi hindamise
kriteeriumidele ja digusaktidele, mille tulemusena

OTSUSTAS:



10.

11.

Viia labi jargmine kvaliteedi hindamine Heino Elleri Muusikakooli muusika ja esituskunstide
oppekavariihmas kuue (6) aasta parast.

Otsus vOeti vastu 10 poolthailega. Vastu 0.

Noukogu teeb Heino Elleri Muusikakoolile ettepaneku esitada ndukogule hiljemalt 01.03.2024
kirjalik Ulevaade hindamisaruandes esitatud soovituste alusel kavandatud ja ellu viidud
tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Isikul, kes leiab, et HAKA poolt labi viidavate hindamistoimingutega voi hindamisndukogu
otsusega on rikutud tema 0oigusi vOi piiratud tema vabadusi, on vdimalik esitada vaie
haldusmenetluse seaduses satestatud korras. Vaie esitatakse hindamisndukogule 30 pdeva
jooksul parast seda, kui vaide esitaja vaidlustatavast toimingust teada sai voi oleks pidanud
teada saama.

Hindamisndukogu saadab vaide hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab viie paeva
jooksul vaide saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse vaide pdhjendatuse osas.
Hindamisndukogu lahendab vaide kiimne paeva jooksul selle saamisest, vOttes arvesse
vaidekomisjoni pohjendatud seisukohta. Kui vaiet on vaja tdiendavalt uurida, véib
hindamisndukogu vaide labivaatamise tahtaega pikendada kuni kolmekiimne pdeva vorra.

HAKA hindamisndukogu otsuse vaidlustamine on vdimalik 30 pdeva jooksul alates selle
kattetoimetamisest, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja
halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Lahtuvalt kutseGppeasutuse seaduse § 141, § 19, § 58 IGikest 6 ja haridus- ja teadusministri maarusest
,Kutsedppe kvaliteedi hindamise tingimused ja kord” ning Eesti Hariduse Kvaliteediagentuuri
(edaspidi HAKA) dokumendi ,Kutsedppe kvaliteedi hindamise juhend” punktist 42 sedastab HAKA
kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi ndukogu) jargmist:

1.

Tartu Rakenduslik KolledZz kooskdlastas 28.02.2022 HAKAga, et kvaliteedi hindamine
materjalide to6tlemise (klaas, paber, plast, puit) 6ppekavarihmas toimub ajavahemikus 5.—
9.12.2022.

Tartu Rakenduslik KolledZz esitas materjalide tootlemise (klaas, paber, plast, puit)
Oppekavariihma eneseanaliisi aruande HAKAle 03.10.2022.

HAKA kooskdlastas 27.09.2022 Tartu Rakendusliku KolledZziga materjalide to6tlemise (klaas,
paber, plast, puit) dppekavariihma hindamiskomisjoni koosseisus:

1) Erni Ajaots — komisjoni esimees, kutsedppe ekspert; Kehtna Kutsehariduskeskuse
Oppeosakonna juhataja, kutsedpetaja, tdienduskoolitaja ja praktikajuhendaja;

2) Riina Muuga - komisjoni liige-sekretdr, kutseGppe ekspert; Jarvamaa
Kutsehariduskeskuse tugitalituse juhataja;

3) Juri Minjajev — tooandjate esindaja; Puiduerialade kutseeksamite projektijuht ja
hindamiskomisjoni liige; Eesti ja rahvusvaheliste tisleri voistluste projektijuht ja ekspert
Eesti Mooblitootjate Liidus ja SA Innoves 2007-2019; Puiduerialade kutsestandardite



koostamise tooriihma liige; Kutsekoja Metsanduse KN liige; Eesti Modblitootjate Liidu
kutsekomisjoni liige ja kutse andmise projektijuht ja liige.

4. Komisjon viis labi veebivestlused 02.12.2022 ja hindamiskilastuse koolis 05.12.2022. Esialgse
hindamisaruande esitas komisjon HAKAle 09.01.2023.

5. HAKA edastas hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 09.01.2023. Kool edastas
18.01.2023 aruande kohta kommentaarid, mida komisjon arvestas osaliselt.

6. Komisjon esitas [0pliku hindamisaruande HAKAle 25.01.2023. HAKA edastas [0pliku
hindamisaruande koolile 25.01.2023. Hindamisaruanne on otsuse lahutamatu osa. Aruanne
on kattesaadav HAKA kodulehekiiljel.

7. Lopliku hindamisaruande ja kooli eneseanaliilisi aruande ning kooli vastuskirja esmasele
aruandele edastas ndukogu sekretar ndukogu liilkmetele 21.02.2023.

8. Noukogu arutas saadud dokumente 01.03.2023 istungil 10 lilkkme osalusel ning otsustas tuua
hindamisaruandest® vilja jirgmised Tartu Rakendusliku KolledZi materjalide to6tlemise (klaas,
paber, plast, puit) 8ppekavariihma tugevused®, parendusvaldkonnad ja soovitused®:

Oppekavad ja 6ppekavaarendus
Tugevused

1) Koolil on vdimekus kiiresti reageerida ettevotete soovidele (nt viia Oppekavariihmas labi
toéokohapshist Gpet vastavalt ettevétte vajadustele).

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Komisjon tutvus Oppekavariihma Oppekavade rakenduskavadega ja selgus, et
rakenduskavad on koostatud (ihised erinevatele 6ppevormidele (nt 6ppekava , Tisler, tase
4“ moodulite rakenduskava MTK22 207097 on koostatud statsionaarsele koolipdhisele
Oppevormile aga mooduli rakenduskavade paisest tuleb valja, et see on koostatud kdigile
dppevormidele {ihine). Oppekava ,,CNC puidutddtlemisekeskuse operaator, tase 4“
esmaodpe, 30 EKAP sihtrihmaks on keskharidusega Gppija, kuid rakenduskavas on (ihe
mooduli sihtrihmaks margitud p&hiharidusega dppija, nt Moodul “CAD/CAM tarkvara” 3
EKAP rakenduskava sihtrithm: Oppija, kes on omandanud péhihariduse. Komisjon soovitab
korrastada Oppekavariihma koikide Oppekavade rakenduskavad, koostada igale
rakenduses olevale Gppevormile eraldi rakenduskava. Samuti vaadata tle moodulite
Oppijate sihtriihmad ja need Uhtlustada 6ppekavades ja rakenduskavades.

Oppimine ja dpetamine

Tugevused

4 Hindamisaruandes valja toodud arenguvdimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei sisalda
mittevastavust nduete taitmisel ning mille arvestamine voi mittearvestamine on kooli otsustada. Soovitused arendusteks ei
mojuta ndukogu |Gppotsuse kujunemist.

5> Tugevustena on valja toodud head tavad, uuenduslikud lahendused jne, mis on andnud soovitud tulemusi ja seelabi
Oppele lisavaartust. Tugevused on enamat kui nGuetele vastavus.

6 Parendusvaldkonnad ja soovitused viitavad mittevastavustele vdi vajakajaamistele hindamiskriteeriumi nduete taitmisel
ning mojutavad hindamisotsuse kujunemist.



1)

2)

3)

Mentorlussiisteemi rakendamine kutsekeskharidusGppes, mis on aidanud vdhendada
véljalangevust kutsekeskhariduse tasemel.

Praktilise t60 kaigus valmistavad Opilased teenust6ona moobliesemeid ja muid
puittooteid. Komisjoni hinnangul on see positiivne, kuna selle kdigus saavad Opilased
esimese kokkupuute reaalse tootmise ja tellimustédga ning samas aitab see tuua
taiendavaid lisaressursse dppekavariihma eelarvesse.

Oppetddkodades tekkivad puidujiddtmed vaadrindatakse ja neist tehakse puitbriketti, mida
kasutatakse kitteks. Komisjoni hinnangul on kiiduvaart, et vaarindatakse puidu
tootlemise kaigus tekkivad tootmisjdagid ja samas Gpetab Gpilastele keskkonnasaastlikku
majandamist ja motteviisi ning toob lisatulu ppekavariihma eelarvesse.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

Tisleri kutseeksamite sooritamise protsent on viimastel Gppeaastatel madal. Vestlusel
vaitsid osakonnajuhataja ja Opetajad, et eksamite madal soorituse tase on seotud sellega,
et Opilased ei ole vOimelised planeerima aega ja koostama praktilise t66 seletuskirja
(tehnilist dokumentatsiooni). Vestlustel Gpilaste ja vilistlastega selgus, et kutseeksamiteks
hakatakse koolis ette valmistama alles 3. kursusel. Komisjoni hinnangul tuleks kasuks, kui
alates esimesest kursusest orienteerida Opilasi kutseeksami sooritamisele kooli
I6petamisel. Selleks tuleks naiteks Opilastelt nduda iga detaili voi koostu valmistamiseks
CAD tarkvara abil tehtud t66jooniseid, materjalide valikuid ja koguste arvutamist ning
tehnoloogiakaartide koostamist.

Opetajad

Tugevused

1)

2)

3)

Oppekavariihma 6petajad on pithendunud ja motiveeritud ning orienteeritud pidevale
enesetdiendamisele.

Opirandeprojektid vdimaldavad dpetajatel tutvuda vilisriikide kogemusega ja tuua uut
varskust ning teadmist Gppetddsse.

Seatud on eesmark, et kdik Gpetajad oleksid mentorid, sh labivad vastava koolituse.
Komisjon leiab, et coachiva mentorluse koolituse Ildbimine arendab &petajate
pedagoogilist kompetentsi ning toetab uuenenud Opikdsituse rakendamist.
Mentorlussiisteemi rakendamine kutsekeskhariduse tasemel on aidanud vdhendada
valjalangevust.

Noukogu kaalus 01.03.2023 istungil punktis 8 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi
ning leidis, et

1)

Oppekavariihmas materjalide to6tlemine (klaas, paber, plast, puit) toimuv 6ppet66 vastab
kvaliteedi hindamise kriteeriumidele ja digusaktidele, mille tulemusena

OTSUSTAS:

Viia labi jargmine kvaliteedi hindamine Tartu Rakendusliku KolledZi materjalide t66tlemise
(klaas, paber, plast, puit) 6ppekavariihmas kuue (6) aasta pérast.

Otsus voeti vastu 10 poolthdalega. Vastu 0.



10.

11.

Noukogu teeb Tartu Rakenduslikule KolledZile ettepaneku esitada ndukogule hiljemalt
01.03.2024 kirjalik tGlevaade hindamisaruandes esitatud soovituste alusel kavandatud ja ellu
viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Isikul, kes leiab, et HAKA poolt labi viidavate hindamistoimingutega voi hindamisndukogu
otsusega on rikutud tema Gigusi vOi piiratud tema vabadusi, on vOimalik esitada vaie
haldusmenetluse seaduses satestatud korras. Vaie esitatakse hindamisndukogule 30 paeva
jooksul parast seda, kui vaide esitaja vaidlustatavast toimingust teada sai voi oleks pidanud
teada saama.

Hindamisndukogu saadab vaide hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab viie pdeva
jooksul vaide saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse vaide pdhjendatuse osas.
Hindamisndukogu lahendab vaide kiimne pdeva jooksul selle saamisest, vottes arvesse
vaidekomisjoni pohjendatud seisukohta. Kui vaiet on vaja tdiendavalt uurida, vGib
hindamisndukogu vaide labivaatamise tahtaega pikendada kuni kolmekiimne paeva vorra.

HAKA hindamisndukogu otsuse vaidlustamine on voimalik 30 pdeva jooksul alates selle
kattetoimetamisest, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja
halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Lahtuvalt kutsedppeasutuse seaduse § 141, § 19, § 58 I16ikest 6 ja haridus- ja teadusministri maarusest
,Kutsedppe kvaliteedi hindamise tingimused ja kord“ ning Eesti Hariduse Kvaliteediagentuuri
(edaspidi HAKA) dokumendi ,Kutsedppe kvaliteedi hindamise juhend” punktist 42 sedastab HAKA
kutsehariduse hindamisndukogu (edaspidi nGukogu) jargmist:

1.

Valgamaa KutseGppekeskus kooskdlastas 07.03.2022 HAKAga, et kvaliteedi hindamine
majutamise ja toitlustamise 6ppekavariihmas toimub ajavahemikus 5.-9.12.2022.

Valgamaa KutseGppekeskus esitas majutamise ja toitlustamise Oppekavariihma
eneseanallilsi aruande HAKAle 29.09.2022.

HAKA kooskdlastas 09.09.2022 Valgamaa Kutsedppekeskusega majutamise ja toitlustamise
Oppekavariihma hindamiskomisjoni koosseisus:

1) Maarika Honkonen — komisjoni esimees, valdkondlik ekspert; Eesti Mentorite Koja asutaja
liige, tegevmentor;

2) Maire Merits — komisjoni liige-sekretar, kutsedppe ekspert; Tartu Rakendusliku Kolledzi
toitlustuse ja turismi osakonna juhataja, toitlustuse valdkonna kutse&petaja;

3) Rudolf Visnapuu — té6andjate esindaja, valdkondlik ekspert; Estonia Resort Hotel & Spa
peakokk, valdkondlik praktikajuhendaja ja tdiendusdppe koolitaja.

Komisjon viis labi hindamiskilastuse koolis 6.-7.12.2022. Esialgse hindamisaruande esitas
komisjon HAKAle 05.01.2023.

HAKA edastas hindamisaruande koolile kommenteerimiseks 13.01.2023. Kool esitas
27.01.2023 aruande kohta tapsustused, mida komisjon osaliselt arvestas.



6. Komisjon esitas [Opliku hindamisaruande HAKAle 31.01.2023. HAKA edastas [0pliku
hindamisaruande koolile 03.02.2023. Hindamisaruanne on otsuse lahutamatu osa. Aruanne
on kattesaadav HAKA kodulehekiiljel.

7. Lopliku hindamisaruande ja kooli eneseanallilisi aruande ning kooli vastuskirja esmasele
aruandele edastas ndukogu sekretar ndukogu liilkmetele 21.02.2023.

8. Noukogu arutas saadud dokumente 01.03.2023 istungil 10 lilkkme osalusel ning otsustas tuua
hindamisaruandest’ vilja jargmised Valgamaa Kutsedppekeskuse majutamise ja toitlustamise
dppekavariihma tugevused?, parendusvaldkonnad ja soovitused®:

Oppekavad ja 6ppekavaarendus
Tugevused

1) Kool on ellu kutsunud regulaarsed arenduskoosolekud, mille teemadeks on nii
Oppekavade loomine kui olemasolevate rakenduskavade jargi koosto6s Oppetdo
planeerimine. Arenduskoosolekute tulemusel on suurenenud Opetajate omavaheline
koost66 ja lletlildine info liilkumine.

2) Oppekavade arenduse tulemusel on dppekavariihmas toitlustuse valdkonnas erineva
taseme Oppekavad, millega on loodud vd&imalus kaasata Oppeprotsessi erinevaid
Uhiskonna liikmeid, tagatakse Oppijale sobilik arengutee j6ukohasel Gppekaval ning
luuakse elukestva 6ppe vGimalused.

3) Oppekavade arenduses on arvestatud kooli digiauditi ning valdkondliku OSKA uuringu
»COVID-19 pdhjustatud majanduskriisi mdju t66jou- ja oskuste vajaduse muutusele”
soovitustega pdorata 6ppetdos suuremat tahelepanu digikompetentside arendamisele. 4.
ja 5 taseme Oppekavades on planeeritud kuni 20% ulatuses e-Gpet. E-Oppe kasutamine on
suurendanud Gppijate digikompetentse ja ajajuhtimisoskuseid.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1) Oppekavade koostamisel ei leidnud kinnitust tédandjate kaasamine. Kool peaks leidma
vOimalused tbbdandjate (taas)kaasamiseks Oppekavade, sh mikrokvalifikatsioonide,
koostamiseks ja dppesisu planeerimiseks. Komisjon soovitab tédandjatelt kiisida rohkem
tagasisidet, nt praktika korralduse raames, karjdaripdaevade korraldamisel vdi Opetajate
staZeerimisel ettevotetes. To6andjate kaasamine dppekavade arendusse tagaks dppesisu
ja 6ppekorralduse vastavuse tdomaailma vajadustele ja ootustele.

2) Moodulite rakenduskavade koostamisel on t66 jaanud poolikuks. Komisjon soovitab
mooduli rakenduskavade koostamisel ja/voi arendamisel vahetut koosté6d mooduli
Opetajate vahel. Koostoos tuleks lisaks Oppesisu maaratlemisele kirjeldada ka
Opivéljundite saavutatust hindavad hindamisilesanded/-meetodid ning hinde-
/lavendikriteeriumid. Uhiselt kavandatud moodul toetab dppe rakendamisel dpetajate

7 Hindamisaruandes vélja toodud arenguvGimalused on komisjoni soovitused arendustegevusteks, mis ei sisalda
mittevastavust nduete taitmisel ning mille arvestamine voi mittearvestamine on kooli otsustada. Soovitused arendusteks ei
mojuta ndukogu |Gppotsuse kujunemist.

8 Tugevustena on vilja toodud head tavad, uuenduslikud lahendused jne, mis on andnud soovitud tulemusi ja seeldbi
Oppele lisavaartust. Tugevused on enamat kui nGuetele vastavus.

9 Parendusvaldkonnad ja soovitused viitavad mittevastavustele vdi vajakajaamistele hindamiskriteeriumi nduete taitmisel
ning mojutavad hindamisotsuse kujunemist.



omavahelist koostood Opilaste Opivaljunditeni jéudmisel ning suurendab Gppijate
rahulolu 6ppetdoga.

Oppimine ja dpetamine

Tugevused

1)

2)

Kool on silmatorkavalt edukas barbeque ja grillimise teemade kasitlemisel. Opilaste
voistlustulemused vialjendavad Opetajate sivitsi minevaid teadmisi valdkonnast ning
Opetajad innustavad ka Oppijaid valdkonna kohta rohkem teadmisi ja kogemusi hankima.

Kool pakub Oppijatele tdanapdevast ja kvaliteetset Opikeskkonda. Selle tulemusena on
kasvanud Gppijate rahulolu dpikeskkonnaga.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

Praktikaettevotete esindajad vajavad rohkem juhiseid ja infot Oppijale parema
praktikakogemuse pakkumiseks. Komisjon soovitab jagada praktikaettevotetele rohkem
eelinfot praktikandi kohta — mida praktikant on juba 6ppinud, mida juba oskab, millised
isikuomadused ja  praktikaeesmargid tal on (individuaalne praktikakava).
Praktikakorraldus on Oppet6d lahutamatu osa ning komisjoni hinnangul peaks
praktikakorraldus erinevatel Oppeaastatel olema jarjepidevam. Suhtlemine
praktikaettevotetega peaks olema tihedam ja sisulisem, et tagada sujuv praktikakorraldus
ning kooli ja ettevotete vaheline koostdo.

Opetajad

Tugevused

1)

KutseOpetajate ja Opetajate Oppijatele plhendumine on taganud individuaalse
|shenemise &ppijatele ning Sppijate rahulolu Spetajatega. Oppijatele piihendumine aitab
igal 6ppijal, ka haridusliku erivajadusega Gppijal, leida endale sobiliku Gpitee ning dpingud
edukalt labida.

Parendusvaldkonnad ja soovitused

1)

2)

Kutsedpetajate erialane stazeerimine ei ole siisteemne. Kutsedpetajate erialast
enesetdiendust ja seeldbi Gppetod kvaliteeti, kutseGpetajate ja ettevotete vahelist
suhtlust saaks toetada staZeerimise soodustamisega. Kohalikes vdi Eesti ettevotetes
staZeerimine parandab koost6dd kooli ja asutuste vahel, ettevotjad tunneksid ennast
rohkem erinevatesse tegevustesse (nt praktikakorralduse parendamisse) kaasatuna.

Opetajaskonna voolavus ja vahetumine dppekavariihmas on suur. Komisjon soovitab
Opetajaskonna voolavuse vahendamiseks maédratleda selgemad ja plsivamad
tooulesanded ja rollid, mis aitaks igal Opetajal |abi erinevate Gppeaastate arendada
kindlaid kompetentse, mis omakorda tagaks stabiilise arengu Opetaja
tegevusvaldkondades, nt kursusejuhatamisel, praktikakorraldamisel vOi
turundustegevustes.

Noukogu kaalus 01.03.2023 istungil punktis 8 toodud tugevusi, parendusvaldkondi ja soovitusi
ning leidis, et

1)

Oppekavariihmas majutamine ja toitlustamine toimuv Oppetdd vastab kvaliteedi
hindamise kriteeriumidele ja digusaktidele, mille tulemusena
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10.

11.

OTSUSTAS:

Viia labi jargmine kvaliteedi hindamine Valgamaa Kutsedppekeskuse majutamise ja
toitlustamise 6ppekavariihmas kuue (6) aasta parast.

Otsus vOeti vastu 10 poolthaalega. Vastu 0.

Noukogu teeb Valgamaa Kutsedppekeskusele ettepaneku esitada ndukogule hiljemalt
01.03.2024 kirjalik tGlevaade hindamisaruandes esitatud soovituste alusel kavandatud ja ellu
viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Isikul, kes leiab, et HAKA poolt labi viidavate hindamistoimingutega voi hindamisndukogu
otsusega on rikutud tema &igusi vOi piiratud tema vabadusi, on vdimalik esitada vaie
haldusmenetluse seaduses satestatud korras. Vaie esitatakse hindamisndukogule 30 paeva
jooksul parast seda, kui vaide esitaja vaidlustatavast toimingust teada sai véi oleks pidanud
teada saama.

Hindamisndukogu saadab vaide hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab viie paeva
jooksul vaide saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse vaide pShjendatuse osas.
Hindamisndukogu lahendab vaide kiimne paeva jooksul selle saamisest, vOttes arvesse
vaidekomisjoni pdhjendatud seisukohta. Kui vaiet on vaja tdiendavalt uurida, vdib
hindamisndukogu vaide labivaatamise tahtaega pikendada kuni kolmekimne p&eva vorra.

HAKA hindamisndukogu otsuse vaidlustamine on vdimalik 30 pdeva jooksul alates selle
kattetoimetamisest, esitades kaebuse Tallinna Halduskohtu Tallinna kohtumajja
halduskohtumenetluse seaduses satestatud korras.

Noukogu tegi 01.02.2023 istungil Rakvere Ametikoolile ettepaneku esitada néukogule
hiljemalt 28.02.2023 kirjalik Glevaade materjalide tootlemise (klaas, paber, plast, puit) ning
mehaanika ja metallito6 Gppekavarihmade hindamisaruandes toodud parendusvaldkonna
alusel ellu viidud parendustegevustest todohutuse- ja tootervishoiu nduetekohasel
ohutusmargistamisel koigi ohualade ja -allikate juures ning esmaabikappide juurde
esmaabiandmise  juhendi ja  esmaabiandja(te) kontaktandmete  paigaldamisel
Oppekavariihmade Gppetookodades.

Kool esitas 27.02.2023 (levaate parendustegevusest Oppekavariihmades materjalide
tootlemine (klaas, paber, plast, puit) ning mehaanika ja metallito6 todohutuse- ja
tootervishoiu nduetekohasel ohutusmargistamisel kdigi ohualade ja -allikate juures ning
esmaabikappide juurde esmaabiandmise juhendi ja esmaabiandja(te) kontaktandmete
paigaldamisel dppekavariihmade 6ppetddkodades.

Noukogu arutas Rakvere Ametikooli parendustegevuse (ilevaadet Gppekavariihmades
materjalide to6tlemine (klaas, paber, plast, puit) ning mehaanika ja metallit66 ja vottis selle
teadmiseks.
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Kool on kdigi esmaabikappide juurde paigaldanud esmaabiandmise juhendid ja
esmaabiandjate kontaktandmed. K&ik Gppekavariihmade t66kodade ohualad ja -allikad on
ohutusmargistatud.

Noukogu tanab kooli kiire reageerimise eest ja soovib jarjekindlust to6ohutusnduete
jargimisel ning Opilaste ja Opetajate vastavate hoiakute kujundamisel.

Noukogu tegi 18.02.2022 istungil Ida-Virumaa Kutsehariduskeskusele ettepaneku esitada
noukogule hiljemalt 18.02.2023 kirjalik Glevaade 6ppekavarihmade hulgi- ja jaekaubandus;
juhtimine ja haldus; toiduainete tootlemine hindamisaruandes esitatud soovituste alusel
kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Kool esitas 15.02.2023 llevaate parendustegevustest Oppekavarihmades hulgi- ja
jaekaubandus; juhtimine ja haldus ning toiduainete t66tlemine.

Noukogu arutas Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse parendustegevuste (levaadet
Oppekavariihmades hulgi- ja jaekaubandus; juhtimine ja haldus ning toiduainete to6tlemine
ja vottis selle teadmiseks.

Kool t&i tlevaates esile 2020-2021 elluviidud parendustegevused ja saavutatud tulemuse ning
kavandatud tegevused alates 2023 ja nende soovitud tulemuse. Kool on dppekavariihmades
vdljalangevuse vahendamiseks uuendanud vastuvGtuvestluse materjale ja hindamisskaalat
ning kaasanud vastuvétuprotsessi tugikeskuse to6otajad. Samuti on kutsevaliku dppekavasse
lisatud kaubanduse valikmoodul. Oppekavariihma viljalangevus on alates 2020. aastast
langustrendis, 2021-2022. Gppeaastal |6petasid kdik alustanud Gpilased.

Kool on planeerinud erialaste keelte Gppematerjalide digitaliseerimist ja e-Opiobjektide
loomist. Opilaste eesti keele oskuse arendamiseks on kaubanduse erialade pShimoodulitesse
I8imitud eesti keele tunnid. Erialane terminoloogia Opetatakse eesti keeles, vajaliku
dokumentatsiooni (nt arvete) tditmine toimub eesti keeles. Valikmoodulina pakub kool
erialase eesti keele moodulit 4 EKAP. Praktika dokumentatsiooni vormistamine toimub eesti
keeles.

Kool on koostdds Soome ja Leedu partneritega alustanud Nordplus projektiga "Jatkusuutlik
areng ettevétluses”, mille eesmark on edendada toodetes ja teenustes jatkusuutlikku arengut
silmas pidades uusi ettevotlikke ning uuenduslikke tooriistu ja simulatsioonimudeleid.

Noukogu soovitab koolil slisteemselt analiilisida parendustegevuste tulemuslikkust ning
soovib edu dppe kvaliteedi pideval parendamisel.

Noukogu tegi 18.02.2022 istungil Tallinna To6stushariduskeskusele ettepaneku esitada
ndukogule hiljemalt 18.02.2023 kirjalik tilevaade 6ppekavarihmade tekstiili, roivaste, jalatsite
valmistamine ning naha t66tlemine; hulgi- ja jaekaubandus hindamisaruandes esitatud
soovituste alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta. NGukogu
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rohutas koolile, et esimesel vGimalusel tuleb korrastada kooli kodulehel Gppekavasid ja
moodulite rakenduskavasid puudutav info. Koolil tasub koost66s praktikaettevotetega
poorata slisteemselt tahelepanu praktikakorralduse parendamisele.

Kool esitas 16.02.2023 parendustegevuste Ullevaate Oppekavariihmades tekstiili, réivaste,
jalatsite valmistamine ning naha t66tlemine ja hulgi- ja jaekaubandus.

NOoukogu arutas Tallinna  Toostushariduskeskuse  parendustegevuste  lilevaadet
Oppekavariihmades tekstiili, réivaste, jalatsite valmistamine ning naha t66tlemine ja hulgi- ja
jaekaubandus ning vottis selle teadmiseks.

Kool on kodulehe uuendamisel dppekava nimetuse juures toonud otselingi dppeinfoslisteemis
Tahvel olevale 6ppekavale ja rakenduskavale tagamaks ajakohase info kodulehel.

Oppekavariihmade praktikakorralduse parendamiseks on praktika dokumentatsioonis
tdpsemini sOnastatud praktika eesmark ja Ulesanded, arvestades erinevate kursuste
praktikatega. Uuendatud on praktikajuhendid Gppijale ning ettevétte- ja koolipoolsetele
juhendajatele. Praktika kavades on tdiendatud praktika opivaljundeid ning lisatud labitud
Opingute mooduli teemad ja hindamise juhend. Samuti on tdiendatud praktika aruande
koostamise juhendeid erialade OGppijatele. Praktika teemat kasitletakse sissejuhatuses
Opingutesse ja praktika kavandamise infotunnis.

Moodulite paremaks I6imimiseks, sh valjundipdhiseks Ghishindamiseks on mooduli teemadele
loodud uhispdevikud neile Opetajatele, kelle alateemad on omavahel tihedasti seotud ja
liksteist toetavad. Opetajad on loonud iihiseid ppematerjale ning mudeldati dppekava
Ulesehituse no Gpitrepp, kus on ndha moodulite teemad ja IGimingud.

Noukogu soovib koolile jarjepidevust 6ppe kvaliteedi tagamisel.

Noukogu tegi 18.02.2022 istungil Tartu Rakenduslikule Kolledzile ettepaneku esitada
noukogule hiljemalt 18.02.2023 kirjalik Ulevaade Oppekavarihmade elektrienergia ja
energeetika; elektroonika ja automaatika ning mehaanika ja metallito6 hindamisaruandes
esitatud soovituste alusel kavandatud ja ellu viidud tegevuste ning nende tulemuste kohta.

Kool esitas 17.02.2023 parendustegevuste Ulevaate dppekavariihmades elektrienergia ja
energeetika; elektroonika ja automaatika ning mehaanika ja metallit66.

NOukogu arutas Tartu Rakenduslikule KolledZzi parendustegevuste (levaadet
Oppekavariihmades elektrienergia ja energeetika; elektroonika ja automaatika ning
mehaanika ja metallité6 ning vottis selle teadmiseks.

Kool toob parendustegevuste (levaates esile, et dppijatele on loodud vdimalus valida
valikmooduleid Ulekooliliselt pakutavate valikmoodulite hulgast 2 korda Gppeaasta jooksul.
Samuti on v8imalik VOTA abil iile kanda teistes koolides I4bitud mooduleid.

Oppekavariihmade &pikeskkonna ja -vahendite kaasajastamiseks on kooli 2019-2023
arengukavas kavandatud tehnikamaja rajamine koos metallit66 kompetentsikeskusega.
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Tegevuskavas 2023-2026 on plaanitud uue mehhaanika ja metallitdode dppehoone ehitamine
ja sisustamine kaasaegsete 6ppevahenditega Sppekavariihmade erialade dpetamiseks.

Oppeprotsessi mitmekesistamiseks ja &pilaste motivatsiooni tdstmiseks eriala omandamisel
on kool suurendanud koost6od praktilise t60 labiviimiseks ettevottes ning ettevotte
spetsialistide kaasamist Oppeprotsessi. Nditeks AS HANZA Mechanics Tartu spetsialistide
juhendamisel labiti tootmises praktilised erialatunnid CNC metallildikepingi operaatori erialal;
ettevdtetes Tarmetec OU ja Torm Metall OU spetsialistide juhendamisel |4biti tootmises
praktilised erialatunnid koostelukksepp erialal ning ettevottes A Le Coq Tartu AS ettevotte
spetsialisti juhendamisel labiti tootmises mehhatroonika eriala p&hiGppe moodul.

Praktika juhendamise paremaks korraldamiseks on kutseGpetaja todkoormuse osana
plaanitud arvestada aeg ettevétete kiilastamiseks.

Noukogu tdanab kooli eesmargiparaste parendustegevuste konkreetse ja pShjaliku kajastamise
eest lilevaates ning soovib koolile edu sihipdrases arendustegevuses.

Gerli Aas
hindamisndukogu esimees

/allkirjastatud digitaalselt/

Marge Kroonmde
hindamisndukogu sekretar

/allkirjastatud digitaalselt/
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