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Korgharidust pakkuvad oppeasutused Eestis 1994-2018
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Korgkoolid ja uUlidopilaste arvud 2018

aasta  Ulidpilasi

2018 46 154 M 6 avalik-6iguslikku tlikooli
2014 59 998 M 1 erallikool

2011 69 113 11 8 riigirakenduskorgkooli
2008 68 168

115 erarakenduskodrgkooli
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Ulidpilased, vastuvdtt, katkestajad, Idpetajad
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06/07 | 07/08 | 08/09 | 09/10 | 10/11 | 11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18
VastuvBetute arv 18597 | 19482 | 19292 | 19167 | 18404 | 17233 | 16305 | 14606 | 13477 | 14138 | 14057 | 13491
— Uligpilaste arv 68767 | 68168 | 68399 | 68985 | 69113 | 67607 | 64806 | 59998 | 55214 | 51092 | 47794 | 46154
——LBpetajate arv 12612 | 11345 | 11489 | 11450 | 11828 | 11497 | 10867 | 10190 | 10491 | 10277 | 9606
—Katkestamis-siindmuste arv| 10922 | 11218 | 9423 | 10570 | 10189 | 10542 | 11109 | 9912 | 10014 | 8899 | 7856




Ulidpilaste arvu vdahenemine

* Vahenemine puudutab eelkdige bakalaureusedpet: 2011/12 — 27465,
2017/18 — 16059, mis teeb 42%.

* Rakenduskdrgharidusdppes on vahenemine olnud veidi vaiksem — 38%
(vastavalt 20791 ja 12900), kuid kui vaadelda eraldi neid
riigirakenduskorgkoolide, mis tegutsevad ka aastal 2018, siis ilmneb, et seal
on vahenemine olnud kdige vaiksem - 18%.

* Enim on uliopilaste arvu langus tabanud erarakenduskorgkoole — 56%.
Samas, kui vaadelda eraldi neid erarakenduskorgkoole, mis tegutsevad ka
aastal 2018, siis seal on vahenemine olnud vaid 17%.

* Magistridppe Ulidpilaste arv on olnud stabiilselt kasvav, pohjused peamiselt
tootavate inimeste tulek Glikooli ning valistlidpilaste arvu kasv.

* Doktoridoppesse vastuvott on vahenenud umbes 18%.
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Veel noppeid Eesti kdrgharidusest 2018 vs 2008

* Naised/mehed 59/41 vs 62/38

e VVanuses 19-24 Uliopilaste osakaal 52% vs 63%

* Valisulidpilaste osakaal 9,5% vs 1,3%

 BA/MA: 16059/11533=1,4 vs 27511/11325=2,4

* LTT erialade vastuvotu osakaal koguvastuvotust 32% vs 27% (korgeim
2012 — 34%). Absoluutarvudes ainsana suurenenud IKT vastuvott (1477
vs 1077)

e Lopetanute edukus todturul - hdive keskmiselt 83%
e Katkestajate osakaal 14,5% vs 15,6% (2013)
* Doktorikraadiga 6ppejoudude osakaal 52,5% vs 47,4%



Veel noppeid (jatkub)

Ulidpilasi dppejdu kohta Eestis keskmiselt 13 vs17 (2010)

EMTA 4,9
EMU 8,4
EKA 11,8
TU 10
TTU 14
TLU 24
EBS 32

Vordluseks — Soomes (OECD statistika pohjal 2016.a) 15,3, Hollandis 14,8,
Saksamaal 12, Norras 9. B
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MoOni seik lisaks

* Eesti koige vaiksemas korgkoolis opib 55 uliopilast (Korgem Usuteaduslik
Seminar)

* Arhitektuuri on vdimalik dppida 4 kérgkoolis (EKA, TTU, TTKK, Eesti
Maatulikool)

* Kunste — 6 kérgkoolis (EKA, TLU, TU, Tartu Pallase, Mainor, EA), Glidpilasi
kokku 2 192 (sh 47 doktoranti)

* Bio- ja keskkonnateadused — 5 kdrgkooli (TU, EMU, TTU, TLU, EA), Glidpilasi
kokku 1 613 (sh doktorante 350)

e Arindus ja haldus — 10 kérgkooli (TU, TTU, TLU, EMU, EMTA, EBS, Mainor, EA,
LVRKK, SKA), tlidpilasi kokku 8 527 (2008 -16 763)
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Vastutusvaldkondadesse vastuvotu osakaal 2017

e TalTech
«TU

e TLU

« EMU

* EKA
* EMTA

95,6% (2013 — 88%)
83,7% (2013 — 86,1%)
51%

45,6%

97,5%
94,3% (2013 — 88,3%)



Uleilmalisted arengud 1

Rahvastik vananeb, eluiga pikeneb, rahvaarv suureneb.
* Loodusressursside vahenemine. Ressursside hinna kasv.
e Kasvavad sotsiaalkulutused.

* Tooturg eripalgelisem: naiste osakaalu suurenemine, soorollide muutus,
suurenevad kultuurierinevused.

* Uleilmastumine nduab suuremat paindlikkust todturul. Suureneb ndudlus
osaajaga tootamise ning paindlike toovormide jarele.

e Automatiseerimine.

* Maailm muutub programmeeritavaks.Suurandmete analtitis mojutab
turundust, rahandust, pdllumajandust, logistikat ja paljusid teisi eluvaldkondi.
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Uleilmalised arengud 2

* Oskused vananevad ulikiiresti, pidev elukestev 6pe paratamatu.

* Tehnoloogia areng koikidel elualadel, uusi oskusi ja teadmisi (naiteks
IT) on vaja koikjal.

* Innovatsioon stinnib traditsiooniliste valdkondade ulleselt
interdistsiplinaarsed ja universaalsed oskused olulised.

* Virtuaalne t66koht nduab vaga head koostoooskust ning vaga head
meeskonna ja projekti juhtimise oskust.

* VVajadus eri vanuses ja erineva staaziga tootajate juhtimise oskuste
jarele.
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F t W k k' I I 2 2 While all six drivers are important in shaping the landscape in which each skill emerges, the color-coding

u u re O' r I S and placement here indicate which drivers have particular relevance to the development of each of the skills.
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Uued oskused+

e Sotsiaalne intelligentsus

* Loovus ja kohanemine

e Toimetulek erinevustega

* Uue meedia kirjaoskus

e Suurandmete analtusi oskus

* Kriitiline motestamine

* Transdistsiplinaarsus

* Disainmotlemine

* Virtuaalne koostd6

e Toimetulek vaimse koormusega



Kas me oleme selleks valmis



EKKA hindamised 2012-2017

* Institutsionaalne akrediteerimine
22 otsust: 14 taisakrediteeringut
3 korvalingimusega
2 lihem periood
2 negatiivset

« Oppekavagrupi kvaliteedi hindamine

77 otsust: 43 otsust — jargmine hindamine
toimub 7 aasta parast

24 - korvaltingimus

10 — jargmine hindamine toimub vahem kui 7
aasta parast

W Taisakrediteering
W Taistulemus (7a)
korvaltingimusega

® Osaline tulemus (3-5a)

Negatiivhe
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Korgkooli juhtimine ja toimimine

Tugevused Kitsaskohad
Eestvedamine Strateegilised valikud
Juhtimisvastutuse jaotus, Votmetulemuste maaratlemine

liilkmeskonna kaasamine

TAL tegevuste kavandamine,
eesmargistamine, juhtimine



Ressursid

Tugevused Kitsaskohad
Rahaliste vahendite ja taristu Riskide juhtimine
juhtimine

Pikaajaline planeerimine

Oppekeskkond ja laborid Oppematerjalid eesti ja/vdi inglise

keeles



Oppekava ja dppekavaarendus

Tugevused

Oppekavad on sidusad,
kaasaegsed,

Tooandjate, vilistlaste, Glidpilaste
rahulolu

Lopetanute konkurentsivoime

Arenguvajadused
Kirevus

Praktika sisu ja korraldus
Opivaljundid ja nende hindamine
Tooandjate kaasamine formaalne

Kas Oppejoude (kompetentsi) ikka
piisab?

Ulidpilaste tagasiside

% EKKA



Oppejdud

Tugevused Kitsaskohad
Kvalifikatsioon Tookoormus
Pihendumus Tootasu

T66 hindamine
Enesetaiendamine, (ntldisaegsed
meetodid, inglise keel jm)

Doktoridoppe labiviimisse kaasatud Vilisdppejdudude kaasamine
tunnustatud valisteadlased

Teadustoo tase
Oppejdudude ja tlidpilaste suhted

Vahene mobiilsus
Loputdodde juhendamine
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Oppimine ja dpetamine

Tugevused

Oppetegevusega seotud
eesmargid ja nende taitmise
jalgimine

Oppemeetodid

Kitsaskohad
Oppemeetodid “traditsioonilised”

Iseseisev t00 ja selle hindamine
Oppimist toetav hindamine
Akadeemiline eetika ja ndudlikkus
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Ulidpilased

Tugevused
Motivatsioon

Oppejdudude ja Ulidpilaste suhted
Ulidpilaste nBustamine

Kitsaskohad
Valjalangevus

Ulidpilaste akadeemilise
edasijoudmise jalgimine ja
toetamine

Mobiilsus



Ulidpilase rollikujutlused

https://www.digar.ee/arhiiv/et/raamatud/22450

Ulidpilase rollikujutlus heast ulidpilasest Oppejou ootused iilidpilasele

(idpilase osalemine
rollikujutiuse Oppejduootused |  Gppetéis
komponendid ilipilase suhtes (1/3)

opitule-
mused
1/10


https://www.digar.ee/arhiiv/et/raamatud/22450
https://www.digar.ee/arhiiv/et/raamatud/22450

Oppejdu rollikujutlused

https://www.digar.ee/arhiiv/et/raamatud/22450

Oppejou rollikujutlus Ulidpilaste ootused dppejoule

Oppejou emotsionaal ne ,
rollikujutiuse suhe Oppeidu uligp
i [1!3] rollicotuse tunnust,
- 1]

i —
noudlikkus tunnist, ) "
(v4) 110 | EKKA


https://www.digar.ee/arhiiv/et/raamatud/22450

Tuule ootel




Dilemmad

* Institutsionaalne jatkusuutlikkus vs valdkondlik jatkusuutlikkus:
Korghariduse rahastamisel on seni lahtutud pigem jarjepidevuse
pohimottest ja institutsionaalsest jatkusuutlikkusest. Selle tulemusel
on ressursid killustatud ega voimalda tagada vajalikku kvaliteeti
kdikides valdkondades, mida on Eesti Uhiskonna jatkusuutlikkuse
huvides vajalik arendada.

» Opetamine kdrgkoolis vs dppimine kdrgkoolis, “traditsiooniline” vs
nulddisaegne opikasitus - - Sivateadmised kitsal erialal vs
transdistsiplinaarsus

* Akadeemilises ja kultuurilises plaanis heterogeenne ulidpilaskond vs
elitaarsus

* Eestikeelse kdrghariduse pakkumine kdikides dppesuundades vs é
osaline uleminek ingliskeelsele korgharidusele EKKA



1.Vorm

2. Sisu

Lahendused



Vorm

 Killustatuse vahendamine, ressursside koondamine

* Seinte lammutamine erinevate korgharidusasutuste, aga ka kutse- ja
tldhariduse ning kdrghariduse vahel. Arendada valja valdkondlikud
(vorgustikupohised) kompetentsikeskused.

Miks mitte naiteks:

Kaunite Kunstide Kool = TMKK+Otsa kool+EMTA+TLU
koreograafia+BFM+EKA

Kutsedppe tasemel meremehi koolitav Merekool ja Eesti
Mereinstituut (TU) TALTECH Mereakadeemia juurde



Sisu

* Mida ja kuidas me 6pime ja dpetame — nuldisaegne oOpikasitus
kdrgkoolidesse;

» Oppejdud kui ppimise juhendaja ja toetaja, tlidpilane ennasjuhtiv dppija
e Tahenduslik 6ppimine

* Ettevaatav 6ppekavaarendus lahtuvalt tulevikuoskustest

e Mitme sambaga T

* Hoiakute, vaartushinnangute kujundamine

* Toenduspohine taienduskoolitus — elukestev dpe

 Eesti keel on dppekeel, samas on inglise keel “teine oppekeel”. Kdik
valisulopilased opivad eesti keele ara vahemalt B1 tasemel, keeledpe on
|6imitud erinevatesse kursustesse. =
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Uued oskused+

e Sotsiaalne intelligentsus

* Loovus ja kohanemine

e Toimetulek erinevustega

* Uue meedia kirjaoskus

e Suurandmete analtusi oskus

* Kriitiline motestamine

* Transdistsiplinaarsus

* Disainmotlemine

* Virtuaalne koostd6

e Toimetulek vaimse koormusega



Tuult pbGtdmas
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Tuult purjedesse!




