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Eesti Hariduse Kvaliteediagentuuri tdienduskoolituse hindamisndukogu otsustas, et
LT Koolitused OU on positiivselt labinud taienduskoolituse kvaliteedihindamise
andmebaaside ja vorgu disain ning haldus dppekavarihmas ja talle omistatakse
kvaliteedimark.

Lahtuvalt Haridus- ja Noorteameti pdhimadruse § 24 I6ikest 7 ning vottes aluseks Eesti
Hariduse Kvaliteediagentuuri (edaspidi HAKA) tdienduskoolituse hindamisndukogus
(edaspidi ndukogu) 08.12.2022 kinnitatud dokumendi . Td@ienduskoolitusasutuse
Oppekavaruhma kvaliteedi hindamise juhend” (edaspidi juhend) sedastab HAKA ndukogu
jargmist:

1. LT Koolitused OU kooskdlastas HAKAga kvaliteedi hindamise &ppekavarihmas
andmebaaside ja vorgu disain ning haldus 26.09.2022.

2. LT Koolitused OU esitas 8ppekavarihma andmebaaside ja vérgu disain ning
haldus eneseanaltusi aruande HAKAle 3.10.2022.

3. HAKA koosk8lastas LT Koolitused OU-ga hindamiskomisjoni koosseisus:
1) Urve Mets — komisjoni esimees

2) Berit Hiievali — hindamisekspert.

4. Komisjon viis labi hindamisvestluse virtuaalselt 18.10.2022 ning esitas esialgse
hindamisaruande HAKAle 27.10.2022.

5. HAKA edastas hindamisaruande LT Koolitused OUle kommenteerimiseks
4.11.2022. LT Koolitused OU teatas, et neil ei ole esmasele aruandele kommentaare
ega tapsustusi.



6. Komisjon esitas [6pliku hindamisaruande HAKAle 14.11.2022. Hindamisaruanne
on otsuse lahutamatu osa.

7. Lopliku hindamisaruande ja eneseanaltlsi aruande edastas noukogu sekretar
ndukogu lilkkmetele 02.12.2022.

8. NoOukogu arutas saadud dokumente 08.12.2022 istungil 9 liikme osalusel ning
otsustas tuua hindamisaruandest vdlja jargmised LT Koolitused OU
andmebaaside  ja  vorgu disain  Oppekavarihma  tugevused  ning
parendusvaldkonnad ja soovitused.

Oppekavaarendus ja 8ppekava
Tugevused

1) Hindamiskomisjon toob positiivsena esile oppematerjalide mitmekesisuse.
Lisaks tekstilisele infole on Oppeprotsessi toetamiseks loodud ppevideod ja
automaatselt hinnatavad testid ning dpitlesanded. Iseseisva veebidppe puhul
on motivatsiooni hoidmiseks ja omandatud teadmiste ning oskuste
kinnistamiseks suur tugi jooksvalt saadava tagasisidega testidest ja
Ulesannetest.

2) Komisjon margib positiivsena, et koolitaja on Sppeaja madramisel tuginenud
eelnevalt pilootkoolituselt saadud reaalsele kogemusele.

KOONDHINNANG OPPEKAVAARENDUSE JA OPPEKAVA HINDAMISVALDKONNALE:
Nouded on taidetud

Oppekavade vdaljatéstamine ja arendamine toimub kindlate kirjapandud pdhim&tete
alusel. Oppekavade avamise aluseks on té6turu vajadus, mis toetub nii koolitusasutuse
juhi tookogemusele, tookuulutustest saadud infole, kutsestandardile kui ka Ulikoolide ja
teiste taienduskoolitusasutuste pakutavate koolituste Bppekavadele. Oppekavade
arendamine toimub regulaarsusega kord aastas, kuid dppijatelt saadud tagasiside pohjal
toimub 6ppekavade Ulevaatus ka tihedamini.

Oppekavas on sihtrihm selgelt ja arusaadavalt kirjeldatud. Sihtrihma vajadustega
arvestamisel toetub koolitaja oma tookogemusele samas valdkonnas ja 6ppijatelt saadud
tagasisidele.

Oppekava pealkiri on kooskdlas &pivaljunditega. Oppekavas kirjeldatud 8pivéaljundid on
k&ik kaetud teemadega. Opivéaljundid on selgelt sénastatud ja kirjeldavad koolituse 18puks
omandatavaid oskuseid.

Opivaljundid on hinnatavad ja nende saavutamist m&ddetakse testide ja Ulesannete
sooritamisega.

Oppekava kogumaht 20 akadeemilist tundi on asjakohane. Tegemist on praktilise
iseseisva veebipdhise 0Oppega. Kirjeldatud Oppemeetodid sobivad Opivdljundite



saavutamiseks etteantud ajaga. Kasutatav e-6ppekeskkond Moodle véimaldab kasutada
Oppeprotsessis mitmekesiseid dppematerjale (tekst, Oppevideod, testid ja Ulesanded).
Samuti saab Moodle's koolitaja jalgida Oppijate Gppes edenemist.

Oppimine ja 8petamine
Tugevused

1) Hindamiskomisjon margib positiivsena automaatselt tagasisidet andvaid teste
ja Opitlesandeid. Samuti koolitaja loodud voimalust lahendada teste ja
Ulesandeid korduvalt, et omandatud teadmisi ja oskusi kinnistada.

KOONDHINNANG OPPIMISE JA OPETAMISE HINDAMISVALDKONNALE: Néuded on
tdidetud

Hindamismeetodid on valitud vastavalt 6ppe sisule, pidades silmas Opitud teadmiste
kinnistumist ning kasutajamugavust. Hindamine toimub nii 6ppeprotsessi kdigus kui ka
IOpus. Iga Opivaljundi saavutamist moddetakse testide ja Ulesannetega. Testide
lahendamise kaigus saavad Sppijad korrata moodulis [abi todtatud teoreetilist materjali
ning Ulesannete lahendamise kdigus harjutada SQLI paringute koostamist.

Oppijod saavad teste tehes ja Ulesandeid sooritades tagasisidet &pivéljundite
saavutamise kohta, sealhulgas ka tagasisidet vigade kohta. Opitu kinnistamiseks on
Oppijal voimalus Ulesandeid korduvalt lahendada.

Koolituse edukaks labimiseks on vaja sooritada kdik testid 90% ja Ulesanded 100%
tulemusele. Oppijal tuleb dppe 18pus sooritada kokkuvdttev I8putest ja -ulesanded. Eduka
lGbimise korral valjastatakse Oppijale tunnistus, osalise Iabimise korral vdljastatakse
tdend. Oppe I&petamise tingimused on kirjas 8ppekavas.

Koolitaja kogub kirjalikult tagasisidet iga kursuse [6pus. Komisjon margib, et tunnistuse
vdljastamise aluseks saab olla ainult positiivselt Iabitud hindamine, mitte tagasiside
taitmine. Tagasisides kusitakse hinnangut labitud koolituse kohta ning valmisolekut
soovitada labitud koolitust teistele, samuti on Oppijal vdimalus lisada kommentaar.
Tagasiside pohjal on 6ppijad rahul toimunud koolitustega, keskmine hinnang koolitusele
on 2022. aastal 8,9.

Praktiline 6pe koos v&imalusega saada pidevalt tagasisidet omandatud teadmiste ja
oskuste kohta, on 6ppijale motiveeriv ning toetab ppimist ja dpivaljundite saavutamist.

Koolitajad
KOONDHINNANG KOOLITAJATE HINDAMISVALDKONNALE: Néuded on téidetud

Koolitaja 6pi- ja tookogemus on kirjeldatud ja kéttesaadav koolitusasutuse veebilehel.
Koolitajal on olemas erialane haridus ja tookogemus, lisaks osaleb erialastel
tadienduskursustel. Hinnatav koolitus on labitav iseseisvalt e-6ppes ning koolitaja roll selles
on vahene. Koolitusmaterjalid on koolitaja enda vdlja téotatud ja dppijatele kattesaadavad



Moodle keskkonnas, mis on hea valik veebidppe labiviimiseks. Koolitaja on koostanud
Oppe eesmargist |dhtuvalt sobivad dppematerjalid ja dpitu kinnitamiseks automaatselt
tagasisidet voimaldavad testid ning ulesanded. Koolitaja jdlgib pidevalt Oppijate
edasijoudmist ning vajadusel abistab. Samuti on dppijal vGimalus ise podrduda koolitaja
poole abi saamiseks.

Ressursid
KOONDHINNANG RESSURSSIDE HINDAMISVALDKONNALE: Nouded on tdidetud

Koolitusasutus pakub vaid veebipdhiseid Moodle'i dpikeskkonnas toimuvaid eestikeelseid
kursuseid. Moodle keskkond on &ppimiseks ja &petamiseks sobiv. Opikeskkonnas on
koolituse nii automaatselt hinnatavad testid ja Opitlesanded kui ka 6pet toetavad tekstid
ja ppevideod. Oppijad saavad kogu tekstilise 8ppematerjali endale alla laadida. Moodle
keskkonnal on hea 8pianaltitika ja &ppija tagasisidestamise véimalused. Oppijad saavad
keskkonnaga seotud tehniliste probleemide korral poéorduda telefoni voi kirja teel
koolitusasutuse poole.

9) Noukogu kaalus punktis 8 toodud koondhinnanguid, soovitusi ja tugevusi, ning vottes
aluseks juhendi punkti 34.1,

OTSUSTAS:

LT Koolitused OU on positiivselt labinud kvaliteedihindamise &ppekavarihmas
andmebaaside ja vorgu disain ning haldus ja talle omistatakse selles
Oppekavarihmas kvaliteedimark.

Otsus voeti vastu hadltega 9 poolt, O vastu.

10) Isikul, kes leiab, et HAKA poolt labi viidavate hindamistoimingutega vai hindamisndukogu
otsusega on rikutud tema Gigusi voi piiratud tema vabadusi, on véimalik esitada vaie
haldusmenetluse seaduses sdatestatud korras. Vaie esitatakse hindamisndukogule 30
pdeva jooksul pdrast seda, kui vaide esitaja vaidlustatavast toimingust teada sai voi oleks
pidanud teada saama.

Hindamisndukogu saadab vaide hindamisndukogu vaidekomisjonile, kes esitab viie paeva
jooksul vaide saamisest ndukogule kirjaliku erapooletu arvamuse vaide pdhjendatuse
osas. Hindamisndukogu lahendab vaide kimne pdeva jooksul selle saamisest, vottes
arvesse vaidekomisjoni péhjendatud seisukohta. Kui vaiet on vaja tdiendavalt uurida, voib
hindamisndukogu vaide labivaatamise téhtaega pikendada kuni kolmekimne pdeva
vaorra.

Juri Jéema
hindamisndukogu esimees
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Kaie Eha
hindamisndukogu sekretar
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