PROTOKOLL

EKKA hindamisndukogu istungi kohta 16.-17. martsil 2012.a Taageperas. 16.03 toimus istung
kell 14.00-17.45 ning 17.03 kell 9.00-13.20. Osa voOtsid ndukogu liikkmed Olav Aarna
(paevakorrapunktid 1-3), Tonis Karki, Jakob Kiibarsepp, Madis Lepik, T6nu Meidla, Sulev
Maeltsemees, Jaanus Poial, Kalev Sepp, Tanel Sits, Andres Tali, Anu Toots, Hardi Tullus. Puudus
ndukogu liige Ants Sild. Istungist votsid osa ka EKKA juhataja Heli Mattisen, EKKA t66tajad Hillar
Bauman, Lagle Zobel, Maiki Udam. Istungit juhatasid Jakob Kibarsepp (alates
pdevakorrapunktist 3) ning Heli Mattisen (paevakorrapunktid 1-2). Protokollis ndukogu sekretér
Hillar Bauman.

Paevakorras olid jargmised kisimused:

1. EKKA pdhimaaruse ja EKKA HN tookorra tutvustus; EKKA arengukava projekti arutelu;
2. EKKA HN esimehe ja aseesimehe valimine;

3. EKKA hindamisregulatsioonide tutvustus ja muudatuste vastuvétmine;

4. Institutsionaalse akrediteerimise regulatsiooni tutvustus ja muudatuste arutelu;

5. Sisekaitseakadeemia institutsionaalne akrediteerimine.

1. EKKA pohimadrusest andis (llevaate Heli Mattisen, HN tookorrast Hillar Bauman.
Toimunud EKKA arengukava projekti arutelul esitasid ndukogu liikmed ettepanekuid
arengukava tapsustamiseks.

2. EKKA HN esimehe kohale esitati ndukogu liikmete poolt 2 kandidaati: Jakob Kiibarsepp
ja Tonu Meidla. Jargnenud valimistel sai Jakob Kiibarsepp 7 poolthaalt ja Tonu Meidla 5
poolthaalt. Seega valiti EKKA HN esimeheks Jakob Kiibarsepp.

EKKA HN aseesimehe kohale esitati kandidaatideks Ténu Meidla, Olav Aarna ja Anu
Toots. Olav Aarna ja Anu Toots oma kandidatuuri taandasid. Jargnenud valimistel sai
Tonu Meidla 11 poolthaalt ja valiti seega EKKA HN aseesimeheks.

3. Heli Mattisen ja Lagle Zobel tutvustasid noukogu liikkmetele dokumente
,Uleminekuhindamise ja dppekavagruppide kordushindamise nduded ja ldbiviimise
kord“ ning ,Oppe kvaliteedi hindamise juhend” ning neisse ettevalmistatud tapsustavaid
muudatusettepanekuid. NoOukogu kiitis muudatusettepanekud koos omapoolsete
tapsustustega heaks. Dokumentide muudetud terviktekstid on kattesaadavad EKKA
kodulehel.
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Maiki Udam tutvustas ndukogu liikmetele tooriihmade t66d seoses dppekavagruppide
kvaliteedihindamise nduete ettevalmistamisega. Toimus motetevahetus
hindamispdhimotete teemal. Regulatsiooni valjatdotamine jatkub téérihmades.

Maiki Udam tutvustas dokumenti ,Institutsionaalse akrediteerimise tingimused ja kord“
ning selle valjato6tamise protsessi. Jargnenud arutelul puudutati nii EKKA bilroo poolt
ettevalmistatud tdpsustavaid muudatusi kui ka HN liikmete poolt esitatud
pohimottelisemat laadi muudatusettepanekuid. Ndukogu otsustas, et  EKKA biroo
edastab tapsustavad muudatused ndukogule arutamiseks ning otsus nende kinnitamise
kohta vOetakse vastu elektroonilise koosoleku vormis véi vajadusel jargmisel HN istungil.

Noukogu arutas Sisekaitseakadeemia institutsionaalse akrediteerimise dokumente
ning todes jargmist:

Sisekaitseakadeemia kooskdlastas Eesti Korghariduse Kvaliteediagentuuriga (edaspidi
EKKA) institutsionaalse akrediteerimise toimumise aja 10.09.2011.
EKKA juhataja kinnitas 30.09.2011 korralduse ning selle 06.12.2011 muudatusega
hindamiskomisjoni (edaspidi komisjon) koosseisus

David Woodhouse — esimees

Tonu Niilo - liige (ilidpilasena

Seppo Kolehmainen

Luc De Vos
Eneseanallilisi aruande esitas Sisekaitseakadeemia EKKA-le 04.10.2011, mille
hindamiskoordinaator saatis komisjonile 04.10.2011.
Hindamiskdilastus Sisekaitseakadeemiasse toimus 06. —08.12.2011.
Esialgse hindamisaruande projekti esitas komisjon EKKA biiroole 03.01.2012, millele
Sisekaitseakadeemia esitas omapoolsed kommentaarid 18.01.2012.
Hindamiskomisjon edastas [6pliku hindamisaruande EKKA biiroole 03.02.2012.
Hindamisaruanne koos hindamiskomisjoni osahinnangutega on kdesoleva otsuse
lahutamatu osa.
Lopliku hindamisaruande koos osahinnangutega ja Sisekaitseakadeemia kommentaarid
ning Korgkooli eneseanallilisi aruande edastas NOukogu sekretar Noukogu liikkmetele
09.03.2012. Noukogu liikmed tutvusid esitatud dokumentidega ning arutasid neid 11
lilkme osalusel Noukogu istungil 17.03.2012.
Hindamiskomisjoni osahinnangud olid jargmised:

Organisatsiooni juhtimine ja toimimine Nouetele vastav

Oppetegevus Nouetele vastav

Teadus- arendus- ja/v6i muu loometegevus NGuetele vastav tingimisi

Uhiskonna teenimine Nouetele vastav tingimisi




9) Hindamiskomisjon otsustas tunnustada lisamarkega “tunnustust vaariv”
hindamisvaldkonna Organisatsiooni juhtimine ja toimimine arengut, tuues selle sees
eraldi esile Uldjuhtimise ja Personalijuhtimise alavaldkonnad. Tunnustavat dramarkimist
leidis ka hindamisvaldkonna Uhiskonna teenimine alavaldkond TAL populariseerimine ja
korgkooli osalus iihiskondlikus arendustoos.

10) Hindamisaruande analiiisi tulemusel leidis Ndukogu, et

- 3. ja 4. osahinnangu puhul vajavad komisjoni kaalutlused valdkonna |6pphinnangu
kujundamisel taiendavat selgitust;
- argumentatsioon ja hinnang valdkonnale 3.1 ei ole omavahel tasakaalus;
- alavaldkonnas 3.3.2 ei sisaldu hinnangut juhendajate tookoormuse tasakaalustatuse
0sas
ning otsustas saata hindamisaruande dokumendi ,Institutsionaalse akrediteerimise
tingimused ja kord” p 47 alusel hindamiskomisjonile tapsustamiseks
11) Otsus voeti vastu 11 poolthailtega. Vastu O.

Jakob Kibarsepp Hillar Bauman
Noukogu esimees Noukogu sekretar



